ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

-, i PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAMEAI
Q%Y GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N° 2.445/2015

Autor: PM

Dispde sobre as Diretrizes Orcamentdrias para o
exercicio de 2016 e dd outras providéncias.

SERGIO DIOZEBIO BARBOSA - Prefeito de Amambai — MS, no uso das prerrogativas
conferidas pela Lei Orgénica Municipal, fago saber que em Sessdo Ordinéria realizada no
dia 29/06/15 a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO 1
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Prefeito Municipal de Amambai, no uso de suas atribuices e em
cumprimento ao disposto no Art. 165, § 2° da Constituigio Federal e Art. 4° da Lei
Complementar n° 101/2000, estabelece as diretrizes orgamentdrias para o exercicio de
2016, compreendendo:

I - Metas e prioridades da Administrag&o Publica — anexo I

II - Orientagdes para elaboragéio da Lei Orgamentaria Anual — L.O.A. para o ano de 2016;
III - Alteragdo na Legislagfio Tributaria;

IV - Equilibrio entre Receita e Despesa;

V - Critérios e formas de limitagfo de empenho;

VI - Normas relativas ao controle de custos e avaliagdo dos resultados dos programas
financiados com recursos dos or¢amentos;

VII - Condig3es e exigéncias para transferéncia de recursos publicos a entidades Publicas e
privadas;

VIII - Despesas obrigatérias constitucionais e legais — anexo II;

IX - Anexo de metas fiscais — anexo III;

X - Anexo de riscos fiscais — anexo IV

XI - Pardgrafo iinico - Foram cumpridas as determinagGes relativas a transparéncia de
Gestio Fiscal, estabelecidas no Parégrafo tnico do art, 48 da L.R.F .» mediante realizacdo

de audiéncia publica, cujo processo encontra-se numerado arquivado junto a Controladoria
Municipal.

CAPITULO I ’
METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Art. 2° A Administragdo estabelece como metas e prioridades as estabelecidas no Anexo

I desta Lei, ndo se constituindo, todavia como um limite ou ordem cronoldgica na execucdo
da despesa.
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§1° As Metas e Prioridades poderfio sofrer alteragdes, decorrentes de alocagfo de
recursos nas esferas Estadual e Federal, ndio previstos no Orgamento Programa e na Lei de
Diretrizes Orgamentarias, sendo estas despesas consideradas como irrelevantes, conforme
§3°do art. 16 daL.R.F.

§2° As Metas e Prioridades serfio regulamentadas pelos respectivos poderes nas
respectivas esferas através de Decreto, podendo inclusive sofrer alterages, em consonAncia
com os artigos 16 ¢ 17 daL.R.F.

CAPITULO 11 '
ORIENTACOES PARA A ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA ANUAL —
L.0.A. -2016

SECAOTI
DA LEI DE ORCAMENTO

Art. 3° A Lei de Orgamento devera conter os preceitos estabelecidos no art. 2° da Lei
4.320/64, de unidade, universalidade, anualidade, assim como os quadros demonstrativos
ao referido artigo.

§1° A Lei de Orgamento compreenderd todas as despesas préprias dos érgdos do
Governo e da Administragsio Centralizada, ou que por intermédio deles se devam realizar.
§2° Todas as receitas e despesas constardo da Lei de Orcamento pelos seus totais,
vedadas quaisquer dedugdes.

§3° A Lei de Orgamento poderd conter autorizagéio a0 Executivo para:

- Abrir créditos suplementares até o limite nela estabelecido, do total das despesas
fixadas;

I-  Realizar em qualquer més do exercicio financeiro, operagdes de crédito por
antecipagdo da receita para atender a insuficiéncia de caixa, que devera ser realizada a
partir do décimo dia do inicio do exercicio e liquidada até o dia 10 de dezembro de cada
ano;

- Adequagdo da previsdo orgamentaria para o legislativo, em fungfio da sua base de
calculo, sob a forma de suplementagdo ou anulagdo, limitando-se o Executivo a0 repasse,
dentro dos limites Constitucionais;

V- Adequagdo da previsio da despesa, a recursos oriundos de convénios, limitados aos
recursos efetivamente arrecadados e sem previsdo de dotagéo, ficando o crédito limitado
aos recursos especificos do convénio;

V- Remanejar as dotagdes orgamentérias dentro das secretarias através de decreto
municipal nos termos do Artigo 167, Inciso VI da Constituigdo Federal limitado ao crédito

autorizado, ndo sendo computada para efeito do limite de abertura de créditos
suplementares.

Art. 4° A Lei Orgamentdria contera:
I- O Orgamento Fiscal referente aos poderes do Municipio, seus Fundos, Orgdos e

Entidades da Administragdo Direta e Indireta, inclusive Fundagdes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico;
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II-O Orgamento da Seguridade Social, abrangendo todas as entidades e oOrgdos a ela

vinculados, da Administragio direta ou indireta, inclusive Fundages instituidas e
mantidas pelo Poder Publico.

Art. 5° A Lei Orgamentaria apresentars os seguintes orgamentos: Orcamento Fiscal e
Orgamento de Seguridade, de forma conjunta, para pagamento \inico. A transferéneia dos

encargos patronais do regime proprio da Previdéncia Social serd efetuada extra-
or¢amentaria,

] SECAO II
DO CONTEUDO E FORMA DA PROPOSTA ORCAMENTARIA

Art. 6° A Proposta Orcamentéria anual para o exercicio de 2016 serd encaminhada pelo

Poder Executivo para o Poder Legislativo, até o dia 30 de outubro de 2015, e deveri
conter:

- Mensagem;

II- Projeto de Lei de Or¢amento;

II- Tabelas explicativas das estimativas de receita e despesa;

IV- Especificagdes dos programas especiais de trabalho se houver;

V-Descrigdo sucinta de cada unidade administrativa e das suas principais finalidades com a
respectiva legislagso;

VI- Documento a que se refere o § 6° do art, 165 da Constituigio Federal se houver
(anistia, remissdes, subsidios, e beneficios de natureza financeira, tributdria e crediticia);
VII-Reserva de contingéncia para atendimento de passivos contingentes e outros riscos e
eventos fiscais imprevistos conforme anexo IV,

Art. 7° O Orgamento Anual abrangerd os poderes Executivo e Legislativo do Municipio,
seus fundos, bem como os érgfios, fundagdes e entidades da Administra¢io direta e indireta
instituidos por Leis.

Art. 8°  Os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social que comp&em o Orgamento Geral
do Municipio, poderdo ser apresentados no detalhamento do Orgamento em cada Programa
de A¢do do Governo com Demonstrativo Resumido do seu Total, no texto da Lei.

Art. 9°  Nafixagfo das despesas anuais deverdio observar:

I - Na elaboragio da Proposta Orgamentaria deverd ser ouvida em audiéncia piblica,
através dos Orgfios Municipais competentes em cada 4rea, a coletividade, sobre as
prioridades de contemplaciio de dotagdes para projetos, programas, agdes, obras e servigos
de interesse do Municipio, relacionados especialmente ao desenvolvimento regional, a
educagdo, a cultura, satde, assisténcia social, a situagio sécio-econdmica e outras
influentes que possam contribuir com o bem estar e o desenvolvimento do Municipio.

Art. 10 A proposta Orgamentdria da Seguridade Social seréd elaborada de forma
integrada pelos Orgos responséveis pela Satide, Previdéncia Social e Assisténcia Social,

de acordo com as metas e prioridades da Lei de Diretrizes e art. 24 da Lei Complementar
n° 101/2000.
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Art. 11 A elaboragio dos Orgamentos Anuais deverfio atender as normas e anexos

estabelecidos pela Lei 4.320/64, complementadas pela Lei Federal n® 101/2000, assim
como as disposi¢es da Constituicio Federal.

KW . ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

Art. 12 Os Orgamentos das Administrages indiretas e dos Fundos constario das Leis
Orgamentérias Anuais, em valores e Dotagdes Globais, niio lhes prejudicando a autonomia

da gestdo legal de seus recursos, cujos desdobramentos, alteragdes e suplementagdes, serdo
aprovadas por ato do Poder Executivo, durante o exercicio de sua vigéncia.

Pardgrafo unico: Aplicam-se as AdministragSes indiretas no que couber, os limites e
disposigbes da Lei Complementar n° 101/2000, cabendo a incorporagdo dos seus

Or¢amentos Anuais, assim como, as prestagdes de contas, as demonstragdes Consolidadas
do Municipio.

Art. 13 Constard na Lei Orcamentaria Anual a autorizagio para SuplementagGes
Orgamentarias de Programas que na sua execugdo apresentarem insuficiéncia de dotagfo.

Parigrafo dnico: Excluem-se eventualmente do limite estabelecido ou ndo, para utiliza¢do
nos Poder Executivo ¢ Legislativo, as suplementagdes de dotagdes para atendimento das
seguintes situagdes:

I Insuficiéncia de dotagio nos elementos de remuneragdo de pessoal e encargos,
considerando que os limites Constitucionais estabelecidos na Lei Complementar n°
101/2000, sdo verificados mensalmente;

Il Insuficiéncia de dotagdes nos Programas dos Fundos com recursos da Unigo ou
Estados, j4 disponibilizados no caixa do executivo e do legislativo;

III- ~ SuplementagBes referentes a contrapartidas nio disponibilizadas no Orgamento,

referentes a recursos através de Convénios com a Unigio ou Estado, para 4rea de Satde,
Educag8o e Assisténcia Social.

Art. 14 Na Lei Orgamentaria Anual, nos termos do art. 5° da Lei Complementar n°
10172000, constard uma reserva de contingéncia no superior a 10% da Receita Liquida,

para atendimento complementar das situagdes de passivos contingentes € outros riscos e
eventos Fiscais imprevistos.

Pardgrafo dnico: Aplica-se a Reserva de Contingéncia 0 mesmo procedimento e
condigBes para os Poderes Executivo e Legislativo, no que couber.

Art. 15 A mensagem que encaminhar o Projeto da Lei Orgamentéria Anual 2 Cimara
Municipal deveré explicitar sinteticamente, a situagdio econdmica financeira do Municipio,
divida fundada, divida flutuante, saldos de créditos especiais, restos a pagar, outros

compromissos financeiros, justificagio da Receita e Despesas, particularmente no tocante
a0 Orgamento de Capital.

Art. 16 O Orgio central de finangas encarregado do Planejamento Orgamentério
comandard as alteragdes Orcamentirias, observadas as redugBes, contengdes e ndo
aplicagBes de despesas em determinadas unidades, em favor das demais unidades
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orgamentarias, objetivando as aplicagdes em 4reas prioritarias, de maior concentra¢do de
necessidade de servigos piiblicos.

Art. 17 Fica autorizada a realizagio de concursos piiblicos para todos os poderes, desde
que:

a) Atendam os dispositivos do art. 169 da Constituigiio Federal e limites estabelecidos na
Lei Complementar n® 101/2000.

b) Sejam para suprir deficiéncias de m3o-de-obra ou ampliagdio de servigos basicos do
Municipio;

Art. 18 A Elaboragfio da Proposta Orcamentaria do Poder Legislativo far-se-a dentro dos
valores estabelecidos pela Emenda Constitucional n® 58 relativos aos seus Recursos
financeiros, ndo excedendo a 7% (Sete por cento) do total das receitas tributarias e
transferéncias constitucionais previstas no § 5° do art. 153, art. 158 e art. 159 da
Constituigdo Federal, efetivamente realizada no exercicio anterior.

Pardgrafo iinico: A despesa total com o pessoal do Legislativo ndo podera exceder o
percentual de 6% da Receita Corrente Liquida do Municipio, considerada nos termos dos
artigos 18, 19 e 20 da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 19 A Prefeitura Municipal informard, em separado da Lei Or¢amentaria Anual, a
relagdo dos débitos constantes de precatérios judicirios incluidos na proposta
orcamentdria de 2016, conforme determina o Art. 100, §1° da Constituigio Federal,
discriminada por 6rgdo da administragio direta e autarquias e por grupo de despesas,
especificando:

I- O nimero da ag3o originaria;

II- - O nimero do precatério;

[II- O tipo de causa julgada;

IV- A data da autuagfo do precatrio;

V- O nome do beneficiario e

VI- O valor do precatério a ser pago.

§1° Os orgdos e entidades devedores, referidos no “caput” deste artigo, comunicardo i
Assessoria Juridica da Prefeitura Municipal, no prazo méaximo de cinco dias contados do
recebimento da relagio dos débitos, eventuais divergéncias verificadas entre a relagdo e os
processos que originaram os precatérios recebidos.

§2° A relagio dos débitos, de que trata o “caput” deste artigo, somente incluird
precatérios cujos processos contenham certiddo de trnsito em julgado da decisdo
exeqiienda e atendam a pelo menos uma das seguintes condigdes:

I- Certiddo de trénsito em julgado dos embargos & execugio;

II - Certiddo de que nfio tenham sido opostos embargos ou qualquer impugnagfio aos
respectivos calculos.

Art. 20 A Lei Orgamentaria Anual ser elaborada nos termos da Lei 4.320/64 e na
legisla¢do abaixo:

I - Portaria STN n° 163;
I - Portaria STN n° 180;
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111 - Portaria STN n° 325;

IV-  Portaria STN n° 326;

V- Portaria SNT n° 328;

VI- Portaria 447,

VI-  Portaria STM 587/2005,

SECAO III

PRINCIPIOS E LIMITES CONSTITUCIONAIS

Art. 21 O Orgamento Anual com relagdo a Educagéo observard as seguintes diretrizes
tanto na sua elaborago como na sua execuggo:

I-  Manutengfo e Desenvolvimento do Ensino (Artigo 212 da Constituigio Federal).

II-  Aplicagdo de no minimo 25% (vinte e cinco por cento) da Receita resultante de
Impostos, proveniente de transferéncias.

III-  Ensino Fundamental (Artigo 60 ADCT).

IV- Aplicagéio de no minimo 60% (sessenta por cento) dos recursos apurados nos termos

do inciso I (25%), com o objetivo de assegurar a universalizagfo de seu atendimento € a
remuneragdo condigna do magistério.

V- FUNDEB - Contribuigo por aluno (Artigo 60 §1°,2°e 5°, ADCT).

VI-  Aplicagio de no minimo 60% (sessenta por cento) dos recursos recebidos como
transferéncia de recursos do FUNDEB, e transferéncia de complementagio do FUNDEB na
remuneragdo dos profissionais do magistério;

VII- Os recursos do fundo assim como a sua operacionalizagio Orcamentéria e Contabil
deverdo ser individualizados em termo de registro da receita, bem como da aplicacfio da
despesa, de forma a evidenciar a Gestio do Fundo, assim como facilitar a prestagdo de
contas a quem de direito.

VIII - As fontes de financiamento do or¢amento seréio classificadas:

I - PRIMARIAS (nfio financeiras)

Fonte 00 — Recursos Ordindrios

Fonte 01 — Receitas de impostos e de Transferéncias de Impostos — Educagio

Fonte 02 — Receitas de impostos e de Transferéncias de Impostos — Satide

Fonte 03 ~ Contribuigiio para o Regime Proprio de Social ~ RPPS (patronal,
servidores e compensagdo financeira)

Fonte 04 — Contribui¢do ao Programa Ensino Fundamental
Fonte 05 — Contribui¢fio de Melhoria

Fonte 10 — Recursos diretamente arrecadados — (administragdo Indireta e
Fundos)

Fonte 12 — Servigos de Satide
Fonte 13 — Servigos Educacionais
Fonte 14 — Transferéncia de recursos do Sistema Unico de Satide — SUS

Fonte 15 — Transferéncia de Recursos do Fundo nacional do Desenvolvimento
da Educagdo ~ FNDE

Fonte 16 — Contribuigdo de Intervengfio do Dominio Econdmico — CIDE

Fonte 17 ~ Contribuigdo para o Custeio dos Servigos de [luminago Publica —
COSIP
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Fonte 18 - Transferéncia do Fundeb - (aplicagdo na remuneracio e
aperfeigoamento dos profissionais do Magistétio em efetivo exercicio na educagio Bésica
- 60%)

Fonte 19 - Transferéncia do Fundeb - (aplicagio em outras despesas da educagdio
Bésica — 40%)

Fonte 20 — Transferéncia de Convénios — Unido/Educagio

Fonte 21 — Transferéncia de Convénios — Unifio/Satde

Fonte 22 - Transferéncia de Convénios — Unifio/Assisténcia Social

Fonte 23 - Transferéncia de Convénios — Uni&io/Outros(ndo relacionados a
educagdo/satide/assisténcia social)

Fonte 24 - Transferéncia de Convénios — Estado/Educaggo

Fonte 25 - Transferéncia de Convénios — Estado/Satide

Fonte 26 - Transferéncia de Convénios — Estado/Assisténcia Social

Fonte 27 - Transferéncia de Convénios — Estado/Outros(ndo relacionados a
educagdo/saude/assisténcia social)

Fonte 28 — Transferéncia de Convénios — Outros

Fonte 29 — Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social -
FNAS

Fonte 30 — Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Habitacdo de
Interesse Social - FNHIS

Fonte 70 — Compensagdo Financeira de Recursos Naturais

Fonte 71 — Multas de Transito

Fonte 80 — Outras Transferéncias do Estado

I1 - NAO PRIMARIAS (financeiras)

Fonte 90 — Operagdes de Crédito Internas

Fonte 91 — operagdes de Créditos Externas

Fonte 92 — Alienagfio de Bens — Méveis

Fonte 93 — Alienagdo de bens — Imdveis

Fonte 94 — Outras Receitas N&o — Prim4rias
Fonte 95 — Remuneragdo de Depésitos Bancérios

Art. 22 Os recursos correspondentes as dotagbes orgamentarias, compreendendo
os créditos Suplementares e Especiais, destinados ao Poder Legislativo, ser-lhes-do
entregues até o dia 20 de cada més, nos termos do art. 168 da Constitui¢do Federal.

Art. 23 As operagBes de créditos aplicam-se as normas estabelecidas nos artigos 32 e 33

para a contratagdo, assim como os artigos 34, 35, 36 ¢ 37 quanto as vedagGes, todos da Lei
Complementar n° 101/2000.

Art. 24 As operagdes de crédito por antecipagdo de Receita Orgamentéria aplicam-se as
disposi¢Ses estabelecidas no art. 38, da Lei Complementar n° 101/2000, desde que
autorizado pelo Poder Legislativo Municipal.

Art.25  E vedada a utilizagio de recursos transferidos, em finalidade diversa da
pactuada.
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Art. 26 Os precatérios judiciais ndo pagos durante a execugio do or¢amento em que
houver sido incluido integram a divida publica consolidada, para fins de aplicagdo dos
limites constitucionais.

Art. 27 Nos termos do Art. 63 da Lei Complementar n° 101/2000, fica autorizado a:

I - Verificagdo do cumprimento dos limites estabelecidos para pessoal, no final de cada
semestre;

II- Divulgar semestralmente até 30 dias ap0s o semestre, 0 Relatério de Gestdo Fiscal
(Art. 54), e Demonstrativo de que trata o art. 53 da Lei Complementar n® 101/2000;

Pardgrafo iinico - Ao Municipio fica facultada a apresentagdo, dos seguintes documentos:
I~ Anexo de Metas Fiscais;

II - Anexo de Riscos Fiscais da Lei de Diretrizes Orgamentérias;

III -Demonstrativo da Compatibilidade da Programagdo dos Orgamentos com 0s objetos ¢
metas constantes do Anexo de Metas Fiscais.

Art28 A despesa total com o pessoal do Executivo nfo poderd exceder o percentual de
54% da Receita Corrente Liquida do Municipio, considerada nos termos dos artigos 18, 19
e 20 da Lei Complementar n® 101/2000.

Art.29 A operacionalizagio e demonstragdes contabeis compreenderdio isolada e
conjuntamente as transagbes e operagBes de cada Orgio ¢ Fundo ou entidade da
administraglio direta, autarquia e fundacional, inclusive empresa estatal dependente, nos
termos do inciso III do art. 50 da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 30 As disponibilidades de caixa serfio depositadas em instituigdes Oficiais nos
termos do art. 43 da Lei Complementar n® 101/2000 e §3° do art. 164 da Constituicdo
Federal, devidamente escriturada de forma individualizada, identificando-se os recursos
vinculados a Orgao, Fundo, ou Despesa Obrigatoria.

Art. 31 O Orgamento relativo 4 Saude deverd observar os limites constitucionais
estabelecidos na Emenda Constitucional n°® 29/2000.

Art. 32 Integra a Divida Piiblica Consolidada as operagdes de crédito de prazo inferior a

12 meses cujas receitas tenham constado do Orgamento, nos termos do §3° do art. 29 da
Lei n° 101/2000.

Pardgrafo idinico - Equipara-se a operagio de crédito, e integrard a Divida Publica
Consolidada, nos termos do §1° do art. 29 da Lei 101/2000, sem prejuizo do cumprimento
das exigéncias dos artigos 15 ¢ 16:

a)  Assungfo de Dividas;

b)  Oreconhecimento de Dividas;

¢) A confissdo de Dividas.
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CAPITULO III ’
ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art.33 O poder Executivo providenciard, a fim de assegurar a programacio e
arrecadagdio de recursos, revisdes tributérias vinculadas especialmente:

I- A revisio da Legislagdo, cadastro e recadastramento imobilidrio, para efeito de
regulamentagdo, langamento e arrecadagfio do IPTU:

II- Ao recadastramento dos contribuintes do Imposto Sobre Servigo de qualquer Natureza —
ISS, e aprimoramento no sistema de sua fiscalizagfo e cobranga;

III- A reestruturagio no sistema de avaliago imobilidria, para cobranga do ITBI
adequando-o 4 realidade e valores de mercado;

IV~ Ao controle da Circulagiio de Mercadorias e Servigos produzidos e comercializados
no Municipio, para efeitos de crescimento do indice de participagfo no ICMS;

V- As amostragens populacionais periddicas, visando a obtencdo de maiores ganhos nos
recursos do Fundo de Participagiio dos Municipios - FPM, distribuidos em Fungéo da
Receita da Unido, do Imposto de Renda e Imposto Sobre Produtos Industrializados;

VI- A recuperagdo dos investimentos, através da cobranga da contribuicsio de melhorias
previstas em Leis;

VII- A cobranga, através das tarifas decorrentes de servigos publicos ou do exercicio do
poder de policia, com seus custos atualizados de acordo com o dimensionamento das
despesas aplicadas na prestagdo dos servicos e nas demais atividades vinculadas aos
contribuintes imobilidrios, prestadores de servigos, comércio e indistria em geral,
localizados no territério do Municipio;

VIII- Modernizagdo da Administragiio Piblica Municipal, através da informatizagio dos
servigos, redugo de despesas de custeio, racionalizagdo de gastos e implementagdes da
estrutura operacional para o atendimento adequado das aspirages da coletividade.

' CAPITULO IV
EQUILIBRIO ENTRE RECEITA E DESPESA

Art. 34 Ao Municipio compete a arrecadagfio de todos os tributos instituidos na
Constitui¢do Federal e Estadual vigente e na Lei Orgénica do Municipio, bem como a
aplicagdo de suas rendas.

Art. 35 As previsdes de receita observarfio as normas técnicas e legais, considerardo os
efeitos das alteragdes da Legislagdo da variagdo do indice de preco do crescimento
econdémico ou de qualquer outro fator relevante e serdo acompanhadas de demonstrativo de
evolugdo nos tltimos 3 anos, da projegdo para os dois anos seguintes aquele a que se
referirem, e da metodologia de calculo e premissas utilizadas:

§1° A reestimativa de Receita por parte do Poder Legislativo s6 serd admitida se
comprovado erro ou omisséo de ordem técnica ou legal.

§2° O montante previsto para Receitas de Operagdes de Crédito niio poderé ser superior
a0 das Despesas de Capital constantes do Projeto de Lei Orgamentéria.

§3° O Poder Executivo colocard a disposigdo do Legislativo, antes do prazo final para
encaminhamento de suas propostas Orgamentérias, os estudos e as estimativas das Receitas
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para o exercicio subsequente, inclusive da Receita Corrente liquida, e as respectivas
memorias de calculo.

Art. 36 Em até 30 dias apds a publicagfio dos orgamentos, as receitas previstas serdo
desdobradas pelo Poder Executivo em metas bimestrais de arrecadacdio, com a
especificagdo, em separado, quando cabivel, das medidas de combate a evasio e a
sonegagdo, da quantidade e valores.

Pardgrafo tinico: As despesas igualmente terfio a programagio financeira e cronograma
de execugdo mensal de desembolso.

Art. 37 Se no decorrer do Exercicio Financeiro ¢ Fiscal, as despesas, face a variagio de
precos, tender a ultrapassar os quantitativos orgados, os quais sdo objeto de indice de
crescimento pré-fixado, € a receita também comportar-se acima dos niveis das despesas
estimadas, o Prefeito poderd efetuar, excepcionalmente, adequagdio orgamentaria
compatibilizada aos efeitos inflacionarios, corrigindo monetariamente os valores
quantificados no projeto originalmente aprovado.

Pardgrafo iinico: Da mesma forma, se o comportamento da receita e despesa tenderem a
reduzir, em fungfo de baixa taxa inflaciondria, o Prefeito adotard as medidas adequadas &
contengdo de despesas, conforme dispde a Lei Complementar n° 101/2000;

Art. 38 A concessdo ou ampliagio de incentivo ou beneficio de natureza tributéria da
qual decorra rentincia de receita deverd estar acompanhada de estimativa do impacto
orgamentario-financeiro no exercicio em que deverd iniciar sua vigéncia e nos dois
seguintes, atender ao disposto na Lei de Diretrizes Orgamentérias e pelo menos uma das
seguintes condigdes:

I- Demonstragdo pelo proponente de que a reniincia foi considerada na estimativa da
Receita Orgamentdria, na forma do art. 16 da Lei Complementar n° 101/2000, e de que nio
afetard as metas de resultados fiscais previstas no anexo proprio da Lei de Diretrizes
Orgamentarias quando for o caso;

II- Estar acompanhada de medidas de compensagdo, no periodo mencionado no caput, por
meio do aumento da receita, proveniente da elevacéio de aliquotas, ampliagio da base de
calculo, majoragdo ou criagdo de tributo ou contribuigdo.

§1° A renlncia compreende anistia, remissio, subsidio, crédito presumido, concessdo de
isengdo em caréter ndo geral, alteragdo de aliquota ou modificagdo de base de célculo que
implique redugfo discriminada de tributos ou contribuigbes, e outros beneficios que
correspondam a tratamento diferenciado.

§2° O dispositivo neste artigo nio se aplica:

I- As alteragGes das aliquotas dos impostos previstos nos Incisos LI, IV eV do art. 153
da Constituigdo Federal, na forma do seu §1°

II- Ao cancelamento de débito cujo montante seja inferior ao dos respectivos custos de
cobranga;
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Art. 39 Serio consideradas ’Hﬁo autorizadas, irregulares € lesivas ao Patriménio Piiblico a
geragdo de despesas ou assungfio que nfo atendam o disposto nos artigos 16 e 17 da Lei
Complementar n° 101/2000;

&=

Art. 40 Consideram-se como despesas com pessoal, as definidas no art. 18 da Lei
Complementar n® 101/2000, assim como as normas estabelecidas nos artigos 2°, 19, 20, 21,
22 ¢ 23 do mesmo diploma legal;

Art. 41  No Projeto de Lei Orgamentéria Anual, as receitas e despesas serdo orgadas de
acordo com a variagfo monetéria prevista para o exercicio de sua vigéncia, levando-se em
consideragio os indices de crescimento do tltimo exercicio. As tendéncias de Tecursos, os
servigos publicos necessarios e, inclusive, as revisdes tributdrias decorrentes da Legislagdo
a vigorar naquele exercicio e a Legislagio Federal superveniente;

Pardgrafo uinico: A Lei Orgamentdria anual estimard os valores da receita e fixard os
valores das despesas de acordo com a variagdo de pregos, prevista para o exercicio de sua
vigéncia, observadas as disposicSes da Lei Federal 4320/64, art. 12 da Lei Complementar
n° 101/2000 e demais legislagfio superveniente;

Art. 42 As Receitas proprias de Orgfios, Fundos, inclusive FundagGes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico Municipal, serfio programadas para atenderem,
preferencialmente, as peculiaridades de cada um, gastos com pessoal e encargos sociais,
juros, encargos e amortizagio da divida, contrapartida a financiamentos e outros
necessarios para sua manutengfo ou investimentos prioritarios, bem como racionalizago
das despesas e obtengio de ganhos de produtividade, no que couber, e os beneficios do
Fundo de Assisténcia e Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais, ou a quem de
direito o Fundo abranger;

Pardgrafo finico: As receitas dos Fundos e FundagBes serdo registradas nos Fundos,
separando-as por rubricas especificas, inclusive as relativas aos Convénios que
deverdo ser individualizados.

, CAPITULO V
CRITERIOS E FORMA DE LIMITACAO DE EMPENHO

Art. 43 A averiguago do cumprimento dos limites estabelecidos nos artigos 19 e 20 da
Lei Complementar n® 101/2000, seré realizada no final de cada semestre;

Pardgrafo iinico: Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e cinco por

cento) do limite referido ne art. 20 da Lei Complementar 101/2000, & vedado ao Poder ou
Orgfo que houver incorrido no excesso:

I- Concesstio de vantagem, aumento, reajuste ou adequagio de remuneragdo a qualquer
titulo, salvo os derivados de sentenca judicial ou de determinagdo legal ou contratual,
ressalvada a revisdo prevista no inciso X do art. 37 da Constituigfio Federal:
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II-  Criagdo de cargo, emprego ou fungso;

Il-  Alteragfio de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV- Provimento de cargo piblico, admissio ou contratagdo de pessoal a qualquer titulo,
ressalvada a reposigéio decorrente de aposentadoria ou falecimento de servidores das dreas
de educagio, saude e seguranga;

V- Contratagfio de hora extra, salvo no caso do disposto na Lei de Diretrizes
Orcamentdrias.

R

Art. 44  Se a despesa total com pessoal, do Poder ou Orgo, ultrapassar os limites
definidos na Lei Complementar n° 101/2000, sem prejuizo das medidas previstas no art.
22, o percentual excedente terd de ser eliminado nos dois quadrimestres seguintes, sendo
pelo menos um tergo no primeiro, adotando-se, entre outras, as providéncias previstas nos
Parégrafos 3° e 4° do art, 169 da Constitui¢do Federal.

§1° No caso do inciso I, do §3° do art, 169 da Constituigfo Federal, o objetivo poderé ser
alcangado tanto pela extingdo de cargos e fungdes quanto pela redugéo dos valores a eles
atribuidos;

§2° E facultada a redugfio tempordria da jornada de trabalho com adequagdo dos
vencimentos & nova carga horaria;

§3° Néo alcangada & redugdo no prazo estabelecido, e enquanto perdurar o excesso, o
ente ndo podera:

- Receber transferéncias voluntarias;

II-  Obter garantia direta ou indireta, de outro ente;

Il Contratar operagdes de crédito, ressalvados as destinadas ao refinanciamento da
divida mobilidria e as que visem & redugio das despesas com pessoal.

Art. 45 Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizagdo da receita poderd nfio
comportar o cumprimento das metas de resultado primério ou nominal, os Poderes
Legislativo e Executivo promoverfio, por ato proptio nos montantes necessarios, nos 30
dias subsequentes, limitagdo de empenho e movimentagdo financeira, segundo os critérios
e condigGes que serdo estabelecidos através de decretos dos respectivos poderes;

§1° No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a recomposigdo
das dotagBes cujos empenhos foram limitados dar-se-4 de forma proporcional as reducdes
efetivadas;

§2° Néo serdo objeto de limitagdes as despesas que constituam obrigagSes
constitucionais e legais, inclusive aquelas destinadas ao pagamento do servigo da divida.

CAPITULO VI
NORMAS RELATIVAS AO CONTROLE DE CUSTOS E AVALIACAO DOS
RESULTADOS DOS PROGRAMAS FINANCIADOS COM RECURSOS DO
ORCAMENTO

Art. 46 Semestralmente os Poderes publicarfio relatorios sobre o controle de custo e
avaliagGes de resultados, contendo de forma resumida:
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I- Os programas executados e nfo executados, comparando-se os valores previstos com os
utilizados, com avaliagdo dos recursos recebidos e utilizados, separando-se inclusive as
despesas pagas de outros exercicios;

II- Quantificagio dos servigos executados e atendimentos das respectivas Secretarias.

CAPITULO VII )
CONDICOES ESPECIAIS PARA TRANSFERENCIAS DE RECURSOS
PUBLICOS A ENTIDADES PUBLICAS E PRIVADAS

Art. 47 A Destinago de recursos para direta ou indiretamente, cobrir necessidades de
pessoas fisicas ou déficit de pessoas juridicas devera ser autorizada em Lei especifica;

Art. 48 A Lei Orgamentiria Anual, bem como suas alterages, ndo destinard recursos
para execugdo direta pela Administragdo Piblica Municipal, de Projetos e Atividades da
Administragdo Estadual e Federal ressalvada os concernentes as despesas previstas em
convénios e acordos com Orgdios dessas esferas de governo;

§1° A despesa com cooperagiio técnica e financeira ou contrapartidas em convénios e
acordos far-se-4 em programagéo especifica classificada conforme Dotaggio Orgamentaria.
§2°  Os convénios e acordos que destinarem recursos para obras, benfeitorias e reformas
em instalagdes que ndo sejam de propriedade e dominio do Municipio, terfio sua execugo
nos Registros Orgamentarios;

§3°  Fica autorizada a inclusio na Lei Orgamentéria Anual, bem como em suas alteragdes,
recursos do Municipio para Clubes e Associagdes ou outras Entidades Congéneres,
Creches e Escolas para o atendimento Pré-Escolar, Ensino Fundamental ou Especial a

Cargo do Municipio e auxilio a universitarios cuja renda seja insuficiente para custeio de
seus estudos ou locomogdes.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 49 Se o projeto de Lei Orgamentéria Anual no for apreciado e votado pela Cdmara
Municipal e devolvido ao Poder Executivo para sangfio até o dia 15 de dezembro do
exercicio proposto, o Prefeito Municipal promulgar4 a Lei Orgamentdria a vigorar para o

exercicio subsequente, de acordo com o projeto de Lei original enviado a Cémara
Municipal;

§1° Néo apresentado pelo Poder Executivo o projeto de Lei Anual ou rejeitado este pelo
Poder Legislativo, fica automaticamente aprovado para vigorar no exercicio seguinte o
Orcamento do exercicio em curso, consolidado no més de dezembro, com suas alteragGes
orgamentarias e autorizagSes concedidas relativas aos Créditos Adicionais com a devida
corre¢do monetéria do exercicio;

§2° Nao ocorrendo nenhuma das situagdes elencadas e por for¢a de outros motivos em
que a votagdo pelo Legislativo, adentre o exercicio da execugdo, fica o Executivo
autorizado a utilizar-se de 1/12 avos para cada més da proposta apresentada até a efetiva
deliberagéo pelo Legislativo;

Camara Municipal de Amambai - MS
//Ea Sete de Setembro, 3.359 — Fone: (67) 3481-1551 — CEP: 79.990-000 — Amambai/MS




S
Art. 50 O Plano Plurianual de Investimentos, objetivando as metas da administracdo

Piblica Municipal para as Despesas de Capital e outras delas decorrentes e a relativas aos

programas de duragdo continuada, sera elaborado nos termos do art. 165 da Constituigio
Federal.

Art. 51 Fica estabelecido que o municipio contribuird com o percentual estipulado pelos
projetos como contrapartida para aplicagio de recursos oriundos dos or¢amentos da Unifio
e do Estado de Mato Grosso do Sul paraa liberagdo de recursos em projetos especificos.

Art. 52 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 53 Revogadas as disposicdes em contrério e observadas is normas Federais
complementares,
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ANEXO I

DA LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O
EXERCICIO DE 2016

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL DE AMAMBAI
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

1. PODER LEGISLATIVO:

1.1 Dar continuidade e aperfeigoar o processo legislativo, necessério ao atendimento
das matérias de sua competéncia, mediante aquisicio de livros, CDs, revistas e outras
ferramentas de trabalho e estudo;
1.2 Aperfeigoar os trabalhos de redagfio, consolidagio e acompanhamento da legislagdo
municipal através da atividade de académicos de direito e administragio, mediante estigio
remunerado ou néo de estudantes;

1.3 Dar consisténcia aos métodos de fiscalizagio orcamentdria e financeira do
Municipio;

14 Digitar, consolidar e manter atualizada a legislagdo municipal, em sistema de
digitalizagfo e de informatica, a fim de facilitar a consulta e aperfeigoamento;

1.5 Divulgar as agSes do legislativo nos meios de instrumentos de comunicagdes;
exemplos: jornais, rédios, sites e etc;

1.6 Reestruturagéio do departamento de informética da Cimara Municipal de Amambai-
MS;

1.7 Construgdo, ampliagio e reforma das instalagdes da Camara Municipal de
Amambai MS;

1.8 Qualificag@o dos servidores e agentes politicos através de cursos e treinamentos;

1.9 Realizar concurso piblico para provimento de cargos no quadro permanente da

Cémara Municipal de Amambai.

2. GABINETE DO PREFEITO

2.1 Operacionalizar os servigos da Junta de Servigo Militar;

2.2 Divulgar os atos oficiais do Poder Executivo;

23 Incentivar a organizagio autbnoma e independente da sociedade civil e sua
participagdo nos processos de definicdo e implementago de politicas publicas;

24 Garantir condigdes adequadas para as agdes governamentais a fim de oferecer

atendimento adequado, répido, eficiente e eficaz a todos os cidados,

3. CONTROLADORIA MUNICIPAL DE AMAMBAI

3.1 Acompanhar e avaliar o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidas no Plano
Plurianual e Lei de Diretrizes Or¢amentarias e Lei Orgamentaria;
3.2 Avaliar a execugfo dos programas e dos orgamentos quanto ao cumprimento das

metas fisicas e financeiras;
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3.3 Comprovar a legalidade dos atos de gestio de governo e avaliar os resultados
quanto a eficécia, eficiéncia e efetividade da gestdo orgamentdria, financeira e patrimonial,

assim como a boa e regular aplicagio dos recursos publicos por pessoas e entidades de direito
publico e privado;

34 Avaliar os custos das obras e servigos realizados pela administragfo e apurados em
controles regulamentados na Lei de Diretrizes Orgamentdria;

3.5 Controlar as operagdes de crédito, avais, garantias, direitos, haveres e inscricfio de
despesas em restos a pagar;

3.6 Verificar a fidelidade funcional dos agentes da administragdo responsaveis por
bens e valores publicos;

3.7 Fiscalizar o cumprimento das medidas adotadas para retorno das despesas de
pessoal e montante da divida aos limites estabelecidos no regramento juridico;

3.8 Acompanhar o cumprimento da destinago vinculada de recursos da alienagfo de
ativos;

3.9 Acompanhar o cumprimento dos limites e transferéncias do Poder Legislativo
Municipal,

3.10 Acompanhar o cumprimento dos gastos minimos em ensino e satde;

3.11 Acompanhar o equilibrio de caixa em cada uma das fontes de recursos;

4. PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE AMAMBALI:

4.1 Zelar pelo cumprimento dos precatérios judiciais;

4.2 Representar como advocacia geral o municipio, judicial e extrajudicialmente;

4.3 Realizar as atividades de consultoria e assessoramento juridico do Municipio;

4.4 Criar uma equipe de estagirios académicos de direito, para prestar auxilio
judicidrio ao Poder Executivo Municipal,

4.5 Realizar concurso para o cargo de assessor juridico da Procuradoria Geral do
Municipio de Amambai/MS;

4.6 Manter convénio com o Poder Judicidrio, o Ministério Publico Estadual e

Defensoria Publica Estadual para disponibilizagdo de estagiarios académicos de direito, para
atendimentos diversos em casos de eventuais demandas de cunho social.

5. SECRETARIA DE GESTAO:

5.1 Melhorar o atendimento a cidadania através da implantagio do processo de
modernizagZo institucional, administrativa e operacional do executivo municipal;

5.2 Promover a qualificagio inicial e permanente do funcionalismo municipal a fim de
garantir melhor atendimento & populagdo;

53 Consolidar o processo de implantagfio e aprimoramento do Regime Juridico Unico
dos servidores publicos municipais e Planos de cargos e carreiras dos servidores municipas;
54 Realizar concurso piblico para provimento de cargos no quadro permanente da
Prefeitura Municipal de Amambai;

5.5 Realizar a contratagdio de prestadores de servigos de especializado em assessorias e

consultorias para assessorar 0 municipio na gestdo das secretarias municipais;
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5.6 Contribuir para o Programa de Formagiio do Patriménio do Servidor Piblico
(PASEP), na forma da lei;

5.7 Promover anualmente a integracio e a confraternizagdo relativas ao dia dos
servidores publicos municipais;

5.8 Apoiar e firmar convénio e parceria com Universidades e Faculdades para a
manutenggo do estagio curicular supervisionado;

59 Firmar parceria com Faculdades possibilitando o funcionamento de Empresas

Janior ou Escritérios, com o objetivo de prestar atendimento a entidades e instituicdes sem
fins lucrativos, incluindo educagio de nivel superior e pos graduagdo;,

5.10 Implantar e manter sistema de identificagio e controle de frequéncia dos servidores
publicos municipais, através de cartio magnético do tipo craché e de carteira de identidade
profissional individual;

5.11 Implantar a modernizagio administrativa, principalmente através da informatizagéo,
visando aprimorar o controle em geral, o planejamento administrativo, a aplicacdio do
orgamento, a prestagéo de contas, o controle do patrimdnio, entre outros servigos e atribuicdes
de competéncia do Poder Executivo Municipal;

5.12 Implantar € manter sistema proprio de internet, visando integrar toda a
administragio municipal, dinamizar a prestagio dos servigos publicos e garantir maior
seguranga e economia por parte de todas as Secretarias e Orgdos Municipais;

5.13 Adquirir bens, materiais, produtos, géneros alimenticios e servicos para uso da
equipe de cerimonial municipal na realizagio de eventos de interesse publico municipal,
envolvendo as diversas Secretarias Municipais e/ou parcerias com outros entes da Federagéo;
5.14 Adquirir bens e servigos visando a manter e aprimorar os programas municipais nos
bairros e drea rural do Municipio;

5.15 Efetuar a aquisigio de veiculos, méveis, utensilios, maquinas ¢ equipamentos para
as secretarias e 6rgos da administragio municipal, a fim de melhorar os servigos piiblicos
prestados & comunidade;

5.16 Viabilizar a construgdo e implantagdo de espago adequado para almoxarifado,
arquivo morto e controle de patriménio para a Administragéo Municipal;

5.17 Adquirir e/ou promover a desapropriagdo de bens méveis e iméveis destinados ao
incentivo para a geragdo de emprego e renda, a convénios com entidades e associagdes, bem
como para os seguintes projetos:

5.17.1  Casas populares;

5.172  Moradias, mediante convénio com a Caixa Econ6mica Federal;

5173 Implantagéo de Distritos/Areas Industriais;

5.174  Incentivo a pequenos produtores rurais;

3175 Incentivo & empresas/pessoas juridicas;

5.17.6  Equipamentos publicos diversos.

5.17.7  Doag8o de lotes urbanos para fins de moradia popular ou de regularizagio fundiaria
obedecendo aos critérios de interesse social.

5.18 Auxiliar as associagdes de moradores e entidades em eventos e investimentos de
sua promogdo e que sejam de interesse coletivo e beneficiem a populago local, através da
viabilizag8io de convénios;

5.19 Envidar esforgos para a reposicio de perdas e/ou aumento real dos salarios dos
servidores publicos municipais, respeitando os limites da Lej 101/2000 - Lei de
Responsabilidade Fiscal;
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5.20 Celebrar convénios e parcerias com o Governo do Estado de Mato Grosso do Sul,
através da Secretaria de Estado de Justica e Seguranga Publica, visando apoio ao custeio e
infraestrutura para o funcionamento dos 6rgéios de seguranga piiblica no Municipio;

521 Manter parcerias com os diversos 6rgdos da Secretaria de Estado de Justica ¢
Seguranca Publica com fornecimento de pernoite e alimentagéo para profissionais da drea da
Seguranga Piblica na realizagdo de agdes integradas, a servigo e cobertura de eventos dentro
do territério do municipio;

522 Disponibilizar meios de atendimento e funcionamento do PROCON de Amambai;

523 Efetuar o registro, controle, manutenciio ¢ guarda dos bens pertencentes ao
patrimdnio publico municipal;

524 Realizar convénio com Ministério da Justiga para a instalagio de uma base da
Policia Federal;

5.25 Criagio da Guarda Municipal para 0 Municipio de Amambai;

5.26 Realizar intermediagio com parlamentares com o objetivo de destinar emendas

parlamentares individuais que contemplaro as necessidades do municipio e serdo inseridas na
reserva de contingéncia do Orgamento.

5.27 Firmar convénio com a ACIA — Associagio Comercial e Industrial de Amambai,
visando o desenvolvimento do comércio local;

528 Manter as atividades de assessoria de imprensa;

5.29 Manter convénios, contratos ¢ agdes para manutenciio e ampliagdo de sinais e

antenas receptoras de emissoras de sinal de televisdo em nosso Municipio, especialmente do
sinal direto da TV Globo, TV Bandeirantes, TV Record, SBT, TV Cultura, entre outras;

5.30 Disponibilizar nos sites da prefeitura, leis e projetos municipais que estejam em
andamento ou que j4 estejam sancionados para que a populagdo tome conhecimento do que
acontece no municipio;

531 Viabilizar recursos para construgfio e/ou ampliagio dos prédios da sede da
Prefeitura e Secretarias Municipais;

532 Operacionalizar os Setores de Recursos Humanos e Licitagdo de forma que possam
realizar suas fungdes e atribuigdes;

5.33 Apoiar todos os consethos municipais;

5.34 Firmar termo de parceria com ONGs (Organizag@es nio governamentais) e OSCIPs
(Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Publico);

5.35 Divulgar os atos oficiais do Poder Executivo;

5.36 Buscar junto aos Governos Estadual e Federal a realizagdo de convénios visando
projetos de financiamentos de moradias aos funciondrios concursados do Poder Piblico

Municipal;
X 5.37 Implantar o Conselho Municipal da Juventude.
5.38 Ampliar os métodos de transparéncia no servigo piiblico para combater 0 senso
comum sobre corrupgdo politica;
5.39 Promover a legalizagdo de lotes ocupados no municipio de Amambai — MS;
Y 5.40 SUPRIMIDA;
541 Buscar a viabilizagio da implantagio do Vale-refeicdo e/ou congéneres aos
servidores municipais.
542 Realizar estudos em conjunto com a Secretaria de Meio Ambiente visando a

melhoria do sistema de coleta de lixo no municipio de Amambai, provendo as alteragbes que
se fizerem necessérias para alcangar tal objetivo.
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&'543 Divulgacéo por meio de material impresso a respeito dos conselhos quanto suas
atribuigGes e seu papel na sociedade como veiculo confidvel de dentincias.

6. SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

6.1 Coordenar e assessorar todas as atividades e agdes que lhes competem, assegurando
o recolhimento dos encargos devidos pela administragio e fazenda, buscando sempre a
eficiéncia e eficacia;

6.2 Implantar o programa de apoio a projetos de fortalecimento institucional
destinados a aperfeigoar os mecanismos de caréter legal, administrativo contabil e tecnoldgico
com que contam as dreas responsaveis pela gestio financeira e fiscal do municipio;

6.3 Efetuar o controle rigido da divida fundada interna, inclusive flutuante, e cumprir os
encargos financeiros dentro dos prazos estipulados;

6.4 Realizar ¢ atualizar a base de numerag#o predial no municipio de Amambai;

6.5 Incentivar a arrecadagio de tributos e rendas municipais mediante campanhas

promocionais, inclusive promovendo a cobranga de tributos em atraso, especialmente a
arrecadagdo do IPTU mediante a distribuigio de prémios com recursos proprios ou
provenientes de convénios com empresas e/ou institui¢des financeiras estatais e privadas,
manter atualizada a base cadastral do IPTU, ISS e Alvara;

6.6 Proceder regularmente as contribui¢es sociais sobre o pessoal, servigos e obras;
6.7 Providenciar a isengdo de IPTU para Entidades Assistenciais devidamente
reconhecidas como de Utilidade Publica;

6.8 Realizar a compensagdo tributria com fornecedores devedores da divida ativa
inferior a 03 (trés) saldrios minimos quité-las mediante prestagéo de servigos ao Municipio;
6.9 Viabilizar a instalagio de placas em todas as esquinas, com a indicagio do nome

das ruas, bem como, desenvolver projetos para uniformiza¢8o dos nimeros residenciais;

6.10 Viabilizar o pagamento do IPTU (Imposto Predial e Territorial Urbano) em até 09
(nove) parcelas.

6.11 Promover o programa REFIS — Programa de Recuperagdo de Créditos Fiscais -
destinado a permitir aos contribuintes a regularizacdo de débitos existentes, mediante
incentivo com redugdo de juros e multa;

6.12 Promover a realizagio do recadastramento imobilidrio para atualizacfio do sistema
tributério municipal;

7. SECRETARIA DE AGROPECUARIA:

7.1 Elaborar e implementar a politica agropecuéria do municipio de Amambai,
compreendendo as atividades de produgo, comercializagdo, abastecimento e armazenagem,
12 Desenvolver programas de fomento a produgdo agropecudria do municipio de
Amambai;

13 Incentivar as pesquisas e praticas agricolas e pecudrias relativas ao manejo
sustentavel;

74 Supervisionar a prestagéio de servicos de assisténcia técnica e extensio rural;

1.5 Apoiar o desenvolvimento rural integrado, o associativismo e o cooperativismo;

7.6 Coordenar e executar a politica de controle, defesa e inspegdo sanitdria dos produtos
de origem vegetal e animal;

1.7 Fiscalizar o uso de agrotéxicos;
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7.8 Administrar e fiscalizar o plano de utilizagfio de terras rurais;

7.9 Vistoriar e expedir atestado sobre as condigdes de uso produtivo e social da
propriedade rural;

7.10 Apreciar e se manifestar sobre as condigdes de exequibilidade e viabilidade técnico-
econdmica ¢ financeira de projetos de Exploragio rural;

7.11 Desenvolver projetos de apoio, incentivo e assisténcia técnica aos produtores rurais,
visando & melhora da produgso agricola e pecuaria no municipio de Amambai;

7.12 Realizar gestdo e viabilizar recursos para a aquisi¢do/desapropriagdo de éreas
destinadas a expanso da agricultura familiar;

7.13 Firmar convénios com instituigdes de pesquisa publica ou privada inclusive,

realizar projetos e atividades de pesquisas, extensdo e assisténcia técnica 20 produtor rural,
viabilizando e formulando convénios com o IAGRO, AGRAER, FUNDACAO/MS,
EMBRAPA, UEMS, UFMS e outros;

7.14 Promover estudos e manter atualizado cadastro de empresas, produtores e outras
atividades legais, visando a delimitar e divulgar as potencialidades e vocagdo econdmica do
municipio;

7.15 Apoiar o produtor rural através da aquisi¢fio e fornecimento de Servi¢os, insumos
agropecudrios € de corregio de solo, maquinarios e equipamentos, mediante inclusio destes
produtores em programas coordenados pelo municipio;

7.16 Estimular permanentemente atividades e projetos comunitarios de hortas, pomares,
pequenos animais, feiras livres, inclusive através de constru¢do e instalagdo de obras e/ou
execucio de servigos para estas finalidades;

7.17 Ampliar a Patrulha Mecanizada da Prefeitura Municipal através da aquisigio de
maquinas, equipamentos ¢ materiais agricolas novos ou usados, disponibilizando prestagfio de
servigos técnicos para o atendimento ao produtor rural, inclusive da agricultura familiar e da
comunidade indigena;

7.18 Efetuar campanhas de defesa vegetal e animal, melhorando as ragas de animais,
incentivando e orientando a construgfio de avidrios, pocilgas, estdbulos e outras atividades,
com prioridade para os mini e pequenos produtores rurais;

7.19 Investir em hortifruticultura, pecudria de leite, pecudria de corte, piscicultura,
avicultura, suinocultura, apicultura, ovinocultura, caprinocultura, entre outros, assegurando a
comercializagfo e geragio de emprego, melhorando a renda e a qualidade de vida do produtor;

720 Apoiar o desenvolvimento de sistemas de produgfo agroflorestais;
7.21 Apoiar os pequenos produtores a terem acesso a0 PRONAF;
7.22 Estimular o surgimento e fortalecimento de pequenas e médias empresas

agroindustriais, com capacidade de atuarem no mercado regional e nacional, bem como elevar
a oferta de produtos produzidos na regidio;

7.23 Cria¢do de uma bolsa de arrendamento de terras ou parcerias;

124 Implantagdo de hortas de ervas medicinais, orientando a populagfo, sobre o uso de
ervas medicinais através de panfletos e outros meios de comunicagio;

725 Ampliar o programa de piscicultura e incentivar o consumo de peixe por parte da
populagdo através da realizagio do programa denominado FEIRA DO PEIXE VIVO,
inclusive através de distribuicio gratuita de peixes 4 populagdo em datas especiais e
programas especificados como de cunho social, em parceria com os produtores;

1.26 Implantar programa de incentivo ao plantio de erva-mate;
127 Desenvolver e ampliar o Programa Municipal de Incentivo a integragéo
Lavoura/pecudria/floresta (ILPF) d
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7.28 Desenvolver atividades agricolas nas aldeias indigenas com base no zoneamento
agricola;

7.29 Implantar Programa de Reflorestamento visando o desenvolvimento econdmico
através do uso industrial, em areas rurais e comunidades indigenas;

730  FIRMAR CONVENIO COM:

730.1  Associagdo dos Piscicultores de Amambai;

7302  Associagdo dos Apicultores de Amambai;

730.3  Associagfo Viva vida de Amambai:

7304  Associagdo de Agricultores Familiares do Assentamento Magno de Oliveira —
AAFAMO;

7.30.5  Sindicato Rural de Amambai;

7.30.6  Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Amambai

7.30.7  Associagéo dos Agricultores Tradicionais e Agricultura Familiar no Municipio de
Amambai — AATAF;

7.30.8  FUNAI e FUNASA, AGRAER, GOVERNO DO ESTADO, visando o atendimento
nas dreas indigenas, assentamentos e pequenos produtores;

7.30.9  SINTRAF de Amambai — Sindicato dos Trabalhadores da Agricultura familiar de
Amambai;

7.30.10  Firmar Convénios ou parcerias com Sindicato Rural de Amambai, Sindicato dos
Trabalhadores Rurais de Amambai, ACIA- Associagio Comercial e Industrial de Amambai,
SENAR, SEBRAE, SENAI, SESI, SESC, ¢ outras institui¢des publicas ou privadas, visando
capacitagdo profissional;

7.30.11 Firmar Convénios com Associagio dos Produtores do Assentamento Sebastiao
Rosa da Paz;

7.30.12  Implantagdo de hortas organicas comunitérias:

7.30.13 Incentivar a criagio e instalagio de uma cooperativa e de mercado do produtor,
congregando as diversas atividades da agricultura familiar, tais como, agricultura, piscicultura,
apicultura, leite, avicultura, suinocultura, fruticultura, hortifrutigranjeiros e outros;

7.30.14 Manter na Escola Municipal Agrotécnica Lino do Amaral Cardinal, Projeto de
Pesquisa agropecudria e fazer parceriacom  a COOPERSA e FUNDACAO MS;

7.30.15 Incentivo a0 produtor rural nas 4reas de piscicultura, apicultura, atividade leiteira,
hortifrutigranjeira, com patrulha mecanizada, otientagdo técnica e corre¢do do solo para a
agricultura familiar;

730.16 Ampliar a patrulha mecanizada e implementos agricolas para apoiar a agricultura
familiar e indigena;

7.30.17  Fazer parcerias para fornecimento de mudas, sementes, calcario e prestar servigos
de assessoria aos pequenos produtores e comunidades indigenas;

7.30.18 Construgdo de um espago destinado a Feira do Produtor, para comercializagio de
alimentos, garantir apoio como forma de fomento para a geragdo de renda.

7.30.19  Realizar palestras e cursos com produtores que possam motivar e mostrar novidades
tecnol6gicas para melhorar o desenvolvimento de produtos com o objetivo de melhoria na
produgdo agricola e pecudria do municipio de Amambai;

7.30.20 Ampliar a produgdo da horta municipal, como forma de difundir esta atividade junto
a comunidade, com parcerias com as associagdes de moradores, entidades filantrépicas e
familias de baixa renda;

7.30.21 Apoiar projetos de piscicultores do Municipio, com preparagdo de agudes,
capacitagdo, parcerias de comercializagdo e distribuigsio de alevinos;

T 4&2{
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7.30.22  Ampliar e capacitar os produtores da agricultura familiar estimulando a participa¢do
nas compras feitas pelo municipio, de merenda escolar e outros programas;
7.30.23  Apoiar os pequenos investidores a ser formalizarem — Empreendedores individuais;
7.30.24  Apoiar e lutar pela expansio do Programa Luz para Todos, para que 100% das
localidades rurais sejam contempladas;
731 Transformar a horta municipal em Parque Ecolégico do Jardim Panorama,
aproveitando a infraestrutura existente;

Y732 Construgdo do Espago Econdmico Da Mulher, para comercializagio de alimentos e

demais produtos, visando garantir apoio como forma de fomento para a gera¢éo de renda das
mulheres.

8 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

8.1 Diversificar a matriz produtiva local através da instalagdo de novos
empreendimentos industriais e comerciais a fim de qualificar a oferta de trabalho e emprego ¢
ampliar a geracfio de renda;

8.2 Coordenar as politicas publicas de desenvolvimento socioecondmico do Municipio
de Amambai;

8.3 Formular e executar estratégias de crescimento econémico, contemplando a
inovagdo tecnoldgica e a busca da geragio de emprego e renda;

8.4 Realizar articulagdes com o governo federal, estadual, municipal ¢ a sociedade com
o objetivo de instalagfio de novas empresas visando & prosperidade do municipio;

8.5 Estabelecer negociages econdmicas nos planos nacional e internacional visando
investimentos estratégicos por intermédio da captagdo de recursos e de cooperagdo técnica;

8.6 Formular politicas de incentivos fiscais e tecnologicos para o fortalecimento da
economia do municipio;

8.7 Apoiar as microempresas, empresas de pequeno porte, empreendedores individuais,
pequenas, médias e grandes empresas locais para seu desenvolvimento e inser¢do competitiva
no mercado local, regional e nacional através do estimulo aos Arranjos Produtivos Locais
(APL), a fim de qualificar a oferta de trabalho e emprego e ampliar a geragdo de renda;

8.8 Realizar estudos e pesquisas de acompanhamento da conjuntura socioeconémica
para subsidiar a formulag8o de politicas ptiblicas;

8.9 Subsidiar o Programa de Geragéio de Emprego ¢ Renda;

8.10 Executar a¢3es e atividades concernentes natureza da Secretaria e ou determinadas
pelo chefe do Poder Executivo.

8.11 Dar incentivo e apoiar a indistria local ou empresas que venham a se instalar no

Municipio, mediante doagio ou venda subsidiada de terrenos, apoio a infraestrutura e
incentivos fiscais visando & geragéo de empregos e desenvolvimento econdmico;

8.12 Promover campanhas para incentivar o coméreio local, com a finalidade de agregar
valor e gerar empregos, podendo para tanto firmar convénios com Associagdes e Sindicatos
empresariais, apoiando financeiramente suas campanhas através da divulgagdo em midias;
8.13 Incentivar feiras agroindustriais, inclusive através da realizagdo de convénios com
as esferas federais, estaduais, universidades, empresas privadas, Sindicato Rural de Amambai,
entidades empresariais e dos trabalhadores;

8.14 Firmar convénio com a JUCEMS - Junta Comercial de Mato Grosso do Sul;

8.15 Apoiar eventos que promovam o desenvolvimento econdmico;
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8.16 Incentivar os pecuaristas e agropecuaristas, através de palestras e cursos que possam
motivar ¢ mostrar novidades tecnologicas para um maior desenvolvimento do seu produto;
8.17 Criar incubadoras de pequenas empresas para fortalecer a economia local,
garantindo assessoria técnica e incentivos fiscais para aqueles que desejarem abrir seu préprio
negocio;

8.18 Potencializar agGes de apoio e estimulo a geragéio de emprego;

K8.18.1  Criagio de Programa de Incentivo aos Empresdrios ¢ Comerciantes Locais, para que
possam oferecer oportunidade aos jovens com idade de 16 a 24 anos, com critérios de
acompanhamento nos estudos, disciplina e assiduidade no trabalho € com acompanhamento
de equipe técnica da Assisténcia Social oferecendo atividades correlatas ao incentivo, para
cumprimento dos critérios.

8.19 Estimular o apoio a iniciativas através de grupos de produgso, comercializagio,
compras compartilhadas, associagdes e cooperativas nos diversos setores da economia;

8.20 Investir na qualificagdo dos jovens e trabalhadores com o objetivo de insergo no
mercado de trabalho;

8.21 Apoiar a Secretaria Municipal de Fazenda nas fiscalizagdes; principalmente na de
vendedores ambulantes;
8.22 Mostrar as potencialidades econdmicas de Amambai, percortendo o Brasil e

divulgando as oportunidades de negdcios de nosso municipio.

8.23 Regularizar os empreendedores do comércio informal;

824 Aumentar o nimero de pessoas qualificadas no Municipio de Amambai através da
realizagdio de diversos cursos profissionalizantes;

825 Realizar Semindrios, palestras e encontros visando & intermediagdo do emprego e da
renda;

8.26 Apoiar os empreendimentos da economia solidaria e incubagdo de empreendimentos
populares;

8.27 Fomentar a formago de grupos de catadores de materiais reciclaveis:

8.28 Realizar convénios com o SEBRAE para realizagio de parcerias e atividades voltadas ao
desenvolvimento econdmico;

8.29 Investir em cursos voltados para a realidade e empregabilidade no municipio de
Amambai;

8.30 Fortalecer a representagfo do municipio através de um “embaixador” para atrair
investimentos, junto aos investidores, inclusive internacionais;

8.31 Ampliar a vinda de curso técnico profissionalizante, estabelecendo parcerias com 0s
Governos de outras esferas, assim como institui¢des com tal finalidade.

8.32 Dar todo apoio para que o projeto de implantagfio da Usina de Alcool se torne uma
realidade;

8.33 Buscar iniciativas que promovam a reabertura de empresas paralisadas em nosso
municipio:

8.33.1 Apoiar a geragdo de emprego com implantagiio ou ampliagdo de novos postos de
trabalho.

8.33.2 Oferecer capacitagfo profissionalizante pelo municipio em um Centro de Capacitagdo
permanente, buscando parceiras com SENAI SENAR, SESC, entre outros.

8.33.3 Ampliar apoio aos empresdrios do ramo de facgfio, para solidificar esta atividade
principalmente na criagdo de um ntcleo de apoio 2 atividade nas areas de consultoria,
assisténcia técnica, logistica entre outros.
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%8.33.4 Manter atualizado o Balcio Municipal de Emprego conforme determina a lei de

criagfo.

X 8.33.5 Potencializar agdes de apoio € estimulo a Geragio de Empregos.

9. SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE:

9.1 Proteger o meio ambiente através da recuperagio de 4reas degradadas em geral,
utilizando metodologias especificas para cada peculiaridade do problema ambiental;
9.2 Prote¢do ao meio ambiente mediante manutengdo ¢ fiscalizagdo da usina de

processamento de lixo urbano. Acompanhamento do plano de gerenciamento integrado do
lixo hospitalar, sendo o destino final do mesmo uma édrea especifica impermeabilizada e
coberta com telhado mével e, campanha para a separagio do lixo seco e umido, bem como
agdes com a comunidade local informando a importancia dessa separagfo;

9.3 Fiscalizar a operagéo da coleta, armazenagem e destino final das embalagens de
agrotoxicos e pneus descartados;

9.4 Elaborar projetos visando a viabilizagio e implantagio do aterro sanitario
municipal,

9.5. Implementar o Programa de reflorestamento e florestamento em 4reas rurais e
comunidades indigenas;

9.6. Dar prosseguimento s atividades de manutengfio das APAs- Areas de preservagio
Ambiental dos Rios Amambai e Iguatemi, implantando os respectivos planos de manejo;

9.7. Realizar a recuperagiio e revitalizagio de micro-bacias hidrograficas dentro do
municipio, tais como: Cérrego da Lagoa, Pandui, Areidio, Desbarrancado e Laranja Doce;

9.8. Desenvolver atividades e projetos educacionais relativos ao meio ambiente e
desenvolvimento sustentéavel;

9.9. Adquirir veiculos, equipamentos e bens de consumo para programas e atividades
relacionadas ao meio ambiente;

9.10. Dar continuidade e ampliar as atividades e projetos relativos ao viveiro de mudas —
construgdo, instalagdio e/ou execugdo de servigos para estas finalidades;

9.11. Desenvolver agdes ambientais em parceria com o CONISUL - Consdreio
Intermunicipal de Desenvolvimento da Regido Sul de Mato Grosso do sul;

9.12. Incentivo a criagdo de RPPNs - Reservas Particulares do Patriménio Natural;

9.13. Realizar levantamento, pesquisas e divulgagfio das belezas naturais e dos potenciais
do municipio bem como implantagfo e apoio as iniciativas relativas ao turismo;,

9.14 Organizar a arborizagio na 4rea urbana, através de autorizagdes, acompanhamentos
¢ orientages relativas as podas, plantio e supressio de espécies arbéreas;

9.15 Firmar convénios de apoio técnico e parceiras com entidades voltadas ao meio
ambiente, desenvolvimento sustentvel e turismo e instituigdes de ensino e pesquisa;

9.16 Divulgar as agGes, programas, projetos, convénios e atividades da secretaria, através
dos diversos meios de comunicagdes existentes no municipio ¢/ou fora dele;

9.17 Realizar capacitagdes e treinamento de técnicos, funcionarios e pessoas da
comunidade;

9.18. Desapropriagdo de dreas para controle de erosdo, recuperagio de mata ciliar,

preservagéo de nascentes ¢ outros de interesse 4 prote¢io do meio ambiente;
9.19. Realizar parcerias com proprietérios rurais e urbanos, visando & protegéio ambiental ou

recuperagdo de dreas degradadas, e ainda com inclusio em sistema de moradias, para a
remogdo de familias residentes em dreas de preservagao;
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9.20. Apoiar as agdes da Policia Ambiental no Municipio de Amambai;

9.21. Realizar parceria com as empresas que ddo destinagdo final ambientalmente correta
a lampadas fluorescentes, pilhas comuns, baterias de aparelhos eletronicos, bem como lixo
eletroeletronico, providenciando a coleta, a armazenagem e o destarte adequado destes

materiais;

9.22.  Divulgar a execucio dos procedimentos de licenciamento dos empreendimentos
com potencial poluidor, no Sistema Municipal de Licenciamento Ambiental — SILAM;

9.23 Realizar fiscalizagbes em atividades que possam ferir a Legislagio Ambiental
vigente, através de Laudos de Constatagfo, Notificagdo e multa;

9.24 Instalar placas informativas de sinalizagdo ambiental e realizar a manutengfo das
existentes;

9.25 Adquirir acervo técnico ambiental com aquisi¢do de publicagdes técnicas;

9.26 Implantar programas e ag¢des visando & educagdo ambiental, em todos os niveis de

ensino em parceria com a rede municipal, e a conscientizagdo publica para a preservagio e
conservagdo do meio ambiente, visando garantir o equilibrio ecologico e a qualidade de vida
da populagéo;
9.27 Propiciar apoio as propriedades e empreendimentos rurais sobre a legalizagiio ambiental
vigente;
9.28 Realizar campanhas, cursos e coleta de material reciclavel, realizando a
brinquedoteca e curso de sabdo ecoldgico com aproveitamento de 6leo de cozinha usado,
atingindo a comunidade escolar e a comunidade em geral;
9.29 Implementar a politica municipal de meio ambiente;
9.30 Criar o Parque do Pandui, Parque Vila Cristina, Parque Indigena e Parque Por do Sol;
X9.31 Manter um viveiro de mudas com variedades nativas e de reflorestamento sustentavel,
visando implantagdo de programa de reflorestamento e florestamento em 4reas rurais e
comunidades indigenas.
9.32 Implantar o Projeto “Produtor Legal”, orientando e acompanhando agGes técnico-
ambientais de conservagdo e preservagio ambiental, como apoio a0 cumprimento do novo
Codigo Florestal.
9.33 Unificar a educagéio ambiental em todos os espagos do municipio, visando desenvolver
uma consciéncia sobre a preservagio ambiental e sua sustentabilidade.
9.34 Colocar em funcionamento a ETE (Estagio de Tratamento de Esgoto), PAC Funasa e a
desativagdio das estagdes de esgoto na drea urbana (Vila Jussara e Vargas);
9.35 Estimular a recuperagdo e preservagdo da mata ciliar, especialmente do Rio Pandui
e dos Corregos Areido, Retiro e da Lagoa.
9.36 Estimular o ecoturismo, divulgando as potencialidades de turismo ecolégico e
exploragdo das belezas de Amambai.
9.37 Criar o programa Amigo Animal, com educagdo, seguranca e cuidados com animais
domésticos.
N.38 Criar parques de esporte e lazer e preservagio ambiental tais como: nas regides da vila
Cristina, Por do Sol, Crepusculo e nas aldeias;
9.39 Buscar adequagfo a Politica Nacional dos Residuos Sélidos;
9.40 Adquirir lixeiras para instalar em pontos estratégicos do municipio;
X9.41 Fazer o repovoamento dos Rios do nosso Municipio, com espécies nativas.
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10. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO:

10.1 Garantir condi¢des adequadas para a ag¢lo governamental a fim de oferecer
atendimento adequado, répido, eficiente e eficaz da cidadania;

10.2 Manter ¢ desenvolver a educagfio infantil e o ensino fundamental, atendendo a
demanda escolar respeitando as legislagGes vigentes no tocante aos limites estabelecidos;

10.3 Controlar a frequéncia do aluno na escola, firmando convénio com 0 MEC/FNDE,
com programas complementares como Renda Minima ¢ Bolsa Escola e outros do Governo
Federal e Estadual;

10.4 Adquirir kit’s de materiais escolar e uniformes para os alunos de baixa renda
pertencentes a REME, incentivando sua permanéncia na escola;

10.5 Estabelecer parcerias com institui¢des de ensino publicas e privadas, visando a
realizagfio de eventos educacionais, projetos literrios, esportivos, culturais, desenvolvimento
econdmico, saude e outros servigos piiblicos;

10.6 Firmar convénio de mutua colaboragdo com a UNDIME/MS - Unifio dos
Dirigentes Municipais de Educagdo de Mato Grosso do Sul, objetivando propiciar
assessoramento aos técnicos em educag¢do do Municipio;

10.7 Firmar Convénios com a UEMS, UFMS, UFGD e outras institui¢Ges publicas e
privadas a fim de capacitar recursos humanos em todas as areas da Educago;

10.8 Firmar Convénio com a Missdo Evangélica Caiud;

10.9 Firmar Convénio com associagdes que tenham objetivos educacionais;

10.10  Firmar Convénio com a Associa¢do de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE;
10.11 Firmar Convénio com as Associagdes de Pais e Mestres das Escolas e Centros de
Educagéo Infantil Municipais;

10.12  Firmar convenio com Associagdes de académicos que estudam em outros
municipios;

10.13 Firmar convénio com Associag¢do Franciscana da Divina Providéncia;

10.14  Elaborar ¢ encaminhar a0 MEC/FNDE — projetos pleiteando recursos para
aquisi¢do de materiais didaticos, permanentes e capacitagéio de profissionais da educagfio nas
Modalidades de Educagio Infantil, Ensino Fundamental, Educagio de Jovens e Adultos,
Educagéo Especial e Educagfo Indigena;

10.15 Realizar gestéo juntos as Reitorias das Universidades Federais e Estaduais visando
trazer cursos superiores ¢ técnicos para o Municipio;

10.16 Aplicar o saldrio educago na manutengfo na educagdo bésica, conforme legislagio
vigente;

10.17 Investir na qualificagdo do magistério e valorizago dos profissionais em educaggo;
10.18 Proporcionar o transporte de alunos dentro e fora do municipio, garantindo-lhes
assidua frequéncia nas salas de aula, em quaisquer niveis de ensino;

10.19 Melhorar o Transporte Escolar Rural, ampliando e readequando as linhas e
horarios;

10.20 Disponibilizar recursos para transporte escolar através de convénios com a
Secretaria de Estado de Educagio e com 0o MEC/FNDE;

10.21 Adquirir novos veiculos utilitirios ¢ dnibus ou contratar servigos de transporte
escolar, bem como efetuar a manutengo dos mesmos;

1022 Elaborar e manter atualizado os dados do PAR/MEC(Planejamento Estratégico) que
viabilizem demanda para construir, ampliar, reformar ¢ adequar os espagos fisicos das escolas
e CEIs da REME, com recursos proprios ou oriundos de convénios com a esfera federal ou
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estadual, visando melhorar as condlc;oes de aprendizagem ao aluno e de atuagdo aos
profissionais em educagio,

10.23 Desenvolver e implantar projetos resgatando a cultura do municipio de Amambai;
10.24 Realizar palestras nas escolas do municipio envolvendo pais, alunos, professores e
comunidade em geral, objetivando oferecer formagfio ética, moral, cidadania, bem como
informagdes na drea de satide piblica, meio ambiente, histéria regional, Estatuto da Crianga e
do Adolescente, Estatuto do Idoso, entre outros direitos e interesses difusos e coletivos;

1025  Ampliar os recursos tecnoldgicos na rede Municipal de ensino;

10.26 Aquisigéo de equipamentos para as salas de recursos com equipamentos adequados
as deficiéncias existentes em cada escola, com recursos proprios ou oriundos de convénios
com esfera federal (MEC/FNDE) ou estadual através da SED-MS;

10.27 Manter os encargos com todos os niveis de ensino, conforme prevé a legislagio
vigente;

10.28 Implantar uma escola com capacidade de atender os alunos da é4rea rural com
hordrio diferenciado, com recurso préprio ou oriundo de convénios com o MEC/FNDE ou
SED/MS;

10.29  Garantir atendimento em tempo integral para alunos do ensino fundamental através
do projeto mais educagdo FNDE/MEC.

10.30 Promover a erradicagéo do analfabetismo, inclusive estabelecendo parcerias com
projetos Estaduais ou Federais;

10.31 Disponibilizar recursos préprios ou complementares para o Plano de
Desenvolvimento das Escolas Municipais — PDE e PME, em parceria com 0 MEC/FNDE -
PAR

1032 Vincular no orgamento e oferecer o suporte necessario as escolas municipais no
que tange a ampliag&o dos recursos repassados através do MEC/FNDE, referente ao Programa
Dinheiro Direto na Escola (PDDE) e Merenda Escolar;

10.33 Disponibilizar o suporte necessério ao Conselho Municipal de Educago;

10.34 Firmar convénio com o Governo do Estado e Governo Federal, para a Execugfio de
obras visando & melhoria das escolas publicas;

10.35 Firmar convénio com a SED/MS, visando & manutencio de CURSOS
PREPARATORIOS PARA VESTIBULAR no Municipio, ou manter projetos da mesma
finalidade;

10.36 Criar o programa Profunciondrio para capacitagio dos funciondrios do
administrativo e da educagfo em parceria com a SED/MS;;

1037 Firmar convénio com a SED/MS para desenvolver projetos direcionados ao
atendimento de alunos com necessidades educacionais especiais e realizar cursos de

capacitagdo para os profissionais educacionais que trabalham nas escolas e centros de
educacdo infantil;

10.38 Melhorar as condigdes das aulas e atividades de educagdio fisica nas escolas
municipais, através de obras de cobertura de quadras esportivas das referidas escolas;

10.39 Disponibilizar mediante parcerias com as associagdes de moradores e
organizagdes estudantis, os espagos esportivos dentro das escolas municipais;

10.40 Realizar convénio coma SED/  MS ou MEC, visando 4 ampliagio ¢ melhoria
no ensino médio na Escola Municipal Agrotécnica Lino do Amaral Cardinal;

10.41 Proporcionar cursos de qualificagéio profissional na 4rea de atividades fisicas;

1042 Adquirir veiculos para a SEMED, visando atender as Escolas Municipais
localizadas na 4rea urbana e rea rural;
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10.43 Firmar e manter convénios com instituigdes de ensino e/ou entidades sem fins
lucrativos, visando fornecer estigio a estudantes junto as diversas Secretarias, Orgdos e
Fundagbes do Municipio, mediante o fornecimento de bolsa-estagio ao estudante;

10.44 Ceder profissionais para Institui¢Ses de Ensino através de permuta e celebragio de
convénios;

10.45 Manter e atualizar as bibliotecas das escolas municipais e laboratérios para
pesquisas;

10.46 Reivindicar com a Secretaria de Estado, seguran¢a préximo das Escolas com
presenca de policiamento ostensivo;

10.47 Garantir aos produtores rurais, da agricultura familiar a participagfio nos processos
licitatorios para aquisi¢8io de produtos para a merenda escolar.

10.48 Garantir politicas de promogdo da inclusio com cidadania e de protego aos
segmentos em situagdo de vulnerabilidade social através de estratégias adequadas que os
respeite como sujeitos de direito e garantia para o exercicio de sua cidadania;

1049 Implantar o Projeto Municipal PARLAMENTO DO FUTURO e PARLAMENTO
JUVENIL, nas escolas da REME — Rede Municipal de Ensino;

1050  Disponibilizar passagens aos estudantes que frequentam aulas de especializagio
(pos graduagdo e mestrado) em outras cidades do Estado de Mato Grosso do Sul.

10.51 Aumentar o nivel de atendimento a saude do educando, promovendo agdes de
prevengdo, identificacdo e corregfio de problemas visuais, bucais, de satde geral e a formagio
continuada de agentes multiplicadores, visando a melhora do processo ensino-aprendizagem.
10.52  Proporcionar condigSes de acesso ¢ permanéncia aos alunos que apresentem
necessidades educacionais especiais na rede regular de ensino, por meio de um processo
educacional definido por uma proposta pedagégica, que assegure recursos educacionais.

10.53  Proporcionar a inclusdo dos alunos em projetos que visem & qualificagdo
profissional voltada a estimular a inser¢io produtiva, o desenvolvimento de ages
comunitarias com praticas de agdes solidarias;

10.54  Ampliar a oferta de formagfo inicial e continuada dos profissionais da educagfio
indigena,

10.55  Prover a unidade administrativa de meios para implementagfo e gestdo de seus
programas finalisticos;

10.56  Oferecer capacitagdo continuada aos profissionais que atuam na rede municipal de
ensino;

10.57  Auxiliar os profissionais da educagfio do municipio que necessitam de bolsa para
desenvolvimento de estudos e capacitagfo.

10.58  Implantar o ensino fundamental e médio na Zona Rural em parceria com a
SED/MS;

10.59  Reformar escolas municipais que necessitem de reparos;

10.60  Em parceria com o Governo e empresas, implantar laboratdrios e cursos técnicos
profissionais, para atuarem no desenvolvimento de pesquisas cientificas;

10.61  Aproveitar o espago disponivel na Escola Agricola para a realizagfio de capacitagdo
funcional de professores e demais servidores;

10.62  Reativar o convénio com o Estado para o retorno do Ensino Médio na Escola
Municipal Flavio Derzi, para atender a comunidade da Vila Limeira e arredores;

1063 Ampliar a oferta de vagas nos Centros de Educagfio Infantil, (Creches) através da
Construgdo e ampliagio de CEIs e entidades;

10.64  Criar o Plantdo do Estudante, para apoio em inscriges de cursos e concursos;
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10.65  Lutar pela implantag@io de escolas em periodo integral;

%X10.66  Manter o programa Bolsa de Estudos (UNIESP), buscando sua ampliaggo;
10.67  Manter e ampliar o Programa Estagio Remunerado para os académicos:
10.68  Ampliar a estrutura fisica das escolas, construindo mais salas de aulas, para que
nenhuma crianga seja privada do direito de estudar;
10.69  Incentivar a vinda de mais cursos superiores para 0 municipio de Amambai em
instituigdes piblicas como UEMS, UFGD, UFMS e instituigdes privadas como a
FIAMA/UNIESP;
10.70  Criar o Programa “Analfabetismo Zero” para reduzir o indice de analfabetos no
municipio;
10.71  Criar o Projeto “Amambai em Destaque” para premiar os melhores alunos e
profissionais da educagio;
10.72 Apoiar o curso preparatério para ingresso no ensino superior, contemplando os que
atingirem os melhores resultados, com a inclusdo no programa de Estagio Remunerado;
10.73  Apoiar toda forma de educagio especial;
10.74  Implantar premiagdo para os melhores alunos da REME, bem como aqueles que
tenham conquistado melhor evolugio ao comparar as notas e rendimentos anteriores,
buscando, dessa forma, incentivar os que se destacam e aqueles que buscam o
aperfeicoamento;
10.75  Instalar sistema de cdmeras de segurangas nas escolas municipais;

%10.76  Disponibilizar recursos para a confecgdo € elaboragdo de cartilha informativa com
linguagem compreensiva e ludica dos direitos da criana e adolescente e os demais direitos
das politicas publicas municipais, visando sua distribui¢do nas escolas da Rede Municipal de
Ensino;

X10.77  Criar o Programa Bolsa Estudos (Universidade Norte do Paran4 — Polo Amambaij).

11. SECRETARIA MUNICIPAL DE DESPORTO E CULTURA:

11.1 Firmar convénio e parceria com a AABB - Associagfio Atlética Banco do Brasil
para a realizagfio de eventos culturais e esportivos sem fins lucrativos;

11.2 Firmar convénio com a Associagdo Cultural e de Artes Marciais de Amambai —
ACAM;

11.3 Firmar convénio com a Associagio Amambaiense de Kung Fu Kuoshu;

114 Firmar convénio ou parceria com a APAE visando 4 realizaggio de festas e eventos
culturais e esportivos.

11.5 Firmar convénio com o Clube do Lago Uniio Amambaiense;

11.6 Firmar convénio com a Associagéo Comunitéria Nossa Senhora Auxiliadora;

11.7 Firmar convénio com o CTG - Centro de Tradicdes Gauchas Sentinela de
Amambai, inclusive para apoio ao Clube do Lago Sentinela de Amambai:

11.8 Firmar convénio com 0 Moto Clube e/ou Associagéio de Motociclistas de Amambai;
11.9 Firmar convénio com a Associagdo dos Tenistas Amadores de Amambai — Lagoa
Ténis Clube de Amambai;

11.10  Firmar convénio com a Liga Esportiva de Amambai - LEMA;

11.11 Apoiar a festa da Padroeira Nossa Senhora Auxiliadora;

1112 Promover, organizar, apoiar ¢ firmar convénios necessérios & realizagio anual da
Exposi¢iio Agropecudria e Industrial de Amambai - EXPOBAL
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11.13 Promover, coordenar e atender todas as atividades e projetos ligados ao esporte ¢
cultura, oferecendo prémios para o desenvolvimento das competiges respectivas, podendo
ainda oferecer ajuda de custo e kit de material esportivo as entidades, associagdes e clubes
esportivos e escolas do municipio, e até mesmo a esportistas individualmente, desde que eles
contribuam para o esporte ¢ a cultura local;

1114 Apoiar equipes esportivas, grupos culturais, com transporte, alimentagfo, estadia,
vestudrios e outras despesas decorrentes do evento, que estejam beneficiando e desenvolvendo
e esporte € a cultura e principalmente divulgando 0 nome do municipio;

11.15 Construir, ampliar e dar manutengfio as unidades esportivas e culturais, oferecendo
garantias ao piblico e aos esportistas, tais como:

11.15.1 Ginésio de esportes;

11.15.2  Anfiteatro;

11.15.3 Concha actstica;

11.15.4 Campo de futebol;

11.15.5 Cancha de bocha;

11.15.6  Quadra poliesportiva;

11.15.7 Pista de lago;

11.15.8 Pista de skate;

11.15.9 Quadra de areia.

11.15.10 Biblioteca Publica;

11.16  Adquirir equipamentos, aparelhos e materiais para a pritica de gindstica, bocha,
malha, atletismo, orientago, bem como outros esportes em geral;

11.17  Dar apoio e adquirir materiais de consumo e brindes para utilizagdo em eventos
esportivos, culturais e atos piiblicos alusivos ao Dia Internacional da Mulher, Dia do Idoso,
Dia do indio, Dia da Crianca, Pascoa, Dia dos Professores, Dia dos Servidores Piblicos, bem
como outras atividades comemorativas tradicionais;

11.18 ~ Melhorar o entretenimento e informagdo da populagio, mediante a melhoria de
captagdo de imagens de TV, sintonias de rddio e outros sistemas de cultura e comunicagdes;
11.19  Promover o apoio necessario ao desenvolvimento do SPEED WAY e do
MOTOCROSS no municipio, através da manutengdo da pista e outras agdes necessarias;
11.20  Defender e zelar o patrimonio histdrico, artistico e arqueoldgico do municipio;

11.21  Difundir a cultura em geral, o esporte e o lazer envolvendo todas as modalidades
praticadas pela populagio;

1122 Disponibilizar recursos para desenvolver feiras, festividades alusivas a0 Municipio,
desfiles escolares, festivais, eventos foleléricos, passeios ciclisticos e moto-ciclisticos, cursos
e palestras;

1123 Manter vérias modalidades esportivas nas escolas, visando complementar as
atividades socioeducativas;

1124 Promover eventos desportivos intercolegiais em todas as modalidades;

1125  Apoiar os encontros dos Clubes de Lago do Municipio;

11.26  Incentivar a participagfio de equipes em jogos escolares, abertos, regional, estadual
e nacional;

11.27  Apoiar shows, passeatas, festivais e outros eventos culturais, esportivos e religiosos
envolvendo a populagio em geral;

1128 Criar um Centro Histérico no Municipio de¢ Amambai, com a finalidade de reunir,

preservar e expor a historia e acervo disponivel, inclusive em parceria com entidades e
instituigdes;
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1129  Criar na casa do artesio uma oficina profissionalizante para os artesios do
municipio;
11.30  Divulgar o calendédrio esportivo, incluindo os eventos promovidos por outras
entidades ou empresas;
11.31  Intermediar com o Governo Federal e Estadual captagdo de recursos objetivando a
construgdo de um Centro Cultural;
11.32 Promover eventos esportivos abertos, intervilas, intermunicipais e de outras
abrangéncias, envolvendo as diversas modalidades;
1133 Destinar recursos para sediar etapas dos eventos tradicionais de FUTSAL como a
COPA MORENA;
11.34  Incentivar a criagdo de grupos teatrais, escolas de musica e de danga, através de
parceria com as associagdes de moradores ¢ institui¢des sem fins lucrativos;
1135  Elaborar Projetos que dardo sustentagéo aos jovens, objetivando a pratica esportiva
e encaminhamento para o profissionalismo;
11.36  Viabilizar recursos para iluminagfio e reforma do Campo de Futebol da Poli
Esportiva;
11.37  Promover e custear atividades esportivas e culturais na 4rea urbana, rural e indigena
de Amambai;
11.38  Promover e aperfeicoar os Festivais de Musica, ampliando as modalidades,
premiando com a gravagio de CDs as musicas vencedoras;
1139 Promover Concursos Literdrios, com a edigdo de livro contemplando os escritores
vencedores;
1140 Promover e apoiar eventos folcloricos e religiosos, resgatando a memoéria cultural
do municipio;
11.41  Implantar, apoiar € manter escolas de misica (DO-RE-MI) e de artesanatos, bem
como a apresenta¢do e a exposi¢do em espago publico;
1142 Promover eventos esportivos de inclusdo, com atividades especifica para portadores
de necessidades especiais e para a terceira idade;
11.43  Implantar espagos de manifestacdes culturais;
1144 Incrementar o Fundo Municipal de Cultura através da abertura de editais semestrais,
visando a selego de projetos culturais € publicagio de estudos relevantes para o municipio;
1145  Incentivar as festas e comemoragdes tradicionais do municipio e regidio, bem como
criar festas para datas ja tradicionais e culturalmente importantes;
1146 Fazer gestdo junto ao governo federal e estadual visando a viabilizagdo de recursos
para a construgéo de uma arena fixa para realizagio de festas;
11.47  Manter e ampliar a Banda Sinfonica de Amambai;
1148  Firmar convénios com Associagdes de Moradores para revitalizagéio de campo de
futebol, constru¢do de alambrados e adequagdes;

XI11.49  Formar e manter permanente uma equipe de futebol de campo, futebol de saldo,
voleibol de quadra e basquetebol, no Municipio de Amambai;
1150 Incentivar a misica local através de intercmbios culturais que promovam interagio
e convivio com outros povos visando diminuir as diferencas;
11.51  Firmar convénio com a Associa¢do Cultural Amambaiense:
1152 Criar Projeto de incentivos aos atletas que representam o Municipio em todas as
modalidades;
11.53  Firmar convénio com AMA - Associagfio dos Misicos de Amambai;
1154 Firmar convénio com a Associagio Casa Paraguaia de Amambai;
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11.55  Firmar convénio com a Associagdo Sociedade Esportiva Tereré;

11.56  Firmar convénio com o IPHAN (Instituto do Patriménio Histérico e Artistico
Nacional);

11.57  Firmar convénio com a Associagio Amambaiense de Profissionais de Rodeio —
Amambai - MS;

11.58 Incentivar a conscientizago da preservagio do Patriménio Histérico material ¢
imaterial do nosso municipio;

11.59  Promover e custear atividades esportivas e culturais nas vilas, drea rural e indigena
de Amambai;

11.60 Firmar convénio com o Grémio Recreativo Desportivo e Filantrépico 11 de
Novembro;

11.61 Criar programa de apoio ao Esporte no Municipio, instituindo beneficios fiscais as
pessoas fisicas e juridicas que vierem patrocinar as despesas relacionadas com o Esporte
Amador;

1162 Firmar convénio com a Associagdo de Arbitros de Futebol de Amambai AAFA ;
11.63 Firmar convénio com a Associagio Amambaiense de Militares da Reserva -
AAMIR;

11.64  Firmar convénio com o Conselho de Pastores Evangélicos de Amambai — COPEA;
11.65 Firmar convénio com 0 ROTARY clube de Amambai;

11.66 Firmar convénio com a Associagio Beneficente Evangélica Amambaiense -
ABE.A;

11.67  Firmar convenio com a Associagio dos Servidores Piblicos de Amambai -ARPA.
11.68  Firmar convénios com as entidades, igrejas € associagGes para realizagio de
diversas atividades, inclusive disponibilizando transporte para participagdo em eventos;

11.69  Proporcionar as criangas e adolescentes, a inclusio social e esportiva, através de
programas desenvolvidos pela fundagéio, bem como revelar novos talentos para representar o
Municipio de Amambai.

11.70 Preservar a cultura de grupos étnicos “‘negros, paraguaios e indios”’, incentivar a
confecgdo de artesanato e artefatos.

171 —Incentivar a criagfio de cursos de instrumentos musicais;

11.72 - Cursos de artesanato, para geragéo de renda;

11.73  Revitalizar pista de caminhada na saida para Caarapb;

1174 Criar o programa Passaporte do Atleta para identificar os atletas destaques do
municipio;

11.75  Firmar convénio com a Associagio dos Jovens Indigenas Guarani Kaiowas;

1176 Promover a divulgagdio das duplas e cantores de nossa cidade junto as demais
prefeituras;

1177 Promover e viabilizar recursos para a implantagdo do Festival de Danga de
Amambai (FESTDANCA);

1178 Firmar convénio com o Lions Clube Cidade Crepisculo.

11.79  Firmar convénio com a Sociedade Esportiva Cidade Crepiisculo;

11.80  Firmar convénio com o Conselho de Cidadania e Seguranca Publica de Amambai —
COMCISP;

11.81 Firmar convénio com PX Clube Arca de Amambai;

1182 Adquirir traves e redes para implantagéio nas quadras e campos de futebol
existentes nas pragas e vilas do municipio, a fim de incentivar a prética do esporte.
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11.83  Instituir, em conjunto com a Secretaria de Gesto, o programa Bolsa Atleta, a fim
de garantir incentivos aos atletas municipais de alto rendimento, bem como aqueles que se
destacam em campeonatos intermunicipais, interestaduais e federais.
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X11.84 Apoiar e firmar convénios necessarios para a realiza¢do anual da Festa do Milho da
p
Igreja Batista Central;
X11.85  Adquirir traves e redes para a implementagfio nos principais campos de futebol
p
existentes nas aldeias.

12- SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA:

12.1 Construir e ampliar pragas, parques, jardins, logradouros publicos e espagos para o
lazer na 4rea urbana, rural, aldeias indigenas e assentamentos;

12.2 Adquirir material de construgio e equipamentos em geral para a execugdo e
manutencéo de obras publicas;

12.3 Realizar a manutengfio de Estradas e pontes, na comunidade rural, como o
fortalecimento da atividade produtiva;

12.4 Implementar e dar suporte & estrutura do DETRAT de forma que este possa
desenvolver suas atividades

12.5 Executar e fiscalizar obras de pavimentagfio asféltica, meio-fio, calgadas, galerias
pluviais, rede de esgoto sanitario e rede de 4gua potavel nas vias e logradouros publicos;

12.6 Realizar obras de drenagem e pavimentagio asfiltica em varias ruas da cidade
priorizando o0s acessos as vilas;

12.7 Executar obras € servigos, bem como adquirir equipamentos para a realizagdio de
infraestrutura urbana;

12.8 Dotar de infraestrutura os centros urbanos com obras de asfalto, galerias e
calcaddes, priorizando o acesso as escolas e 6rgdos publicos;

12.9 Conservar aterros, carreadores, estradas vicinais e vias de acesso existentes na drea

rural do municipio, inclusive permitindo a realizagio de obras em propriedades rurais
particulares, visando facilitar o escoamento da produgdo agropecudria, possibilitando a
realizagdo de convénio e parceria com a AGESUL;

12,10 Adquirir e reformar maquinérios, equipamentos e veiculos;

12.11  Elaborar projetos de ocupagio de é4reas de iméveis e subsolo das vias publicas,
respeitando as definigSes do Plano Diretor de Amambai;

1212 Construir ¢ reformar os abrigos das paradas de 6nibus na drea urbana, rural e
indigena;

12.13  Executar obras de pavimentago asféltica e calgamentos na Vila Militar e bairros da
cidade, em parceria com o0 Comando do 17° RC MEC;

12.14  Buscar a realizagio de convénios com o Governo Federal, Estadual, visando
construir centros comunitérios ¢ anfiteatro para atendimento & populagio;

1215 Promover reestruturagio de passeios piblicos e 6rgdos publicos e ainda fazer gestdo
em empresas privadas, com a finalidade de dar acessibilidade aos portadores de necessidades
Especiais, principalmente rampas de acesso, locais de estacionamento e sinalizagdo;

12.16  Construir cal¢adas e muros em iméveis localizados em regides pavimentadas, com
langamento integral para cobranga no carné do IPTU, apés notificagéo ¢ descumprimento da
obrigagéo por parte do proprietario;

12.17  Substituir as pontes de madeiras da érea rural por concreto/pré-moldado;
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12.18  Construir novas unidades de saide para melhorar o atendimento a populagio
carente do municipio de Amambai;

12.19  Construir Centro de apoio Psicosocial;

1220  Fornecer alimentagio para funciondrios quando em trabalho e a servigo do
Municipio na érea rural.

1221 Viabilizar recursos financeiros para manutengfio da revitalizagio realizada na
“Praga do Cruzeiro”, localizado na Vila Monte Cristo.

1222 Adquirir e doar uma 4rea para a Capela S&o Pedro, na regiio denominada Nova
Esperanga para a constru¢éo de um campo de futebol.

1223 Construgfo de uma area de lazer para os funciondrios Publicos Municipais;

12.24  Firmar convénios com Governo Federal e Estadual para aquisi¢éo de maquinas para
revitalizagéo das estradas vicinais do municipio.

1225  Aquisi¢do de méquinas, caminhdes, veiculos e equipamentos como: caminhdes
basculantes, motoniveladoras, carregadeira e retro escavadeira;

1226 ~ Executar obras de reperfilamento, recapeamento e rejuvenescimento da
pavimentagdo nos locais deteriorados pela chuva, cargas pesadas;

12.27  Elaborar projetos e estudos sobre a viabilidade de desviar o Transito de caminhdes
e carretas do centro da cidade, inclusive com a construgfo de um anel viario;

12.28  Construir estacionamentos nos locais mais movimentados do centro da cidade;
12.29  Realizar estudos visando a implantagio de novos métodos de pavimentagio
asfaltica e recuperagdo de vias piblicas, com o objetivo de diminuir o custo e o impacto
ambiental;

1230  Construir novas pragas e campos de futebol nas vilas da cidade, visando
proporcionar lazer e esporte & populag8o;

1231 Construir acesso as pessoas portadoras de necessidades especiais em todos os
drgdos e vias publicas;

1232 Realizar convénio com o Governo do Estado visando melhorar a sinalizagdio vidria
para maior seguranca no transito urbano;

12.33  Construir ciclovias da Av. Coronel Valencio de Brum até a MS 386 na altura das
aldeias Amambai e Limdo Verde;

1234 Implantar o Parque Ecolégico do Municipio de Amambai, através de parcerias com
o governo do estadual e governo federal; ;

1235 Realizar convénios com governo federal e estadual viabilizando a construgio de um
aeroporto municipal;

1236  Promover alteragdes nas vias urbanas quanto ao transito, inclusive com implantago
de avenidas, ciclovias, seméforos, lombadas eletronicas, a fim de dar maior agilidade ao
transito e evitar acidentes;

1237 Reestruturar o sistema viério e de transito do municipio, reordenando a circulagio
de veiculos, garantindo maior mobilidade urbana;

12.33  Ampliar as instalagdes do lar do idoso para possibilitar aumentar o atendimento;
12.39 Construir a sede propria do Conselho Municipal de Saude;

1240  Construgfo, reformas e melhorias nas pragas das vilas da cidade;

1241 Construgo de sedes de associagio de moradores ainda nfio existentes;

1242 Término da construgdo do pavilhdo da quadra de Educagdo Fisica e sala de artes,
construgfo de calgadas para estacionamento da APAE (Associagfo dos Pais e Amigos dos
Excepcionais);
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1243 Construgdo de um posto de satide e de uma creche, no conjunto habitacional Nossa
Senhora Aparecida e/ou Santo Antonio;

1244 Adquirir um veiculo para atender emergéncias nas vilas Nossa Senhora Aparecida e
Santo Antonio;

1245  Uma patrulha mecanizada para atender 260 familias do pequeno e médio produtor
rural da Vila Santo Antonio;

1246  Construgio de um barracdio para abrigar produtos diversos ragio sementes e
produtos veterindrios, com 150 metros de piso, na Vila Santo Antonio;

1247 Construgéo de uma capela mortuaria na Vila Limeira;

1248  Aquisi¢o de uma ambuldncia para atendimento de emergéncia no posto de satde
da Vila Limeira;

1249  Construgfio de uma passarela coberta na escola Flavio Derzi;

12.50  Investir em drenagem para a contengdo de enxurradas e evitar assoreamentos e
preparando as ruas para o asfalto;

12.51  Investir em asfalto em nossa cidade, priorizando 4reas habitadas e o acesso a
espagos publicos;

12.52  Construir espago destinado as mulheres, especificamente para comercializagdo de
produtos confeccionados pelas mulheres das areas urbanas e rurais do municipio;

12.53  Construir area de passeio publico para acesso ao Residencial Pér do Sol;

12.54  Realizar delimitagdo da drea onde sera construido o Parque do Pandui;

12.55  Criagdio de espago préprio para eventos religiosos, para atender a todas as igrejas do
municipio indistintamente;

12.56  Construir casa de abrigo destinada as mulheres vitimas de violéncia;

12.57  Construir pista de caminhada na pra¢a da Vila Doriane;

12.58  Instalagdio de cimeras de seguranga e monitoramento em pontos estratégicos do
municipio;

12.59  Utilizar 4reas de passeio da Praga Coronel Valencio de Brum para abertura de
estacionamentos;

12.60  Realizar reforma da pista de caminhada existente na SEMED;

12.61  Construir quadra esportiva nas aldeias indigenas do municipio.

13. SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS:

13.1 Executar e ampliar os servigos de limpeza publica e coleta de lixo dentro do
perimetro urbano, inclusive através da aquisi¢do de caminhdo para a coleta diaria do lixo
doméstico;

13.2 Manter e ampliar o servigo de iluminagfo publica e extensdo de sua rede;

13.3 Manter os servigos de conservagdo e limpeza do cemitério publico municipal,
inclusive ampliando-os quando necessério, procedendo ao cadastramento dos timulos,
facilitando suas localizagdes e prestagéo de servigos funerarios;

13.4 Promover a fiscalizagfio dos servigos de manutengfo (executados pela SANESUL)
da rede de 4gua e esgoto na 4rea urbana, bem como, das estagdes de tratamento de esgoto,
situados nas Vilas Vargas e Jussara;

13.5 Adquirir maquinas e equipamentos para coleta e destino final do lixo, envolvendo
trabalho de aterros, usina de processamento e compostagem de lixo;

13.6 Adquirir caminhdes para coleta de lixo, méquinas e equipamentos para rogadas,
limpeza, varredeira, pintura, nivelamento, patrolamento e conservagio das vias ptiblicas;
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13.7 Dar manutengfio nas ruas e vias publicas através da limpeza, nivelamento e
cascalhamento;

13.8 Coordenar e prestar servigo de apoio a moradores ¢ empresas que necessitem de
terra para a conservagdo de seus lotes e execugdo de obras de terraplanagem;

13.9 Realizar a urbanizagfo das ruas e jardins, trocando gramas, plantas, flores e arvores;
13.10  Manutengfo, conservago ¢ limpeza das galerias de captagdo de dguas pluviais
(Boca-de-lobo);

13.11  Manter, conservar e equipar o Terminal Rodoviério Municipal, proporcionando a
regular prestagdio de servigo e uso;

13.12 Manter os servigos de limpeza e conservagdo das associagfes de moradores,
escolas publicas, centros de educagdo infantil, pragas, pistas de caminhada, parque da cidade;
13.13 Adquirir matéria prima necessaria & realizagio permanente da operagdo tapa-
buracos nas vias urbanas asfaltadas, bem como para recuperacdo do asfalto em virtude de obra
de rede de agua potavel ou de esgoto;

13.14  Dar condigdes de funcionalidade ao Detrat, para que este possa desenvolver
atividades como:

13.14.1 Implantagfo de sinalizagdo horizontal e vertical:

13.14.2  Colocagdo de placas de transito:

13.14.3  Planejamento dos estacionamentos na 4rea central;

13.144 Estudo do transito no municipio de Amambai, visando diminuir o indice de
acidentes de transito;

13.14.5  Implantar linha de dnibus coletivo pelo menos trés vezes ao dia, nas vilas mais
afastadas da cidade, para melhor locomoggio das pessoas para o centro da cidade;

13.14.6  Revitalizar o paisagismo das avenidas, ruas principais e pragas.

13.14.7  Investir na sinalizagfo e na educagfio para o trinsito urbano, promovendo ainda a
seguranca, com implantagfo de semaforos, redutores de velocidade entre outras acdes.

13.14.8  Lutar pela implantagfio, em parceria com o Governo do Estado e a Unido, do anel
vidrio, desviando o tréfego pesado do centro da cidade;

13.14.9  Revitalizar a pista de caminhada Antdnio Francisco Schultz (Saida para Caarapd) e
implantar outras obras do género;

13.14.10 Iniciar a implantagfo de ciclovia na cidade de Amambai.

14. SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL:

14.1 Dinamizar e otimizar o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

14.2 Realizar convénios com o Governo Federal e Governo do Estado, visando a
construgdo do Centro de Convivéncia do Idoso;

K143 Conceder os beneficios eventuais previstos na LOAS;
14.4 Realizar convénios com o Governo Federal e Governo do Estado, visando a construgio
de um albergue;

W4.4.1  Realizar convénios com o Governo Federal e Governo do Estado, visando a

construgéo de dois prédios para atendimento do CRAS — Centro de Referéncia da Assisténcia
Social, sendo um na drea urbana e outro na aldeia;

14.5 Adequar o acesso do Auditério do Conviver, construindo uma cobertura na entrada
principal;

14.6 Equipar os programas sociais, melhorando o atendimento aos idosos, pessoas com
deficiéncia, criangas e adolescentes;
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14.7 Apoiar as atividades e auxiliar na manutengfio do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente;

14.8 Apoiar as atividades do Conselho Municipal de Assisténcia Social;
14.9 Apoiar 0o COMAD - Conselho Municipal anti drogas;

X14.10  Apoiar o Conselho Municipal do Idoso com Panfletos, cartazes e informativos na
midia falada e escrita, sobre seus direitos, divulgando em locais bem visiveis onde o idoso
tenha preferéncia de atendimento, nos érgos ptiblicos municipais em geral e fazer respeitar
esses direitos, destacando a lei que os ampara: O Estatuto do Idoso. Reativar o Conselho
Municipal do Idoso com seus respectivos membros, e de forma democratica, através de
eleigdo e livre escolha pelo segmento dos idosos, participantes do Programa Conviver e
aposentados, pensionistas e outros que participam da Sociedade Amambaiense;

1411 Apoiar o0 Comité do Fundo Municipal de Investimento Social:

14.12  Manter e ampliar os convénios e programas Estaduais, Federais e outros de cunho
social, visando atender demandas da sociedade;

14.13  Implantar Programa destinado ao funcionamento de PADARIA COMUNITARIA
em comunidades carentes, destinadas a cursos e receitas visando a produgfio de alimentos
alternativos e/ou reaproveitamento de alimentos;

1414 Manter o convénio e o programa conjunto com o Juizo da Vara das Execugdes
Penais ¢ a AGEPEN — Agéncia Penitenciédria Estadual de Mato Grosso do Sul, unidade de
Amambai, visando fornecer qualificagdo profissional e formagéio ética aos reeducandos, bem
como a utilizagfio da prestagdo de servigos/mio-de-obra mediante contrapartida consistente no
fornecimento de alimentagéo, vestudrio e material de higiene;

1415 Firmar convénios com entidades e associagdes de moradores tendo como objeto a
cessdo de uso e/ou doagéo de bens e materiais necessarios as suas atividades e programas;
1416  Melhorar as condi¢des de funcionamento do Conselho Tutelar de Amambai,

inclusive apoiando agSes educativas através de cursos, encontros, folhetos explicativos e
outros;

N4.16.1 Implantar o CRAS Volante;

W4.16.2  Ampliar a equipe de profissionais do Centro de Referéncia Especializado da
Assisténcia Social (CREAS);

K14.16.3  Firmar convénio com o Governo Federal para a construgdo de uma Casa Abrigo
para mulheres vitimas de violéncia doméstica.

1417  FIRMAR CONVENIOS COM:

14.17.1 ~ APAE - Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais;

14.17.2  UNIFICAM ~ Unifo dos Portadores de Necessidades Fisicas de Amambai;
14.17.3  Associagdo Beneficente Lar Frei Fabiano de Cristo — Lar do Idoso;
14.17.4  Pastoral da Crianga;

14.17.5  Centro Espirita Caminho de Damasco;

14.17.6  Loja Magonica Pedro Manvailer n° 13;

14.17.7  Loja Mag6nica 3° Milénio;

14.17.8  Centro de Recreagio e Evangelismo - Anoitecer Feliz;

14.17.9  Associagéio de Pesquisa e promogao cultural de Amambai;
14.17.10 Centro Espirita de Umbanda de Caritas Vale do Sol;

14.17.11 PROVIDA - Projeto Vida Abundante;
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14.17.12 Associagdio dos Trabalhadores Informais de Amambai — Associagdio Mios que
Produzem Arte;

14.17.13 Clube da Terceira Idade Anos Dourados de Amambai;

14.17.14 Grupo Escoteiro Sesquicentenério 2° MS;

14.17.15 Associagdo Vida Nova.

14.17.16 Rotaracty Club de Amambai e Rotary Club de Amambai;

14.17.17 Associagdo Viva a Vida de Amambai;

14.17.18 Casa Evangélica de Recuperagio Unidos em Cristo — CERUC;

14.17.19 Instituto Eduardo Dutra Lescano.

1418  Manter os programas sociais:

14.18.1 Conviver;

14.18.2  CRAS - Centro de Referencia de Assisténcia Social através do PAIF — Programa de
Apoio Integral & Familia;

14.18.3  CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social;

14.18.4 Banda Mirim;

14.18.5 Combate a desnutrigfo;

14.18.6  PETI - Programa de Erradicagdio do Trabalho Infantil;

14.18.7 Programa Renda cidadi - Enfrentamento & pobreza, promogdo do trabalho e
requalificagfo profissional;

14.18.8  Programa Nacional de Inclusiio de Jovens — Pro jovem Adolescente e Pro jovem
Trabalhador;

14.18.9  Futuro cidaddo ~ Apoio a gestantes;

14.18.10 Bolsa familia;

14.18.11 Geragdo de Renda, Ensino complementar profissionalizante, através da realizagfio
de cursos;

14.18.12 PROERD - Programa Educacional de Resisténcia as Drogas e a violéncia;

14.19  Dinamizar e otimizar o fundo municipal de investimento social — fmis — visando a:
14.19.1  Construgdo e /ou Reforma em prédios publicos ou de entidades sécio assistenciais;
14.19.2  Aquisi¢8o de equipamentos;

14.19.3  Servigos assistenciais de emergéncia;

14.19.4  Apoio financeiro para o desenvolvimento de programas e projetos sociais;

14.19.5  Apoiar com auxilio financeiro o projeto de Maos Dadas, com aquisigio de matérias
primas para confecgdes de fraldas descartaveis e outros materiais do mesmo porte;

1420  Manter medidas de maior amplitude e dura¢fio visando a minorar a situagdo da
populagdo de baixa renda, mediante o fornecimento dos seguintes auxilios:

14.20.1  Passagens rodoviarias para pessoas carentes residentes no municipio e pessoas em
transito pelo municipio;

1420.2 Diarias de pernoite, alimentagfio e passagem rodovidria a pessoas carentes em
transito pelo municipio;

14.20.3 Campanhas para amenizar situagBes emergenciais (campanha do agasalho e outras);
14204 Acompanhamento das familias em situac@io de vulnerabilidade social e atendimento
conforme as necessidades apresentadas através da concesssio de beneficio eventual;

1420.5 Executar agdes que busquem reduzir as desigualdades sociais com a criagdo de
novos programas, continuidade e ampliagio dos existentes, voltados ao atendimento ¢ a
garantia dos direitos de cidadania dos vérios segmentos sociais;
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14.20.6  Apoiar as pessoas portadoras de necessidades especiais, dando especial atengdo as
entidades que prestam atendimento aos PNEs, (APAE e UNIFICAM);

14.20.7  Criar o Programa de seguranga alimentar Municipal para atender familias que
vivem abaixo da linha da pobreza e em situagdo de risco social e pessoal;

14.20.8  Revisdo salarial dos Conselheiros Tutelares;

14.20.9 Firmar convénio com a Sanesul, com a finalidade de financiamento de caixas d’
aguas, as pessoas de baixa renda, que consumam até 10m® mensalmente;

14.20.10 Firmar convénio com o Tabelionato Albuquerque (Cartério do 2° Oficio, a Igreja
Catolica e 01 (uma) Igreja Evangélica de Amambai-MS, para tealizagio de casamentos
comunitarios.

14.20.11 Ampliar os programas sociais assegurando os beneficios para as familias que vivem
em situagdo de risco social ou pessoal;

14.20.12 Acompanhar e assessorar os programas habitacionais:

14.20.13 Aumento do valor do convénio para o Lar Frei Fabiano de Cristo, bem como a
ampliagdo do espago fisico e cedéncia de profissionais de satide para atendimento dos idosos -
fisioterapeuta, psicéloga, enfermeira.

K14.20.14 Adquirir veiculo para o Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
(CREAS).

15. SECRETARIA DE SAUDE:

15.1 Implementar um conjunto de politicas e agdes intersetoriais de promogdo, protegdo,
recuperagdo e reabilitagdo da satde, visando a melhoria da qualidade de vida da populagio
com servigos de qualidade, competéncia, resolutivos, com a participagdo e controle social,
através da efetivagdio do Sistema Unico de Satide (SUS);

15.2 Ampliar e qualificar a atengfo bésica a saude através dos programas de satide da
familia;
15.3 Promover e agilizar a assisténcia médica, odontologica e sanitiria na rede

municipal, composta dos hospitais conveniados ¢ postos de satide a cargo da administragdo
direta, indireta ¢ Fundo Municipal de Satde, conforme dispde o art. 196 da Constituigio
Federal;

15.4 Atender as pessoas carentes encaminhadas e as que procuram diretamente os servigos de
assisténcia fornecendo medicamentos, servigos médicos e hospitalares, encaminhamento e
manutengéo do tratamento médico fora do municipio, inclusive através de transporte coletivo,
¢ fornecimento de aparelhos pessoais para reabilitagéio fisica, visual e auditiva;

15.5 Construir, ampliar e reformar as unidades de saide no municipio;

15.6 Ampliar e melhorar as instalagdes do Hospital Regional de Amambai, buscando
realizar convénios com governo federal e estadual para aquisi¢do de equipamentos e
adequaco das instalagdes;

15.7 Adquirir veiculos e equipamentos apropriados para o setor de satde;

15.8 Construir banheiros sanitarios, mesmo em propriedades particulares, inclusive
destinados a portadores de necessidades especiais, através de fornecimento de kit de material
de construgdo;

15.9 Contribuir para 0 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, transferindo recursos
financeiros proprios e de Convénios;

1510 Prestar atendimento social e servigos médicos hospitalares e odontolégicos aos
servidores publicos municipais, nos postos de saude e através do SUS;
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15.11  Disponibilizar ao Setor de Vigilancia Sanitéria condigdes de transporte, manutengéo
e viabilizagdo de recursos financeiros que possibilitem a execugdo de seus servigos;

1512 Possibilitar a Vigildncia Sanitaria condigdes de servigo de forma que a mesma
mantenha o controle sobre as infestagdes principalmente o mosquito aedes egipcios (dengue);
15.13  Realizar palestras, panfletagens e ages visando a sensibilizagdo e conscientizagdio
da populagéo com os cuidados para prevenir doengas, infestagées;

15.14  Obter recursos financeiros ¢ estruturais destinados ao Fundo Municipal de Satde ou
mesmo para a Administragdo direta, indireta, mediante convénios e/ou termos de cooperagio
financeiras firmados junto aos 6rgios da Unifio e Estado;

1515 Realizar agGes em parceria com a Secretaria Municipal de Educagéio que promovam
a assisténcia médica escolar;

1516  Disponibilizar atendimento com profissionais (nutricionista) visando atender a
populagdo melhorando o padro alimentar;

1517 Promover o abastecimento de dgua tratada dentro do Municipio em convénio com
orgdos da Unido ou do Estado, ou de forma direta através de perfuragéio de pogos artesianos e
extensdo de rede de agua potavel,

15.18  Garantir os servigos de saiide, inclusive efetivando o controle ¢ erradicagfio das
doengas transmissiveis e fiscalizago e inspe¢fio sanitdria, de forma direta ou mediante
convénios com o Fundo Municipal de Saude e SUS (Sistema Unico de Saude);

15.19  Operacionalizar o servigo de Vigildncia Sanitaria Municipal, bem como o servico
de fiscalizagdo, possibilitando melhor controle na qualidade dos alimentos e instalagdes
comerciais € industriais;

1520  Obter recursos financeiros junto aos 6rgéios da Unidio e Estado, para realizagio de
obras e servigos de saneamento basico em nosso Municipio;

1521  Implantar a inspegdo sanitéria dos produtos de origem animal e vegetal;

1522 Implementar o SISVAN - Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional;

1523  Manter e aprimorar o Programa de Agentes Comunitérios de Saude;

1524 Implementar as Equipes de Saide da Familia — ESF — na zona rural do municipio, e
ampliar na zona urbana;

1525  Ampliar o Programa de Prétese Dentéria. (PPD), inclusive com atendimento da
comunidade indigena;

1526  FIRMAR CONVENIO COM:

15.26.1 Sociedade Amigos de Amambai;

15.26.2 Casa de Saude Divina Providéncia;

15.26.3  Clinicas e profissionais liberais da 4rea de satide

15.26.4 FUNASA e com a Casa de Saude Indigena de Amambai objetivando a realizagio de
ag¢des complementares de satide indigena;

15.26.5 PROVIDA - Projeto Vida Abundante

1527  Manter e ampliar o programa de atendimento oftalmolégico para comunidade de
baixa renda, com prioridade para alunos e idosos;

1528  Implantar programas de satde integral 3 mulher;

15.29 Implantar central de marcag#o de consultas;

1530  Auxiliar o Conselho Municipal de Satde, através de destinacio de verbas
especificas para a manutengfo e realizagio de atividades do mesmo;

1531  Informatizar os 6rgios municipais de saiide, interligando as unidades de satide com

a Secretaria através do sistema de Internet, para melhor controle e agilidade do atendimento
a0$ usu4rios;
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15.32 Aprovisionar recursos para atendimento aos idosos de acordo com o Artigo 15,
inciso V, paragrafo 2° da Lei 10.741 - Estatuto do Idoso;

1533 Executar a construgio do CENTRO DE ZOONOSES MUNICIPAL, mediante
convénio com o Governo do Estado de MS e a Unifio;

1534 Dotar o Conselho Municipal de Saide de infraestrutura e equipamentos necessarios
ao regular desempenho de suas fungdes;

1535 Ampliar, adequar e manter a unidade de satide central para atendimento em diversas
especialidades (Centro de Especialidades);

1536 Implantar equipe de ESF para atuagfo e atendimento da populagio na érea rural;
1537 Contratar especialistas visando o atendimento aos usudrios do SUS nas
especialidades de cardiologia, pediatria, ginecologia, neurologia e ortopedia, psiquiatria,
oncologia;

1538  Ampliar o atendimento de ultrassonografia na Unidade de Saude Central e servico
terceirizado, visando o atendimento & comunidade carente;

1539 Promover capacitagdes dos servidores municipais que atuam na 4rea da satde;

1540  Manter e adequar as farmécias basicas nos postos de savide do municipio;

15.41  Implantar o atendimento 24 horas;

1542 Manter servigo de fornecimento de passagens e/ou transporte de passageiros com
veiculo préprio do municipio, para o encaminhamento de pessoas que necessiterm de
atendimento de saude fora do Municipio;

1543 Realizar convénio com as Farmdcias de Manipulagdo para aquisicdo de
medicamentos manipulados;

1544 Contratagdo de profissionais especializados nas diversas 4reas da medicina visando
melhor o atendimento da populagio;

1545  Realizar parceria com o Governo do Estado para atendimento médico e
odontoldgico aos presididrios.

1546  Firmar convénio e parceria necessérios a implantago e manutengdo do programa
SAMU no municipio de Amambai;

1547 Firmar contratos com casas de apoio nos municipios tidos como referéncia em
sauide, especialmente Dourados/MS, Campo Grande/MS e Barretos/SP, tendo como objetivo o
fornecimento de pernoite e alimentagio a pessoas residentes no municipio e
comprovadamente submetidas a tratamento especializado e prolongado de satide.

15.48 Aprovisionar recursos para aquisicio de produtos ortopédicos com a finalidade de
empréstimos 4 comunidade;

1549 Realizar exames anuais de saide nos estudantes da rede municipal de ensino do
Municipio de Amambai;

15.50 Celebrar convénios com outros municipios para acolher pacientes em tratamento
oriundos de Amambai;

15.51 Aquisico de Onibus para transporte de pacientes aos grandes centros que oferecem
recurso para satide;

15.52 Implantar projeto para acompanhamento de hipertenso nos postos de saide;

15.53 Criagéio de uma escola de equitagio para atender as criancas deficientes e ensinar as

criangas a ter atividades sécias educativas através do lago, em parceria com Clube do Lago
Sentinela do Amambai.

15.54 Apoio a gestante e me em situagdo de risco;

15.55 Reestruturar o Hospital Regional com equipamentos modernos ¢, através de sistema de
gestdo compartilhada, possa a oferecer melhor atendimento a populagéo;
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15.56 Melhorar e ampliar os Convénios de Saiide de média e alta complexidade;
15.57 Proporcionar atendimento para moradores das 4reas rurais com agendamento prévio de
consultas e outros atendimentos;
15.58 Implantar o Mutirdo de Atendimento de Satde nas dreas rurais por microrregides;
15.59 Criar o Plantfdo da Farmécia Publica Municipal, inclusive nos finais de semanas e
feriados;
15.60 Implantar o Atendimento Médico Noturno e nos Finais de Semana, com adogo do
sistema de plant&o no Posto Central;
15.61 Ampliar os atendimentos médicos especializados, sobretudo nas reas de ortopedia,
neurologia, cardiologia, endoscopia, ginecologia, pediatria , entre outros;
15.62 Melhorar o transporte e acomodago de pacientes que necessitam de atendimento fora
do municipio, especialmente em Campo Grande e Barretos, buscando firmar parcerias junto
as Casas de Apoio;
15.63 Viabilizar, em parceria com os municipios vizinhos, o Conséreio Intermunicipal de
Satde, explorando o potencial de atendimento do Hospital Regional, especialmente no
atendimento especializado;
15.64 Criar um sistema de capacitagdo permanente dos servidores da satde para melhoria do
atendimento ao usurio;
15.65 Implantar o sistema informatizado para o controle de medicamentos, para facilitar
o atendimento ao usudrio e reposi¢fo dos estoques;
15.66 Manter o Programa Federal Mais Médicos do Governo Federal em nossa cidade;

A15.67  Ampliar a equipe de trabalho da Vigilancia Sanitéria e Epidemiolégica;

X15.68  Construir através de parceria com os governos estadual/federal o Centro de Atengéo
Psicossocial (CAPS) para atendimento especializado as criangas, aos adolescentes e familias.

16 . SECRETARIA DA CIDADE:

16.1 Definir e coordenar a politica municipal de habitago, em articulagfio com o Estado,
o Governo Federal, a comunidade local ¢ o setor privado;
16.2 Realizar estudos, pesquisas e levantamento socioecondmico e urbanistico,

dimensionando e quantificando a oferta ¢ a demanda habitacional em todo o Municipio de
Amambai, podendo inclusive, realizar convénios e contratos com entidades de ensino superior
e/ou organizagdes sociais;

16.3 Elaborar/coordenar projetos habitacionais e gerenciar sua execugio;

16.4 Identificar e mobilizar fontes para financiamento dos planos de habitagdo popular,
inclusive os destinados a equipamentos e apoio ao desenvolvimento da comunidade;

16.5 Elaborar, apoiar e/ou executar, em caréter multidisciplinar e com o apoio de outras
Secretarias Municipais, em especial, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e a
Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Geragio de Emprego e Renda, e em articulaggo
com outros drgéos publicos estaduais e federais, ouvida a populagio residente, programas e
projetos de desenvolvimento comunitério, inclusive para atividades geradoras de renda,
destinadas as populagSes dos conjuntos ou nicleos habitacionais existentes, no sentido de
melhorar a qualidade de vida das familias beneficiadas;

16.6 Fiscalizar e fomentar a aplicagio das politicas do Plano Municipal de Habitagéo,
16.7 Articular com 6rgos piblicos e privados da esfera municipal, estadual e federal o
desenvolvimento de programas de crédito para atendimento das necessidades habitacionais de
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grupos sociais especificos, utilizando o associativismo como modalidade para aquisi¢iio da
casa propria;

16.8 Organizar banco de dados relativos & habitago, materiais de construgfio e servigos
especializados disponibilizados aos interessados;

16.9 Fiscalizar e acompanhar as agGes descritas pelo Plano Diretor, instituido através da
Lei Complementar Municipal n.° 005/2006 e em especial, discutir, formular e apoiar as
politicas municipais de desenvolvimento urbano, inclusive nas areas de saneamento,
transporte publico ¢ habitagdo de interesse social em parceria com as demais secretarias e
Orgéos piblicos;

16.10  Oferecer suporte s demais secretarias municipais, em especial, as Secretarias de
Obras e de Servigos Urbanos na elaboragfio e aplicagdo dos instrumentos de gestdio do uso e
ocupagdo do solo urbano, de parcelamento do solo e de politica fundidria;

16.11  Elaborar projetos e planos de trabalho para captagio de recursos técnicos,
administrativos e financeiros destinados ao desenvolvimento econdémico e social de
Amambai;

16.12  Contribuir com recursos préprios para o0 FMHIS - Fundo Municipal de Habitago
de Interesse Social e promover a construgfo de casas populares destinadas as familias de baixa
renda mediante o fornecimento de terrenos, materiais de construgfio, mfo de obra para
projetos e execugo, e outros encargos decorrentes, podendo para o caso, firmar convénios e
empréstimos junto & Orgios da Unifo, Estado ou instituigdes privadas e publicas, apds
aprovacdo legislativa;

16.13  Implantar projeto de apoio a melhoria de moradias populares, visando o
desfavelamento do municipio, bem como de adaptagio de banheiros nas moradias de
portadores de necessidades especiais carentes, através do fornecimento de kit de materiais de
constru¢do e/ou méo de obra e projetos de engenharia e seus encargos;

16.14  Realizar investimentos na aquisi¢do de lotes urbanizados;

K615  Promover a regularizagio dos loteamentos existentes obedecendo as leis j4
aprovadas pelo Legislativo Municipal, em uma sequéncia e em respeito ao tempo da ocupagdo
pelas familias, e os Investimento jé feitos, como forma de oferecer maior seguranga aos
moradores nos referidos lotes ocupados;

16.16  Realizar levantamentos nas aldeias indigenas para melhor conhecimento da
realidade habitacional das mesmas;

K16.16.1 Realizar levantamento nas Vilas da cidade para melhor conhecimento da realidade e
numero de familias indigenas desaldeadas, com finalidade de elaborar programa de construgdo
de casas populares para estas familias, hoje em grande niimero j4 visivel morando nas
periferias de nossa cidade e em condigdes precérias, e sem qualquer estrutura digna;

16.17  Realizar levantamento da situagfio das 4reas de preservagio ocupadas, dimensionar
e orgar o custo de remogdo das familias e de recuperagfio da érea;

16.18  Realizar a reviséo do Plano Diretor, demarcando as ZEIS para estimular a utilizaggo
de lotes urbanos desocupados;

16.19  Atualizar ¢ modernizar as legislagdes urbanisticas (codigo de obras, lei do uso do
solo, etc...);

16.20  Promover o acesso da populagdo com renda superior a trés saldrios minimos, ao
financiamento oferecido pelas institui¢des financeiras;

1621 Aprimorar o cadastro das familias que demandam de habitagfio, articulando as
informagdes com os demais cadastros das politicas piiblicas e com o cadastro tinico nacional;
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1622  Investir na estruturagio do setor habitacional e proporcionar a qualificagio dos
servidores que atuam nessa 4rea;

1623 Colaborar com as Secretarias de Fazenda e de Gestdo na elaboragéio dos planos
plurianuais, diretrizes orgamentérias, orgamentos anuais, bem como elaborar e/ou acompanhar
a elaboragfo de planos de desenvolvimento local e/ou regional do Municipio.

1624  Promover a efetiva aplicagéo do Plano Diretor do Municipio;

1625  Reestruturar os Codigos de Postura, Tributério, Lei de Zoneamento e Ocupagio do
Solo, Plano Diretor e Legislagio Tributéria;

1626  Fiscalizar e analisar projetos de obras a serem iniciados no municipio quanto as
normas estabelecidas no Cédigo de Obras, Lei de Parcelamento e Uso do Solo e Lei de
Zoneamento Urbano.

17. PREVIDENCIA SOCIAL PREVIBAI:

17.1 Contribuir para a Previdéncia propria, manté-la de acordo com as suas necessidades
operacionais e financeiras, inclusive administrativa, conforme determina a Lei Municipal;

17.2 Apoiar os Conselhos Municipais que atuam no setor de Previdéncia Social;

17.3 Firmar contrato de assessoria operacional, contébil, juridica e financeira que dario
assessoramento ao PREVIBALI,

17.4 Realizar as alteragdes da Legislagdo Previdencidria adequando-a a legislagio
federal;

17.5 Adquirir um terreno para construgfo da sede prépria;

17.6 Construir a sede prépria;

17.7 Melhorar o sistema de informética do Previbai;

17.8 Realizar capacitagdo dos servidores que atuam no PREVIBAT;

17.9 Adquirir bens moveis para realizar atendimento melhor aos usuarios do PREVIBAL;

17.10 Realizar palestras com os servidores informando e demonstrando o funcionamento
do mesmo;

17.11  Prestar contas do PREVIBAL como forma de dar conhecimento e garantia da gestéio
de seus recursos.

Gabingte do Prefeito, 06 de julho de 2015.
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