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Art. 1°Fica aprovada a adequagdo do PLANOMUNICIPAL DE EDUCACAO do Municipio de
Amambai/MS, elaborado com a participagdo da soCiédad”e;‘ sob a i;:coordenagao da Secretaria
Municipal de Educagfio, em conformidade com os Planos Nacional -Q?Estadualide Educagdo, nos

termos do Anexo Unico desta Lei.

Pardgrafo inico. 4 vigéncia do PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO serd de 09 (nove) anos
a contar da sangdo destq Lei. |

Art. 2°0 Plano Municipal de Educ %ﬁéocontém zipfcr)p

respectivas diretrizes, objetivos e metas.

-educacional do Municipio, com suas

Art, 3° Compete ao Férum \“Intermunicipal de Educagé”xo‘ i'ejglfiezai; 0 acompanhamento ¢ g

avaliagio da execugdo do Plano.

Art. 4° As despesas decorrentes™ ‘da

orgamentarias proprias, suplementadas se necessario e de outros recursos capitados no decorrer
da execucdo do Plano. B

Art, 5° O Poder Executivo Municipal e as instituigdes integrantes do Sistema Municipal de
Ensino empenhar-se-30 na divulgacdo do Plano Municipal de Educagdo e na progressiva

realizagdo de seus objetivos e metas, para que a sociedade o conhega amplamente e acompanhe
a sua implementag3o.
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ANEXO UNICO
LEI MUNICIPAL N° 2.443/2015

METAS E ESTRATEGIAS

ETA 1- EDUCACAQ INFANTIL
1.1 Realizar um levantamento da demanda de criangas para a Educagfio Infantil no

Municipio.

1.1.1 Realizar campanhas de conscientizagfio junto & comunidade sobre a importancia de
frequentar a Educagéio Infantil,

1.2 Oferecer vagas em periodo parcial e/ou integral na creche 0 (zero) a 3 (trés) anos em
todos os CEIS.

1.3 estabelecer, a partir do primeiro ano de vigéncia do PME, normas, procedimentos e
prazos para defini¢do de mecanismos de consulta publica da demanda por creche e de fiscalizagdo
do seu atendimento;

1.4 atender 58% da demanda manifesta por creche até 2018, 60% até 2020 e,
progressivamente, atingir 65% até o final de vigéncia do PME, segundo padrio nacional de
qualidade, considerando as peculiaridades do municipio;

1.5 garantir que, ao final da vigéncia deste PME, seja inferior a 10% a diferenga entre as
taxas de frequéncia na educagfio infantil das criangas de até 3 (trés) anos oriundas do quinto de
renda familiar per capita mais elevado e as do quinto de renda familiar per capita mais baixo;

1.6 implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PME, avaliagfio da educagdo infantil, a
ser realizada a cada 2 (dois) anos, com base em pardmetros nacionais de qualidade, a fim de aferir
a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condi¢Bes de gestdo, os recursos pedagdgicos, a
situagfio de acessibilidade, entre outros indicadores relevantes;

1.7 articular a oferta de matriculas gratuitas em creches certificadas como entidades
beneficentes de assisténcia social na 4rea de educagdo com a expansio da oferta na rede escolar
publica;

1.8 promover a formago inicial e continuada dos (as) profissionais da educagfio infantil,
garantindo, progressivamente, o atendimento por profissionais com formag#o superior;

1.9 estimular a articulagio entre pds-graduagdo, niicleos de pesquisa e cursos de formago
para profissionais da educagdo, de modo a garantir a elaboragfio de curriculos e propostas
pedagdgicas que incorporem os avangos de pesquisas ligadas ao processo de ensino-aprendizagem
€ &s teorias educacionais no atendimento da populagéo de 0 (zero) a 5 (cinco) anos;

1.10 priorizar o acesso educagio infantil e fomentar a oferta do atendimento

educacional especializado complementar e suplementar aos (as) alunos (as) com deficiéncia,




transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagio assegurando a
educagfio bilingue para criancas surdas e a transversalidade da educagdo especial nessa etapa da
educacdo basica;

1.11 implementar, em caréter complementar, programas de orientagdio e apoio as familias,
por meio da articulagio das areas de educagfio, saide e assisténcia social, com foco no
desenvolvimento integral das criangas de até 5 (cinco) anos de idade;

1.12 preservar as especificidades da educagdo infantil na organizagdo das redes escolares,
garantindo o atendimento da crianga de 0 (zero) a § (cinco) anos em estabelecimentos que atendam
a pardmetros nacionais de qualidade, e a articulagdo com a etapa escolar seguinte, visando ao
ingresso do (a) aluno(a) de 6 (seis) anos de idade no ensino fundamental;

1.13 fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia das criancas na
educagéio infantil, em especial dos beneficidrios de programas de transferéncia de renda, em
colaboragfio com as familias e com os orgos publicos de assisténcia social, satde e protecdo a
infancia;

1.14 promover a busca ativa de criancas em idade correspondente & educagdo infantil, em parceria
com 0Orgéos publicos de assisténcia social, salide e protegdo 4 infancia, preservando o direito de
op¢do da familia em relagfo as criangas de até 3 (trés) anos;

1.15 realizar e publicar, em colaboragio com a unifio e o estado, a cada ano, levantamento da
demanda manifesta por educagfo infantil em creches e pré-escolas, como forma de planejar e
verificar o atendimento;

1.16 articular com as instituices de educagdo superior (IES) com vistas a assegurar, nos cursos de
formag&o para profissionais do magistério, a elaboragio de curriculos e propostas pedagégicas que
incorporem os avangos de pesquisas ligadas ao processo de ensino e de aprendizagem e as teorias
educacionais no atendimento das criancas de 0 a 5 anos;

1.17 fomentar, nas proprias comunidades, o atendimento das populagdes do campo e das
comunidades indigenas na educagdo infantil, por meio do redimensionamento da distribuigéo
territorial da oferta, limitando a nucleagio de escolas e o deslocamento de criangas, de forma a
atender as especificidades dessas comunidades, garantida consulta prévia e informada, a partir de
dois anos da vigéncia deste PME;

1.18 assegurar, em salas de educagfio infantil, o nimero minimo de criangas com deficiéncia,

transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo e professor de apoio,

previstos na legislacsio.



META 2 - ENSINO FUNDAMENTAL

2.1 participar, em articulagiio com os entes federados, da elaboraggio da proposta curricular de
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento para os(as) estudantes do ensino
fundamental, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME;

2.2 participar do pacto entre os entes federados para implantagio dos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a base nacional comum curricular do ensino
fundamental;

2.3 realizar, permanentemente, a busca ativa de criangas ¢ adolescentes fora da escola, em parceria
com drgdos publicos de assisténcia social, satde e prote¢do a infancia, adolescéncia e juventude;
2.4 criar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME, mecanismos para assegurar a
permanéncia e a aprendizagem dos (as) estudantes do ensino fundamental, favorecendo o fluxo
escolar ¢ corrigindo a distorg&io idade ano.

2.4.1 garantir mecanismos de pré-matriculas dos estudantes oriundos da educacfio infantil nas
unidades de ensino fundamental mais proxima de sua residéncia,

2.4.2 como incentivo de permanéncia do estudante, garantir o recebimento do uniforme escolar e o
kit escolar.

2.5 promover a¢des permanentes de acompanhamento individualizado, em salas de reforgo escolar
e salas de recurso multifuncional, para que pelo menos 95% dos (as) estudantes concluam esta
etapa de ensino na idade recomendada (respeitando o ritmo individual de aprendizagem,
considerando as habilidades e competéncias necessarias, até o final de 2024.

2.6 ampliar a parceria com as areas de saude, assisténcia social, conselho tutelar e Ministério
Publico, o acompanhamento individualizado e o monitoramento de acesso e permanéncia na
escola, identificando motivos de auséncia, baixa frequéncia e abandono dos (as) estudantes, até o
final de 2024.

2.7 criar e implementar mecanismos para o acompanhamento individualizado dos(as) estudantes
do ensino fundamental, por meio de sala de reforgo escolar e acompanhamento psicopedagégico.
2.8 fortalecer e criar mecanismos para o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da
permanéncia e do aproveitamento escolar dos (as) beneficiarios (as) de programas de transferéncia
de renda, bem como das situagBes de discriminagdo, preconceitos e violéncias na escola, visando
a0 estabelecimento de condicGes adequadas para o sucesso escolar dos (as) estudantes, em
colaboragiio com as familias e com orgdos publicos de assisténcia social, saide e protecdo a

infncia, adolescéncia e juventude, até o final de 2024.



2.9 oferecer formagso continuada em servigo e garantir condigGes técnicas e pedagogicas aos (is)
profissionais do ensino fundamenta] para utilizagdo das novas tecnologias educacionais e de
préticas pedagdgicas inovadoras, a partir da vigéncia do PME;

2.10 desenvolver, a partir do segundo ano de vigéneia deste PME, tecnologias pedagdgicas que
combinem, de maneira articulada, a organizagéo do tempo e das atividades didaticas entre a escola
e 0 ambiente comunitario, considerando as especificidades da educagio especial, das escolas do
campo e das comunidades indigenas, inseridas nos curriculos especificos, respeitando a cultura de
cada comunidade;

2.11 disciplinar, no 4mbito dos sistemas de ensino, a organizacio flexivel do trabalho pedagégico,
incluindo adequagdio do calendério escolar de acordo com a realidade local, a identidade cultural e
as condiges climéticas da regiio, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME;

2.12 incentivar a participagiio dos pais ou responsveis no acompanhamento das atividades
escolares dos filhos por meio de reunies sistematicas e projetos que visem ao estreitamento das
relagdes entre as escolas e as famlias,

2.13 garantir a oferta do ensino fundamenta] para as populagdes do campo, nas proprias

comunidades, respeitado o niimero minimo de alunos por turma, buscando a universalizagio dessa

modalidade.

2.14 garantir a oferta do ensino fundamental para as populagdes indigenas, nas proprias
comunidades, respeitado o niimero minimo de alunos por turma, buscando a universalizagio dessa
modalidade.

2.15 desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental, garantida a qualidade, para
atender aos(as) filhos(as) de profissionais que se dedicam a atividades de carater itinerante;

2.16 oferecer, a partir do segundo ano de vigéneia deste PME, atividades extracurriculares de
incentivo aos (as) estudantes e de estimulo ao desenvolvimento de habilidades, inclusive mediante
certames e concursos municipais, levando em considerag#o as especificidades.

2.17 implantar programas que contribuam para a construgdo de uma cultura de respeito, combate

ao trabalho infantil, ao racismo, ao sexismo e as demais formas de preconceito ou discriminag#o.

META 3 - ENSINO MEDIO

3.1 participar das discussdes nacionais sobre o programa nacional de renovago do ensino médio, a
fim de inovar com abordagens interdisciplinares estruturadas pela relagdo entre teoria e prética,

por meio de curriculos escolares que organizem, de maneira flexivel e diversificada, contetidos



obrigatorios e eletivos articulados em dimensdes como ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia,
cultura e esporte;

3.2 participar, em regime de colaboragdo com os entes federados e ouvida a sociedade mediante
consulta piblica, da elaboragio da proposta de direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento para os (as) estudantes de ensino médio, com vistas a garantir formagfio basica
comuim;

3.3 participar do pacto entre os entes federados, para a implantagio dos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento que configurariio a base nacional comum curricular do ensino
médio;

3.4 realizar, em articulagfio com os 6rgfios competentes, busca ativa da populagio de 15 a 17 anos
que se encontra fora da escola, a partir da vigéncia deste PME;

3.5 assegurar, com apoio do governo federal, a aquisi¢do de equipamentos, laboratérios, livros
didaticos, paradidaticos ou apostilas que contemplem o Referencial Curricular, acessiveis aos
alunos com necessidades educacionais especiais, assim como a produgdo de material didatico
especifico para a etapa do ensino médio, na vigéncia do PME;

3.6 garantir a formagdo continuada de professores (as) que atuam no ensino médio, inclusive por
meio de realizagdo de oficinas por 4reas afins, a partir do primeiro ano de vigéncia do PME;

3.7 realizar acompanhamento individualizado do (a) estudante com rendimento escolar defasado,
visando & corregdo de fluxo do ensino fundamental, por meio de adogfio de préticas como reforgo
escolar no turno complementar, estudos de recuperacdo e progressdo parcial, de forma a
reposicionar esse aluno em sua série/ano, compativel com sua idade, até o final de 2024,

3.8 utilizar os resultados do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), como instrumento de
avaliagdo sistémica para subsidiar politicas ptblicas para a educagfio basica, de avaliagfio
certificadora, possibilitando aferigio de conhecimentos e habilidades adquiridas dentro e fora da
escola, e de avaliagfo classificatéria, como critério de acesso a educagdo superior, comparando
esses resultados com a avaliagfio estadual;

3.9 realizar campanhas e/ou divulgar, nos meios de comunicago, informagdes aos adolescentes,
jovens e adultos, na etapa do ensino médio, sobre os cursos gratuitos integrados & educagfio
profissional, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME. 'M

3.10 estruturar e fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia dos
(as), no ensino médio, quanto a frequéncia, ao aproveitamento escolar e 2 interagdo com o
coletivo, bem como das situagdes de discriminago, preconceitos e violéncias, praticas irregulares
de exploragfio do trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce, em colaboragio com as familias

& com 6rgos piblicos de assisténcia social, satde e protegdo a adolescéncia ¢ juventude;



3.11 oferecer programas de educagdo e de cultura para a populagéo, urbana e do campo, de jovens
na faixa etaria de 15 a 17 anos, e de adultos, com qualificagfio social e profissional para aqueles
que estejam fora da escola e com defasagem no fluxo escolar, na vigéncia deste PME;

3.12 firmar parcerias e convénios com as secretarias, fundagbes de cultura e outras instituicdes
culturais, destinando vagas em cursos e oficinas para estudantes na faixa etdria de 15 a 29 anos,
visando a qualificag8o social e profissional, até o final de 2024.

3.13 redimensionar a oferta de ensino médio nos turnos diurno e noturno, bem como a distribuicdo
territorial das escolas de ensino médio, de forma a atender a toda a demanda, de acordo com as
necessidades especificas dos (as) estudantes, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME;

3.14 desenvolver formas alternativas de organizagdo do ensino médio, garantida a qualidade, para
atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a atividades de carater itinerante;

3.15 implementar politicas de prevengdo a evasfio escolar, motivada por preconceito ou quaisquer
formas de discriminag8o, criando rede de prote¢do contra formas associadas de exclusdo, a partir
do primeiro ano de vigéncia do PME;

3.16 incentivar, nas escolas, a criagdo de uma cultura de respeito e aceitacdo do outro como
principio educativo, € a partir do qual serdo construidas, no coletivo, as regras de convivéncia
social, a partir da vigéncia deste PME;

3.17 oferecer e garantir cursos que possibilitem o dominio da linguagem da informatica garantido
todo 0 insumo para a execugio dessa meta;

3.18 adequar e expandir o nimero das salas de tecnologias, acessiveis aos alunos com
necessidades educacionais especiais, conforme a demanda de cada unidade escolar, a partir do
segundo ano da vigéncia deste PME;

3.19 estimular a participagio de estudantes do ensino médio nos cursos das areas tecnolégicas e
cientificas, na vigéncia deste PME;

3.20 estabelecer parcerias com as instituigSes de ensino superior para que projetos de extensdo
sejam desenvolvidos no campo do conhecimento cientifico e tecnolégico, de forma a atingir 50%
das escolas de ensino médio;

3.21 promover a articulagfio entre as escolas de ensino médio e as institui¢des de ensino superior,
esportivas e culturais;

3.22 propiciar e garantir condigdes de fruigdo de bens e espagos culturais, bem como incentivar a
realizacio de atividades artistico-culturais pelos(as) estudantes, com envolvimento da comunidade,
na vigéncia do PME;

3.23 ampliar os espagos esportivos, adequando-os com cobertura e acomodagdes para o piiblico, e

adquirir materiais para que o desporto ¢ o paradesporto sejam uma pritica integrada ao curriculo, a

partir da vigéncia deste PME.



META 4 - EDUCACAO ESPECIAL

4.1 acompanhar e participar, junto aos orglos proprios, do cumprimento da meta 4 e das
estratégias do PNE, PEE-MS e PME, por meio de féruns com representagdo de Orgdos
governamentais € ndio governamentais e de segmentos de estudantes, pais e professores(as),
durante a vigéncia do PME;

4.2 atender, até o sexto ano de vigéncia deste PME, a universalizagdo do atendimento escolar e
atendimento educacional especializado (AEE) 4 demanda manifesta pelas familias, pelos servigos
de saide, assisténcia social e pela comunidade, de criangas de 0 a 3 anos com deficiéncia,
especificidades linguisticas, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo, observado o que dispde a LDBEN/1996 e demais legislagbes vigentes que
contemplem a educagfo especial;

4.3 implantar, ampliar ¢ implementar, a partir do primeiro ano da vigéncia do PME, o AEE em
suas diversas atividades, entre estas, as salas de recursos multifuncionais, com espago fisico e
materiais adequados em todas as escolas, assim como escola bilingue para surdos(as) e surdo-
cegos(as), conforme necessidade identificada por meio de avaliagio pelos(as) professores(as), com
apoio da equipe multidisciplinar e participagéio da familia e do(a) estudante;

4.4 assegurar a formagdo continuada de professores (as), por meio de projetos de extensdo e de
pos-graduagdio, do AEE e do ensino comum, e de funcionarios (as) administrativos(as) e
gestores(as), nas escolas urbanas, do campo, bilingues, populagdes fronteiricas ¢ comunidades
indigenas, a partir da vigéncia deste PME;

4.5 manter ¢ implementar no municipio, a equipe multidisciplinar como apoio € suporte
pedagogico aos(as) professores(as) do ensino regular e das salas de recursos multifuncionais, com
professor(a) especializado(a) em educagio especial, com experiéncia na 4rea (pedagogo e
psicopedagogo), para avaliagdes pedagdgicas, encaminhamentos para o AEE, éreas da saude e
assisténcia social, assegurando a oferta de professores do AEE audiodescritores (as) profissionais
de apoio ou auxiliares, tradutores e intérpretes de Lingua Brasileira de Sinais (Libras), guias-
intérpretes para surdo-cegos (as), instrutores mediadores, professores de Libras, prioritariamente
surdos e professores bilingues.

4.6 criar e implantar, a partir do quarto ano de vigéncia deste plano, um centro de atendimento aos
educandos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades oy

superdotagfio, com a ampliagfio de equipes multidisciplinares, com profissionais da educagio em



parceria com a satide (psicélogo, psicopedagogo, pedagogo, fonoaudiélogo, terapeuta ocupacional
¢ fisioterapeuta), materiais e espaco fisico adequados, bem como promover a formagio continuada
de seus profissionais, na vigéncia do PME;

4.7 promover a acessibilidade nas instituigdes piblicas e conveniadas para garantir o acesso ¢ a
permanéncia dos(as) estudantes com deficiéncia, por meio da adequagfio arquitetonica, da oferta
de transporte acessivel, da disponibilizagdo de material didatico proprio e de recursos de
tecnologia assistiva, a partir da vigéncia do PME;

4.8 oferecer educagdo bilingue, em Libras, como primeira lingua, e na modalidade escrita da
lingua portuguesa, como segunda lingua, aos(as) estudantes surdos(as) e com deficiéncia auditiva
durante o periodo de escolarizaglo, em escolas e classes bilingues e em escolas comuns, bem
como a adog3o do sistema Braille de leitura, Soroban, orientagdo e mobilidade, e tecnologias
assistivas para cegos(as) e surdo-cegos (as), a partir da vigéncia deste PME;

4.9 acompanhar ¢ monitorar, por meio de equipe multidisciplinar, o acesso 4 escola e ao AFEE,
bem como a permanéncia e o desenvolvimento escolar dos (as) estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, juntamente com o
combate s situagdes de discriminagdo, preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de
condigdes adequadas para o sucesso no pereurso escolar, em colaboragfio com as familias e com os
6rgéos publicos de assisténcia social, saude e prote¢do a inféncia, & adolescéncia e a juventude, a
partir da vigéncia deste PME;

4.10 criar, em articulagfio com Orglos e instituicGes educacionais, programas de superagdo a
situagbes de discriminacio em relagdo a estudantes com deficiéncias, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades oy superdotagiio promovendo a eliminagio de barreiras
atitudinais, pedagégicas, arquitetnicas e de comunicagdo, a partir do primeiro ano de vigéncia do
PME;

4.11 desenvolver e tornar acessivel, em articulagio com as IES, pesquisas voltadas para o
desenvolvimento de metodologias, materiais didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia
assistiva, com vistas i promogio do ensino e da aprendizagem, bem como das condi¢es de
acessibilidade dos(as) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo a partir da vigéncia deste PME;

4.12 desenvolver, em articulago com as IES, estudos e pesquisas em quaisquer niveis, visando &
produgéo de conhecimento sobre educagfio especial, para subsidiar a formulagéo de politicas que
atendam as especificidades educacionais de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades oy superdotagéio que requeiram medidas de AEE, a partir do

segundo ano de vigéncia deste PME;



4.13 garantir, a partir da vigéncia deste PME, a articulago intersetorial entre 6rgéos e politicas
publicas de saude, assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim
de identificar, encaminhar e desenvolver modelos de atendimento voltados & continuidade do
atendimento escolar, na educagio de jovens e adultos, das pessoas com deficiéncia,
especificidades linguisticas e transtornos globais do desenvolvimento com idade superior & faixa
etaria de escolarizagfo obrigatéria, de forma a assegurar a atengdo integral ao longo da vida;

4.14 garantir e ampliar, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME, as equipes de profissionais
da educagfio para atender & demanda do processo de escolarizagdo dos(das) estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagio,
assegurando a oferta de professores(as) do AEE, audiodescritores(as), profissionais de apoio ou
auxiliares, tradutores(as) e intérpretes de Libras, guias-intérpretes para surdo-cegos(as), instrutor
mediador, professores(as) de Libras, surdos (as), € professores (as) bilingues;

4.15 avaliar e supervisionar, mediante indicadores de qualidade definidos nacionalmente, o
funcionamento de instituigdes publicas, conveniadas e privadas que prestam atendimento a alunos
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo;

4.16 subsidiar, com dados da realidade do Municipio, a formulagdo de politicas que atendam as
especificidades  educacionais de estudantes com deficiéncia, transtornos globais de
desenvolvimento, altas habilidades ou superdotagéo,

4.17 colaborar com os érggios de pesquisa, demografia e estatistica competentes na formulagio de
questionarios para obtencéio de informagdo detalhada sobre o perfil das pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotac3o;

4.18 incentivar, em articulagdo com as IES, a inclusdio, nos cursos de licenciatura e nos demais
cursos de formagfo para profissionais da educagdo, inclusive em nivel de pds-graduagdo, dos
referenciais tedricos, das teorias de aprendizagem e dos processos de ensino e aprendizagem
relacionados ao atendimento educacional de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, a partir do segundo ano de vigéncia do
PME,;

4.19 promover, em articulagfio com as IES piblicas, a formagdo de professores (as), gestores e
servidores administrativos, em educagfio especial e educagdo bilingue, inclusive em nivel de pos-
graduagdio lato e stricto sensu, para atuarem em todos os niveis e etapas da educagio, durante a
vigéncia do PME;

4.20 garantir a parceria do financiamento, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME,
parcerias com instituicSes comunitérias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos,

conveniadas com o poder publico, visando a ampliar as condi¢des de apoio ao atendimento



escolar, multiprofissional e integral das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo matriculadas nas redes publicas, de ensino;
421 realizar, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME, parcerias com instituigdes
comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico,
visando a ampliar a oferta de formagdo continuada aos profissionais da educagdo, com previsdo e
provisdo dos recursos necessérios a capacitagio das redes municipais, estaduais, IES,
confessionais e filantrépicas e a produgdo de material did4tico acessivel e de qualidade, assim
como os servigos de acessibilidade necessérios ao pleno acesso, participagdo e aprendizagem dos
(as) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacfio matriculados (as) na rede piblica de ensino;

4.22 promover audiéncias e atividades publicas de discussdo sobre educagfio especial, educagio
inclusiva e educagfio bilingue, em espagos com acessibilidade arquitetdnica, a fim de favorecer a
participagio das pessoas com deficiéncias, transtornos globais de desenvolvimento ¢ altas
habilidades ou superdotagiio, das familias, dos profissionais da educagdio e da sociedade na
construgdo do sistema educacional inclusivo, durante a vigéncia do PME.

4.23 implantar e apoiar, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME, a promogdo de
campanhas educativas com vistas a superagdo do preconceito gerador de barteiras atitudinais.

4.24 promover a ampliagio e a democratizagfio do acesso a educago superior, em articulagdo com
as IES, de pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagio.

4.25 propiciar aos estudantes com deficiéncia, com transtornos globais do desenvolvimento ¢ altas
habilidades uma proposta pedagogica acessivel, nas escolas comuns, com a utilizagio do Plano
Educacional Individualizado (PEI).

4.26 assegurar AEE em ambiente domiciliar e hospitalar, mediante identificagdio e comprovagdo
da necessidade, aos estudantes com deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento com
graves comprometimentos.

4.27 promover apoio, orientagdo e informagdes as familias sobre politicas piiblicas de educaggo
especial e sobre os direitos e deveres das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotago.

4.28 garantir, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME, e manter programas especificos que
oportunizem aos adolescentes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades ou superdotagio a participagfio em cursos das reas tecnoldgicas, profissionalizantes e

cientificas.

META S — ALFABETIZACAQ




5.1 estruturar os processos pedagdgicos de alfabetizagfio, a partir do primeiro ano de vigéncia
deste PME, nos anos iniciais do ensino fundamental, articulando-os com as estratégias
desenvolvidas na pré-escola, com qualificagio e valorizagio dos (as) professores (as)
alfabetizadores (as), por meio de cursos de formagéo continuada, garantidos no calend4rio escolar,
com apoio pedagdgico especifico.

3.2.instituir instrumentos de avaliagdo municipal periddica e especifica para aferir a alfabetizagdo
das criangas, aplicados a cada ano, bem como estimular os sistemas de ensino ¢ as escolas a
criarem os respectivos instrumentos de avaliagio e monitoramento, implementando medidas
pedagogicas para alfabetizar todos os alunos e alunas até o final do terceiro ano do ensino
fundamental.

5.3 selecionar, certificar, divulgar e garantir tecnologias educacionais para a alfabetizagdo de
criangas, assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, bem como realizar, na
vigéncia do PME, a formagfio continuada de professores (as) alfabetizadores (as) e monitores das
salas de informética para a utilizagéio de novas tecnologias educacionais e de préticas pedagdgicas
inovadoras que assegurem a alfabetizago e letramento; e que haja uma articulagfo entre monitor e
o professor de sala.

5.3.1 assegurar este atendimento em todas as escolas do municipio € que haja um técnico
responsdvel para a manutengio dos equipamentos bem como dos insumos necessdrios para
manuten¢do desta estratégia.

5.4 elaborar no ambito da sala de tecnologia, articulado com o corpo docente programas
pertinentes as atividades propostas em sala de aula e que favorecam a melhoria do fluxo escolar e
a aprendizagem dos (as) alunos (as), consideradas as diversas abordagens metodolégicas e sua
efetividade.

3.5 promover ¢ estimular a formago inicial e continuada de professores (as) para a alfabetizagio
de criangas, com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas pedagdgicas
inovadoras, estimulando a articulagdio entre programas de pés-graduacdio stricto sensu e agdes de
formago continuada de professores (as) para a alfabetizacfio, valorizando a formag&o stricto sensu
dentro do plano de cargos e carreiras do municipio.

3.6 apoiar a alfabetizagéio das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotagio, considerando as suas especificidades, inclusive a alfabetizacio
bilingue de pessoas surdas, sem estabelecimento de terminalidade temporal.

3.7 criar, no segundo ano de vigéneia do PME, ambiente educacional virtual para hospedagem de

experiéncias exitosas de métodos e propostas pedagdgicas de alfabetizagfo, utilizando as

tecnologias educacionais.



3.8 disponibilizar aos (as) estudantes e professores (as) recursos midiaticos e suporte necessétio
para que o sistema e o acesso as TICs e & internet sejam suficientes ¢ de qualidade para o
desenvolvimento das atividades pedagégicas.

5.9 garantir, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME, a alfabetizacdo e o letramento, com
aprendizagem adequada, das criangas do campo, indigenas e populagGes itinerantes e fronteirigas,
nos trés anos iniciais do ensino fundamental com a producdo de materiais didaticos e de apoio
pedagogicos especificos incluindo a insergdio de recursos tecnologicos, mobilidrios e brinquedos
adaptados a necessidades especificas dos alunos com necessidades educacionais especiais.

5.10 fazer o levantamento, na vigéncia do PME, das demandas das diferentes comunidades por
alfabetizagfo das criangas e criar mecanismos de acompanhamento que assegurem o uso da lingua
materna pelas comunidades indigenas e a identidade cultural dessas comunidades.

5.11 promover, a partir do primeiro ano de vigéncia do PME, articulaggo entre as secretarias de
educaciio e as IES que oferecem cursos de pos-graduagdo stricto sensu e cursos de formagdo

continuada para professores (as) alfabetizadores (as).

META 6 - EDUCACAO INTEGRAL

6.1 promover, com o apoio da Unido, a oferta de educagiio bésica plblica em tempo integral, por
meio de atividades de acompanhamento pedagégico e multidisciplinares, inclusive culturais e
esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos (as) estudantes na escola, ou sob sua
responsabilidade, seja igual ou superior a 7 horas di4rias durante o ano letivo.

6.1.1 possibilitar a lotagdo do professor, priorizando a atuago docente em uma tinica escola de
tempo integral.

6.2 desenvolver, em regime de colaboragfio, programa de construgdo de escolas com padrio
arquitetdnico e mobiliario adequados para atendimento em tempo integral, prioritariamente em
comunidades que se encontram em situagdio de vulnerabilidade social, de acordo com as leis
vigentes.

6.3 participar de programa nacional de ampliagdo e reestruturagdo das escolas publicas, por meio
da instalagio de quadras poliesportivas, laboratérios, inclusive de informética com acesso a
internet, espacos para atividades culturais e de convivéncia, bibliotecas, auditérios, cozinhas,

refeitérios, banheiros e outros equipamentos.

6.3.1 oferecer cursos de formagfo de recursos humanos para a atuagio na educagiio em tempo

integral, na vigéncia do PME.



6.4 promover a articulagfo da escola com os diferentes espagos educativos, culturais e esportivos e
com equipamentos ptblicos como centros comunitérios, bibliotecas, pragas, parques, museus,
teatros, cinemas e planetérios.

6.5 estimular a oferta de atividades voltadas ampliacdo da jornada escolar de alunos (as)
matriculados nas escolas da rede publica de educagdo basica por parte das entidades privadas de
setvigo social vinculadas ao sistema sindical, de forma concomitante e em articulagdo com a rede
publica de ensino.

6.6 orientar a aplicagdo da gratuidade em atividades de ampliagfo da jornada escolar de alunos (as)
das escolas da rede publica de educagio basica, de forma concomitante e em articulagio com a
rede publica de ensino.

6.7 atender, com padriio de qualidade, as escolas do campo e de comunidades indigenas e, na
oferta de educagéio em tempo integral, com base em consulta prévia e informada as comunidades,
considerando as peculiaridades locais.

6.8 garantir a educagéio em tempo integral para pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacfo na faixa etéria de 4 (quatro) a 29 (vinte e
nove) anos, assegurando o atendimento educacional especializado ¢ a oferta de professor de apoio,
intérprete, guia-intérprete e instrutor mediador no contraturno.

6.9 garantir, na proposta pedagégica da escola, medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos
estudantes na escola, direcionando a expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar,

combinado com atividades recreativas, esportivas e culturais.

META 7 - QUALIDADE NA EDUCACAO

7.1 estabelecer e implantar, mediante pactuagfo interfederativa, diretrizes pedagégicas para a
educacfio basica, com direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos (as) estudantes
para cada ano do ensino fundamental e médio, respeitadas as diversidades, observando a realidade
de cada localidade e subsidiando as dificuldades de cada regido;

7.2 implementar e desenvolver politica de prevengdio e combate a violéncia nas escola, com agdes
efetivas, especialmente voltadas a promogéo, prevenco, atengdo e atendimento i satde e a
integridade fisica, mental e emocional dos estudantes, garantindo uma cultura de paz nas escolas;
72.1 no quinto ano de vigéncia do PME, pelo menos 70% dos (as) estudantes do ensino

fundamental e do ensino médio tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em relago aos

e
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direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e pelo menos 50%,
o nivel desejavel;

7.2.2 até 0 ano de 2024, todos (as) os (as) estudantes do ensino fundamental e do ensino médio
tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado em relagiio aos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo e pelo menos 80%, o nivel desejavel;

7.3 constituir, em colaboragdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e 0s Municipios, um
conjunto nacional de indicadores de avaliagdo institucional com base no perfil do alunado e do
corpo de profissionais da educagio, nas condigdes de infraestrutura das escolas, nos recursos
pedagégicos disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e em outras dimensdes relevantes,
considerando as especificidades das modalidades de ensino;

7.3.1 reduzir as taxas de reprovagdo, abandono e distorgdo idade ano/série, no ensino fundamental
e no ensino médio em 50% nos primeiros cinco anos e em 80% até o final de 2024;

7.4 promover, anualmente, a auto-avaliagio das escolas de educagdio bésica, por meio da
constituicdo de instrumentos de avaliagdo que orientem as dimensdes a serem fortalecidas,
destacando-se a elaboragdo de planejamento estratégico, a melhoria continua da qualidade
educacional, a formago continuada dos profissionais da educagiio e o aprimoramento da gestio
democrética;

7.6 executar os planos de agbes articuladas, dando cumprimento s metas de qualidade
estabelecidas para a educacio basica publica e s estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas
a melhoria da gestfio educacional, & formagdo de professores (as) e profissionais de Servigos e
apoio escolares, & ampliagdo e ao desenvolvimento de recursos pedagégicos e & melhoria e
expansdo da infraestrutura fisica da rede escolar, como bibliotecas, salas de tecnologia aparelhadas
¢ atualizadas permanentemente e adaptados a0 aluno com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, auditérios e laboratérios, com
acessibilidade;

7.7 associar a prestago de assisténcia técnico-financeira 4 fixagdo de metas intermedidrias, nos
termos estabelecidos conforme pactuagio voluntaria entre os entes federados, priorizando redes
plblicas de ensino com IDEB abaixo da média nacional;

7.8 aplicar os instrumentos nacionais de avaliagdo da qualidade do ensino fundamental e do ensino
médio, na vigéncia do PME;

7.9 elaborar e aplicar os instrumentos de avaliagdo, considerando as especificidades e a
diversidade sociocultural nas etapas do ensino fundamental e do ensino médio, englobando todas

~

as areas de conhecimento na avaliagfo dos anos finais do ensino fundamental, na Vigéncia do
PME;
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7.10 utilizar os resultados das avaliagdes nacionais e estaduais pelos sistemas de ensino e pelas
escolas para a melhoria de seus processos e préticas pedagogicas, durante a execugdo do PME;

7.11 acompanhar e divulgar, bienalmente, os resultados pedagdgicos dos indicadores do sistema
estadual de avaliagdo da educagfio basica nas paginas eletrdnicas das instituigSes de ensino:

7.12 apoiar a incorporagio do exame nacional do ensino médio ao sistema de avaliagio da
educagio bésica;

7.13 desenvolver, em parceria com os entes federados, indicadores especificos de avaliagdo da
qualidade da educagfo especial, bem como da qualidade da educagdo bilingue para surdos e surdo-
cegos, libras para o surdo e método Braille para os cegos;

7.14 orientar, acompanhar e avaliar as politicas das redes piblicas de ensino, a fim de atingir as
metas do IDEB, reduzindo pela metade, até o wltimo ano de vigéncia deste PME, a diferenga entre
as escolas com os menores indices e a média nacional, de forma a garantir equidade da
aprendizagem;

7.15 garantir, até o quinto ano de vigéncia do PME, estruturas que possibilitem o acesso pleno a
banda larga, de forma a garantir a universalizagio das tecnologias educacionais para todas as
etapas da educagfio bésica, com incentivo as praticas pedagégicas inovadoras, visando 4 melhoria
do fluxo escolar e da aprendizagem, com acompanhamento dos resultados;

7.16 aprimorar a qualidade dos recursos tecnologicos que garantam a utilizagio dos softwares
livres, por meio das ferramentas disponiveis na internet, com equipamentos que acompanhem o
desenvolvimento tecnolégico, até o terceiro ano de vigéncia deste PME;

7.17 assegurar transporte gratuito, acessivel e seguro para todos (as) os estudantes da educago do
campo, populagdes fronteirigas e indigenas, mediante renovagio e padronizagfo integral da frota
de veiculos, de acordo com as especificagdes definidas pelo 6rgio competente, e financiamento
compartilhado, visando reduzir a evasio escolar e o tempo médio de deslocamento da casa até a
escola e vice-versa, até o quinto ano de vigéncia deste PME;

7.18 desenvolver propostas alternativas de atendimento escolar para as populagdes do campo,
fronteirigas e indigenas, que considerem as especificidades culturais e locais e as boas préticas
nacionais e internacionais, nos trés primeiros anos de vigéncia do PME;

7.19 ampliar, até o quinto ano de vigéncia do PME, a relagio computador/aluno nas escolas da
rede pibica de educaghio basica, promovendo a utilizagio pedagégica das tecnologias da
informag#o e da comunicagfio;

7.21 garantir a participagio da comunidade escolar no planejamento, na aplicacéio e no controle de
recursos financeiros advindos de transferéncia direta as escolas, visando & ampliagio da

transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestdo democrética, a partir da vigéncia do PME,
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7.22 aprimorar o atendimento ao (a) estudante em todas as etapas da educagfo basica, por meio de
programas suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimentagdio e assisténcia a
saude;

7.23 garantir, em regime de colaboragdo, &s escolas publicas de educacdo basica o acesso a energia
elétrica bifasica (110/220 volts) seguindo as normas técnicas de adequacfo, ao abastecimento de
agua, ao esgoto sanitario e ao manejo de residuos sélidos, na vigéncia do PME;

7.24 assegurar o acesso dos (as) estudantes a espagos para a pratica esportiva, bens culturais e
artisticos, brinquedotecas, bibliotecas, equipamentos e laboratérios de ensino, em até dois anos
apds a aprovago do PME;

7.25 assegurar, nos espagos dos prédios escolares e entorno a acessibilidade as pessoas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida, a partir da vigéncia deste PME, respeitando a legislagfo;

7.26 participar de programa nacional de reestruturagdo e aquisigfio de equipamentos para escolas
publicas, visando & equalizagéo regional das oportunidades educacionais;

7.27 implantar e implementar as bibliotecas escolares, considerando sobretudo a aquisi¢do de
acervos bibliograficos acessiveis, a partir da vigéncia deste PME;

7.28 adquirir equipamentos e recursos tecnolégicos, com apoio da Unido e do Estado, para
utilizagdo pedagégica em todas as escolas piblicas da educagiio bésica, assegurada sua
manutengdo e atualizacio;

7.29 criar mecanismos para implementagio das condigdes necessdrias 3 universalizagdo das
bibliotecas, com acesso a intemet em banda larga, até o quinto ano de vigéncia deste PME;

7.30 participar, em regime de colaboragio com a Unifo e demais entes federados, das discussdes
para a definigdo dos parAmetros minimos de qualidade dos servigos da educagdo basica, a serem
utilizados como referéncia para infraestrutura das escolas, recursos pedagdgicos, entre outros
insumos relevantes, e como instrumento para adogfio de medidas para a melhoria da qualidade do
ensino;

731 informatizar integralmente a gestdo das escolas publicas e das secretarias de educagio,
promovendo a implementagdo de sistemas integrados, padronizando a documentagio
administrativa da rede municipal de ensino até o quinto ano de vigéncia do PME;

7.3L.1 oferecer ao professor o equipamento para a utilizagdo do sistema integrado com acesso a

internet banda larga;

7.32 implementar programa de formagfo inicial e continuada para o pessoal técnico das secretarias
de educagdo;

7.33 promover a regulago da oferta da educagfo basica pela iniciativa privada, de forma a garantir

a qualidade e o cumprimento da fungo social da educagdo;
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7.34 implementar politicas de inclusdo com vistas 3 permanéncia na escola das criangas,
adolescentes ¢ jovens que se encontram em regime de liberdade assistida e em situagiio de rua,
assegurando os direitos da crianga e do adolescente;

7.35 contribuir para a implementagdo das respectivas diretrizes curriculares nacionais, por meio
de agdes colaborativas com foruns de educaggo para a diversidade étnico-racial, conselhos
escolares, movimento social negro, liderangas educacionais indigenas e com a sociedade civil, na
vigéncia deste PME;

7.36 consolidar, até o quinto ano de vigéncia do PME, a oferta, com qualidade social, da educagdo
escolar & populagiio do campo, comunidades fronteirigas, populagdes itinerantes e comunidades
indigenas, respeitando a articulagfio entre os ambientes escolares e comunitarios, assegurando:;
7.36.1 o desenvolvimento sustentavel ¢ a preservacio da identidade cultural dessas populagdes;
7.36.2 a participagfio da comunidade na defini¢do do modelo de organizagfio pedagégica e de
gestdo das instituigdes, consideradas as praticas socioculturais e as formas particulares de
organizagdo do tempo;

7.36.3 a oferta bilingue da educagdo infantil e nos anos iniciais do ensino fundamental, em lingua
materna das comunidades indigenas e em Lingua Portuguesa;

7.36.4 a reestruturacio e a aquisigdo de equipamentos;

7.36.5 a oferta de programa para a formag#o inicial e continuada de profissionais da educago;

7.37 desenvolver agdes efetivas visando & formagdo de leitores (as) e & capacitagio de professores
(as), auxiliares/assistentes em biblioteca e agentes da comunidade para atuarem como mediadores
(as) da leitura e ledores, de acordo com a especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento
e da aprendizagem, a partir do segundo ano da vigéncia do PME;

7.38 promover a integragdio das escolas com instituigdes e movimentos culturais, a fim de garantir
a oferta regular de atividades culturais para a livre fruigdo dos (as) estudantes dentro e fora dos
€spagos escolares, assegurando que as escolas se tornem polos de criagdo e difusio cultural, no

Prazo de um ano de vigéncia do PME,;

7.39 ampliar o controle social sobre o cumprimento dag politicas publicas educacionais, por meio
de conselhos e féruns, durante a vigéncia do PME;

7.40 promover, até o segundo ano de vigéncia do PME, a articulagfio dos programas da 4rea da
educacio, de ambito local, estadual e nacional, com os de outras areas tais como saude, trabalho e
emprego, assisténcia social, esporte e cultura, possibilitando a criagdo de redes de apoio integral as

familias, em especial nas dreas de maior vulnerabilidade social, como condigio para a melhoria da

qualidade educacional;




7.41 universalizar, mediante articulagio entre os 6rgdos responsaveis pelas dreas da saide e da
educagéo, o atendimento aos (as) estudantes da rede escolar publica de educacfio basica, por meio
de agdes de prevengdo, promogo ¢ atengio & saude;

7.42 estabelecer aces efetivas especificamente voltadas para a promogdo, prevengdo, atengio e
atendimento 3 saide e 3 integridade fisica, mental e emocional dos profissionais da educagdo,
como condigdo para a melhoria da qualidade educacional, a partir do segundo ano de vigéncia do
PME;

7.43 fortalecer, com a colaborago técnica e financeira da Unido e do Estado, o sistema municipal
de avaliagfo da educagio bésica, com participaggo das escolas ptblicas e privadas, para orientar e
redimensionar as politicas publicas, o planejamento ¢ as praticas pedagégicas, com o repasse das
informagdes as escolas e & sociedade, até o final de 2024;

7.44 participar, em articulagio com os entes federados, do programa de formacdo de professores
(as) ¢ de estudantes para promover e consolidar politica de preservagdo da meméria nacional,
estadual e municipal;

7.45 propiciar e fomentar discusses e mobilizar a sociedade para a aprovagdo da Lei de
Responsabilidade Educacional (LRE), pelo Congresso Nacional;

7.46 criar, no Ambito dos foruns de educagdio, comissio permanente para acompanhamento do
PME, para monitorar o cumprimento das metas e estratégias estabelecidas neste PME, mantendo-o
atualizado e promovendo a divulgagdo dos resultados a sociedade;

7.47 implantar em regime de colaboragdo com os entes federados nas escolas da rede municipal
um programa que valorize o conforto, a Seguranca e o bem estar nos espagos escolares, com
arborizagdo, paisagismo, iluminago, climatizagso, manutencdo dos prédios e mobilidrios

suficientes e adequados.

META 8 - ESCOLARIDADE MEDIA NO BRASIL

8.1 garantir aos estudantes em situagdo de distorgéio idade-ano, programas com metodologia
especifica, acompanhamento pedagégico individualizado, Tecuperacdo e progressdo parcial,
visando & continuidade da escolarizagfio, de forma a concluir seus estudos, utilizando-se também
da educagdio a distancia, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME;

8.2 criar politicas especificas, no prazo de dois anos de vigéncia deste PME, para ampliar o

atendimento aos segmentos populacionais considerados nesta meta na rede publica de ensino, por

meio de cursos de educagsio de jovens e adultos;



8.3 promover, na vigéncia do PME, a busca ativa de jovens fora da escola, pertencentes aos
segmentos populacionais considerados nesta meta, bem como aos indigenas e populagdes
fronteirigas, em parceria com as 4reas de assisténcia social, organizagdes nio governamentais,
saude e prote¢do 4 juventude;

8.4 divulgar e incentivar, de forma permanente, a participagiio em exames gratuitos de certificagdo
de conclussio dos ensinos fundamental e médio;

8.5 estabelecer articulagio com entidades privadas de servico social e de formagéo profissional
para expandir, por meio de parcerias, a oferta gratuita da educagdo profissional na forma
concomitante ao ensino cursado pelo estudante na rede escolar publica, a partir do segundo ano de
vigéncia deste PME;

8.6 acompanhar e monitorar, continuamente, 0 acesso ¢ a permanéncia nas escolas dos segmentos
populacionais considerados, em parceria com as areas competentes, identificando motivos de
absenteismo, apoio 3 aprendizagem e & conclusdo dos estudos;

8.7 formular, em parceria com outros orgos e instituicSes, curriculos adequados as
especificidades dos (as) estudantes da EJA, incluindo temas que valorizem os ciclos/ fases da vida,
a promogdo da inser¢fio no mundo do trabalho e a participagdo social, a partir do segundo ano de
vigéncia deste PME;

8.8 promover estudos, em parceria com as IES piblicas e os foruns de educagdo, sobre os fatores

que interferem na permanéncia da populaggo de 18 a 29 anos no processo escolar, na vigéncia do
PME.

META 9 - ALFABETIZACAO E ANALFABETISMO NO BRASIL

9.1 formular e implementar politicas de erradicagiio do analfabetismo, em parceria com
institui¢es da sociedade civil organizada, na vigéncia do PME;

9.2 realizar, continuamente, chamadas piblicas regulares para educagio de jovens e adultos, em
regime de colaboragdio entre os entes federados e em parceria com organizagdes da sociedade civil;
9.3 realizar levantamento da populagéio de jovens e adultos fora da escola, a partir dos 18 anos de
idade, com vistas a implantagio diversificada de politicas publicas, em parceria com 6rgdos
competentes, no prazo de dois anos de vigéncia deste PME;

9.4 assegurar a oferta gratuita da EJA a todos que néo tiveram acesso i educacfo basica na idade

propria, utilizando-se, também, da educacfo a distancia, na vigéncia do PME;




9.5 implementar agbes de alfabetizacio de jovens e adultos, garantindo a continuidade da
escolarizagio bésica, a partir da vigéncia deste PME;

9.6 implementar estudos e pesquisas sobre a populagdio da EJA, em parceria com as IES piiblicas e
foruns de educagsio, para subsidiar as politicas para essa modalidade, a partir da vigéncia deste
PME;

9.7 apoiar e acompanhar o programa nacional de transferéncia de renda para jovens e adultos que
frequentarem regularmente as aulas e apresentarem rendimento escolar em cursos de alfabetizagdo;
9.8 realizar exames especificos, em parceria com o Estado, que permitam aferir o grau de
alfabetizagdo de jovens com mais de 15 anos de idade, no ensino fundamental, e de 18, no ensino
médio, com vistas a promogéo de avangos ou nivelamento, a partir da vigéncia deste PME;

9.9 promover ages de atendimento aos (as) estudantes da educagio de jovens e adultos por meio
de programas suplementares de transporte, alimentagso, uniforme, kit escolar e saide, em
articulagdo com as 4reas de satde e de assisténcia social, na vigéncia do PME;

9.10 assegurar a oferta da EJA, nas etapas do ensino fundamental ¢ do ensino médio, as pessoas
privadas de liberdade nos estabelecimentos penais, garantindo formagdo especifica dos (as)
professores (as) e a utilizagfio inclusive da educagdo & distancia, até 2020;

9.11 realizar formagdo continuada dos (as) professores (as) de EJA, incentivando a permanéncia
desses profissionais nessa modalidade;

9.12 desenvolver e apoiar, técnica e financeiramente, projetos inovadores de EJA, com a utilizagdo
da educagfo a distancia, que atendam as necessidades especificas desses (as) estudantes, em
parceria com instituigdes da sociedade civil organizada, na vigéncia do PME;

9.13 promover a articulagdo com empresas publicas e privadas para oferta das agbes de
alfabetizagfio e programas permanentes de EJA nessas empresas, com o apoio das tecnologias de
informagdo e comunicagdo, educagio a distincia e a flexibilidade na oferta de acordo com o ritmo
do(a) estudante, no prazo de dois anos de vigéncia deste PME;

9.14 implementar, durante a vigéncia do PME, programas de capacitagfio tecnolégica da populagio
de jovens e adultos, direcionados para os segmentos com baixos niveis de escolarizagdo formal;
9.15 oferecer cursos de EJA em hordarios alternativos, de acordo com a demanda local, de forma
que 0s (as) estudantes possam retomar ¢ prosseguir os seus estudos;

9.16 exercer, continuamente, controle social e fiscalizagdo sobre a qualidade dos cursos de EJA,
por meio de avaliagdo institucional interna ¢ externa;

9.17 estabelecer padrées minimos de qualidade para os cursos de EJA, nas etapas do ensino
fundamental e do ensino médio, no prazo de dois anos de vigéncia deste PME;

9.18 acompanhar e monitorar o acesso ¢ a permanéncia dos jovens e adultos nos cursos de EJA,

nas etapas do ensino fundamental e do ensino médio;

e



9.19 fomentar, na vigéncia do PME, o acesso dos (as) estudantes de EJA ao ensino superior, por
meio de politicas de apoio;

9.20 utilizar os recursos e metodologias da educagdo 2 distdncia, atendendo os padrdes de
qualidade e a legislag&io vigente, na oferta de cursos de EJA, a partir da vigéncia deste PME;

9.21 promover cursos especificos para a oferta de cursos de EJA aos idosos, com curriculos e
metodologias diferenciadas, elaborados em parcerias com as institui¢des de educagfo superior,
bem como material didatico adequado e aulas de tecnologias, a partir da vigéncia deste PME;

9.22 implantar sala de acolhimento para filhos dos estudantes da EJA;

META 10 - EJA INTEGRADA A EDUCACAO PROFISSIONAL

10.1 implementar os programas de jovens e adultos do ensino fundamental, oferecendo no mesmo
espago, a formag#o profissional inicial, com estimulo & conclusdo dessa etapa, em parceria com a
comunidade local e instituicdes que atuam no mundo do trabalho, a partir da vigéncia deste PME;
10.2 fomentar, a partir do primeiro ano de vigéncia do PME, integragdo da educagdo de jovens e
adultos com a educagéio profissional, em cursos planejados, inclusive na modalidade educagio
distincia, de acordo com as caracteristicas do publico da educacdo de jovens e adultos e
considerando as especificidades das populagdes itinerantes, do campo e das comunidades
indigenas;

10.3 promover formagfio inicial de docentes bara atuagdo nos cursos de EJA integrada & educagio
profissional, na vigéncia do PME;

10.4 realizar cursos presenciais e a disténcia de formagdo continuada aos docentes que atuam na
educagiio de jovens e adultos integrada & educagdo profissional, a partir do segundo ano de
vigéncia deste PME;

10.5 prover as escolas que oferecem EJA com condi¢des materiais, infraestrutura adequada e
recursos financeiros, que subsidiem a execugdo de programas especificos, até o terceiro ano de
vigéncia do PME;

10.6 expandir, na vigéncia do PME, as matriculas na educagio de jovens e adultos, de modo a
articular a formago inicial e continuada de trabalhadores (as) com a educagéio profissional,
objetivando a elevago do nivel de escolaridade do (a) trabalhador (a);

10.7 ampliar a oferta de cursos de EJA, nas etapas dos ensinos fundamental e médio, integrado
com a educagio profissional, incluindo jovens e adultos com deficiéncia € baixo nivel de

escolaridade, a partir da vigéncia deste PME;



10.8 organizar, em parceria com as universidades, curriculos diversificados para a EJA, nas etapas
dos ensinos fundamental e médio, voltados & formacdo do cidadso para o trabalho, ciéncia,
tecnologia e cultura, respeitadas as normas educacionais vigentes e considerados os saberes dos
(as) estudantes trabalhadores (as), a partir do segundo ano de vigéncia deste PME;

10.9 fomentar e assegurar, em parceria com as universidades, a produgdo de material didético, o
desenvolvimento de curriculos e metodologias especificas, os instrumentos de avaliagdo, 0 acesso
a equipamentos e laboratérios das redes publicas que oferecem EJA integrada a educagiio
profissional, na vigéncia deste PME;

10.10 participar do programa nacional de assisténcia ao (3) estudante, com a promog@o de ages de
assisténcia social, financeira e de apoio psicopedagdgico que contribuam para garantir o acesso, a
permanéncia, a aprendizagem e a conclusio com éxito da educagdo de jovens ¢ adultos integrada &
educagdio profissional, a partir do segundo ano de vigéncia do PME;

10.11 promover, a partir da vigéncia deste PME, expansdo da oferta da EJA integrada 2 educagdo
profissional, de modo a atender s pessoas privadas de liberdade nos estabelecimentos penais,
inclusive com a utilizagdo da educagfio a distancia, assegurando-se formagéo especifica dos (as)

professores (as).

META 11 - EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA DE NiVEL MEDIO

11.1 estabelecer parcerias com a rede federal, estadual de ensino e o sistema S para o
desenvolvimento da educagdo profissional técnica de nivel médio, com vistas 4 expansdo de
matriculas, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME,

11.2 expandir a oferta da educagdo profissional técnica e médio na rede piblica de ensino, por
meio de cursos voltados as demandas regionais, a partir da vigéncia do PME,

11.3 oferecer cursos de educagfo profissional técnica, na modalidade educacfio a distancia, com a
finalidade de ampliar a oferta e democratizar o acesso a educagdo profissional publica e gratuita,
com padréo de qualidade, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME.

11.4 promover a expansio do estagio na educagdo profissional técnica de, preservando-se seu
cariter pedagogico integrado ao itinerdrio formativo do(a) estudante, visando a formagdo de
qualificages proprias da  atividade profissional, 3 contextualizaclio curricular e ao
desenvolvimento da juventude, na vigéncia do PME,

11.5 implantar programa de avaliagdo da qualidade da educagdo profissional técnica nas

instituigBes integrantes do Sistema Municipal de Ensino, até o segundo ano de vigéncia do PME.




11.6 oferecer cursos de ensino médio integrado & educagéio profissional para as populagbes do
campo, comunidades indigenas e para a educagdo especial, por meio de projetos especificos,
incluindo a educagfio a distincia, com vistas a atender os interesses e as necessidades dessas
populagdes, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME.

11.7 elevar, gradualmente, para 90% a taxa média de concluintes dos cursos de educagdo
profissional técnica médio das redes publicas de ensino, até o final de 2024,

11.8 acompanhar, com apoio da Unifio, programas de assisténcia estudantil, visando a garantir as
condigGes para permanéncia dos(as) estudantes e a conclusdo de cursos de educagdo profissional
técnica médio, a partir do terceiro ano de vigéncia do PME.

11.9 adotar politicas afirmativas, pautadas em estudos e pesquisas, que identifiquem as
desigualdades étnico-raciais e regionais e que viabilizem o acesso e a permanéncia dos(as)
estudantes da educagdo profissional técnica, a contar do segundo ano de vigéncia do PME.,

11.10 utilizar os dados da educagdo profissional técnica, inseridos no sistema nacional de
informago profissional, do MEC, para articular a oferta de formagdo das instituicdes
especializadas em educagfio profissional aos dados do mercado de trabalho e a consultas

promovidas em entidades empresariais e de trabalhadores, a partir da vigéncia deste PME.

META 12 - EDUCACAO SUPERIOR

12.1 articular com as IES piblicas e privadas, com vistas & ampliagio de vagas na educagio
superior, de forma a elevar a taxa bruta de matricula para 50% e a taxa liquida para 33% da
populagfio de 18 a 24 anos, assegurada a qualidade da oferta, expansdo e permanéncia para, pelo
menos, 40% das novas matriculas no segmento publico, a partir da vigéncia deste PME;

12.2 articular e fortalecer politicas publicas para a expansdo da oferta da educagio a distancia,
junto & Universidade Aberta do Brasil (UAB) e Institutos Federais, de acordo com a sua
especificidade;

12.3 fortalecer politicas publicas para oferta de cursos tecnolégicos em instituicdes publicas
sediadas no municipio, a partir do segundo ano de vigéncia do PME;

12.4 articular e induzir a expansio e a otimizagdo da capacidade instalada, da estrutura fisica e de
recursos humanos das IES publicas e privadas, a partir da vigéncia deste PME;

12.5 articular a autonomia financeira da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, visando 3

€xpansdo e otimiza¢do da sua capacidade instalada, da estrutura fisica e de recursos humanos, a

partir da vigéncia deste PME;



12.6 elaborar planejamento estratégico, em parceria com as IES, com vistas i interiorizagdo da
educago superior ¢ 4 redugdo das assimetrias regionais do Estado, com énfase na expansio de
vagas publicas e especial atencfio 2 populagdo na idade de referéncia, até o terceiro ano de vigéncia
deste PME;

12.7 elaborar, em parceria com o Férum Municipal de Educagfio, diagnéstico situacional da
educacdo superior, embasando planejamento e acompanhamento das agdes previstas nesta meta,
assegurando a divulgagdo dos dados e mantendo-os atualizados, a partir do segundo ano de
vigéncia do PME;

12.8 garantir que o Poder Piblico, indutor das politicas de educagio do municipio, disponibilize as
informagdes do banco de dados do INEP, referentes & educagfio superior, presencial ¢ a distancia, a
partir da vigéncia deste PME;

12.9 elaborar, em parceria com as IES, procedimentos para elevagio gradual da taxa de conclusgo
média dos cursos de graduagfio nas universidades publicas para 90% e a oferta de, no minimo, um
tergo das vagas em cursos noturnos, elevando a relagdo de estudantes por professor (a) para 18 nos
cursos presenciais, implantando mecanismos de flexibilizagdo das formas de ingresso ¢ de
mecanismos de permanéncia nos cursos de graduagio e implementando ferramentas de
monitoramento da evasio e reprovagdo, a partir do segundo ano de vigéncia do PME;

12.10 articular, com as IES publicas, a implementagéio da oferta de educagdo superior,
prioritariamente para a formagHo de professores (as) para a educagdio bésica, sobretudo nas areas
com déficit de profissionais em 4reas especificas;

12.11 estabelecer politicas de redugdo de desigualdades étnico-raciais e de ampliagdo de taxas de
acesso e permanéncia na educagdo superior de estudantes egressos da escola publica,
afrodescendentes, povos do campo, povos indigenas e de estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacio, de modo a apoiar seu sucesso
académico, por meio de programas especificos que abranjam instituigBes piblicas e privadas,
incluindo articulago com agéncias de fomento ¢ ou instituigSes financiadoras, a partir da vigéncia
do PME;

12.12 articular, com as IES publicas, a criagdo de curso de pedagogia bilingue para atendimento de
surdos e de indigenas, a partir da vigéncia deste PME;

12.13 assegurar, em articulagdo com as IES, a regulamentagfo de procedimentos para garantir, no
minimo, 12% do total de créditos curriculares exigidos para a graduacdo em programas e projetos
de extensdo e pesquisa, orientando sua acdo, prioritariamente, para dreas de grande pertinéncia
social;

12.14 fomentar parcerias com instituigSes piblicas ¢ privadas para a oferta de estégio curricular,

como parte integrante da formagdo na educagdo superior;




12.15 avaliar a condigdo dos grupos historicamente desfavorecidos no ingresso & educagfio
superior para estabelecer estratégias de inclusdo, considerando o acesso e a permanéncia, por meio
de implantagfio e ou implementagdio de politicas afirmativas;

12.16 acompanhar e avaliar as condigdes de acessibilidade arquitetdnica, comunicacional e
tecnologia assistiva das IES, de forma a garantir as determinag3es estabelecidas na legislagdo, a
partir da vigéncia do PME;

12.17 fomentar nas IES programas de integragfio ensino-pesquisa-extensio para a formagdo de
profissionais, com vistas a atender a demanda do mundo do trabalho, considerando as
necessidades econdmicas, sociais e culturais do municipio, a partir da vigéncia do PME;

12.18 estimular programas e agdes de incentivo a mobilidade estudantil e docente em cursos de
graduagdio e pds-graduagdo, em Ambito local, nacional e internacional, tendo em vista o
aprimoramento da formago de nivel superior, a partir da vigéncia do PME,;

12.19 expandir atendimento especifico, asseguradas condi¢des materiais ¢ humanas, as populagdes
do campo, comunidades indigenas, para que tenham acesso & educaco superior piblica, presencial
ou a distdncia, com vistas 3 formag8o de profissionais para atuagdo nessas populagées, a partir da
vigéncia do PME;

12.20 articular, com as agéncias fomentadoras e financiadoras de pesquisa, o mapeamento da
demanda de formaggo de pessoal de nivel superior, destacadamente no que se refere a formacgo
nas dreas de ciéncias e matematica, considerando as necessidades do desenvolvimento regional e
nacional, a inovagfio tecnologica e a melhoria da qualidade da educagdo basica, a partir da vigéncia
deste PME;

1221 estimular a implantago, nas IES, de acervo digital bibliografico e recursos tecnoldgicos,
considerando as necessidades especificas das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, a partir da vigéncia deste PME;

12.22 implementar, em articulagio com o MEC, medidas de utilizagdo do Sistema de Selegdo
Unificada (SISU), como processo seletivo de acesso aos cursos superiores, com vistas a: avaliar
sistematicamente esse processo; € considerar, para essa implantagfio, as necessidades especificas
das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo;

12.23 estimular a criagdo de mecanismos para a ocupagdo de vagas ociosas em cada perfodo letivo
na educagdo superior piiblica, e dar ampla divulgagdo, a partir da vigéncia do PME;

12.24 divulgar o Fundo de F inanciamento ao Estudante da Educag8o Superior (FIES) em todos os

programas de assisténcia estudanti] das universidades publicas e privadas do Estado e nas escolas

de ensino médio, na vigéncia do PME;



12.25 organizar e viabilizar, em parceria com o governo federal, programa de ampliagdo de
espagos adequados para laboratérios especificos de pesquisa e inovagdo tecnolégica nas IES
piiblicas e privadas, bem como reposi¢do de equipamentos e instrumentos, a partir da vigéncia do
PME;

12.26 implantar polo da UAB em Amambaj para ampliar a oferta de cursos e programas de
graduag@o e pds-graduagfo, por meio da educagéio a distancia (EaD);

12.27 oferecer formagio inicial a professores em efetivo exercicio na educagio bésica publica,
porém ainda sem graduacio, além de formagdo continuada aqueles ja graduados;

12.28 implementar, em parcerias com as IES, cursos a dirigentes, gestores e outros profissionais da
educagfio basica da rede publica. E assim reduzir as desigualdades na oferta de ensino superior e
desenvolver um amplo sistema municipal de educag#o superior & distancia;

12.29 implementar em parceria com a federagdo e estado PARFOR para a oferta de educagio
superior, gratuita ¢ de qualidade, para professores em exercicio na rede publica de educacio
bésica, para que estes profissionais possam obter a formagfo exigida pela Lei de Diretrizes e Bases
da Educagfio Nacional - LDBEN e contribuam para a melhoria da qualidade da educagfio basica
1no municipio;

12.30 implementar agdes afirmativas para tratar especificamente da permanéncia dos estudantes
ingressantes nos cursos oferecidos na IES de Amambai;

12.30.1 garantir politicas pablicas de acolhimento, visando a permanéncia dos académicos oriundo
de outros municipios, estados e paises, de maneira que possa garantir a permanéncia do mesmo no
curso escolhido e oferecido nas IES. Até o terceiro ano de vigéncia deste PME;

12.31 garantir aos indigenas e estrangeiros um programa da acompanhamento do ensino da lingua
portuguesa como segunda lingua que atenda aos principios da diversidade, heterogeneidade e
interculturalidade, o que propiciaria melhores condigdes de acesso as leituras académicas e

consequentemente maior apropriagio do conhecimento.

META 13 - TITULACAO DE PROFESSORES DA EDUCACAO SUPERIOR

13.1 estimular por meio de regime de colaboragiio com a federagdio e estado o aperfeigoamento do

Sistema Nacional de Avaliagio de Educaggo Superior (SINAES);

13.2 estimular a participagiio de estudantes no Exame Nacional de Desempenho de Estudantes
(ENADE);

13.3 colaborar para a ampliagdo da oferta do ENADE, de modo que sejam avaliados 100% dos

estudantes das areas de formagdo;




13.4 garantir processo continuo de autoavaliagdo das instituigdes de educagdo superior, com vistas
a participagio das comisses proprias de avaliagdo, bem como a aplicagdo de instrumentos de
avaliagio que orientem as dimensdes a serem fortalecidas, destacando-se a qualifica¢do ¢ a
dedicagdo do corpo docente, a partir da vigéncia do PME;

13.5 promover a melhoria da qualidade dos cursos de pedagogia e licenciaturas, por meio da
aplicagdo de instrumento proprio de avaliagdo, integrando-os as demandas e necessidades da
educagdio bésica, de modo a assegurar aos (as) graduandos (as) a aquisigiio das qualificagdes
necessarias para conduzir o processo pedagégico de seus (suas) futuros (as) alunos (as),
combinando formacfio geral e especifica com a pratica didatica, com inser¢do de conhecimentos
sobre as relagdes étnico-raciais, a diversidade e as necessidades das pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo a partir da vigéncia do
PME;

13.6 articular, com as escolas publicas e privadas, o acesso do (2) académico (a) de cursos de
licenciaturas para a realizagio de estagio curricular supervisionado;

13.8 fomentar a realizagsio de pesquisa institucionalizada, articulada a programas de pés-graduagio
stricto sensu, visando elevar o padréo de qualidade das IES, para a melhoria da atuagio dos
egressos nas escolas municipais a partir da vigéncia do PME;

13.9 articular e apoiar a formagdo de conséreios de institui¢des piblicas de educagdo superior,
com vistas a potencializar a atuagio regional, inclusive por meio de plano de desenvolvimento
institucional integrado, proporcionando a ampliagdo de atividades de ensino, pesquisa e extensio;
13.10 apoiar as IES, com vistas a elevar a taxa de conclusdo média dos cursos de graduagio
presenciais e a distincia nas universidades publicas, de modo a atingir 90% e, nas instituicdes
privadas, 75%, em 2020, e fomentar a melhoria dos resultados de aprendizagem, de modo que, em
cinco anos, a partir da vigéncia do PEE-MS, pelo menos 60% dos estudantes apresentem
desempenho positivo igual ou superior a 60% no ENADE e, no dltimo ano de vigéncia, pelo
menos 85% dos estudantes obtenham desempenho positivo igual ou supertor a 75% nesse exame,
em cada érea de formagfio profissional;

13.11 fomentar a formago inicial e continuada dos (as) profissionais técnico-administrativos da
educagdo superior publica, na vigéncia do PME;

13.12 articular com 0 MEC a ampliagdo do fomento relativo as politicas de formagfio inicial e

continuada dos (as) profissionais técnico-administrativos (as) da educagdo superior, na vigéncia do
PME.




META 14 - POS-GRADUACAO

14.1 articular com as ageéncias oficiais de fomento a expansdo do financiamento da pos-graduagdo
stricto sensu, com vistas a ampliar, no minimo em 30% o nimero atual de vagas, nas diversas
areas de conhecimento, a partir da vigéncia do PME;

14.2 estimular e garantir a atuagdo articulada entre as agéncias estaduais de fomento a pesquisa e a
Coordenagdo de Aperfeigoamento de Pessoal de Nive] Superior (Capes), a partir da vigéneia do
PME;

143 estimular, nas IES, a utilizagio de metodologias, recursos e tecnologias de educagio a
distincia, em cursos de pds-graduagio stricto sensu, garantida inclusive para as pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo na
vigéncia do PME;

14.4 apoiar a expansio do financiamento estudantil por meio do FIES 3 pos-graduagdo stricto
sensu;

14.5 estimular a criagdo de mecanismos que favoregam o acesso das populagdes do campo, das
comunidades indigenas, populagdes privadas de liberdade e pessoas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo a programas de mestrado e
doutorado, de forma a reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais;

14.6 apoiar e articular a criagio de programas de pés-graduagfo stricto sensu em rede na Regido
Centro-Oeste, considerando as especificidades locais e a interiorizago das IES;

14.7 estimular a oferta de programas de pés-graduagdo stricto sensu em instituigdes de educagio
superior localizadas no municipio de Amambai;

14.8 estimular a expansdo de programa de acervo digital de referéncias bibliograficas para os
cursos de pos-graduagio, assegurada a acessibilidade 3s pessoas com deficiéncia,transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotaggio a partir da vigéncia do PME;

14.9 articular politicas de estimulo & participagdo de mulheres nos cursos de pds-graduagio stricto
Sensu, em particular naqueles ligados as dreas de Engenharia, Matematica, Fisica, Quimica,
Informética, e outros no campo das ciéncias, na vigéneia do PME;

14.10 articular e consolidar programas, projetos e agdes que objetivem 3 internacionalizagfio da
pesquisa e da pos-graduagdo, incentivando a atuagdo em rede ¢ o fortalecimento de grupos de
pesquisa do municipio, na vigéncia do PME;

14.11 implantar, em regime de colaboragio, com suporte da Fundacfio de Apoio ao
Desenvolvimento do Ensino, Ciéncia e Tecnologia do Estado de Mato Grosso do Sul

(FUNDECT), programas para o fortalecimento das redes e grupos de pesquisa e de projetos para

/o



internacionalizagdo das pesquisas e pesquisadores do municipio, até o terceiro ano de vigéncia do
PME;

14.12 estimular o estabelecimento de politicas de promog&o e financiamento de intercambio
cientifico e tecnologico, nacional e internacional, entre as instituigdes de ensino, pesquisa e
extensdo do municipio com as demais instituigdes brasileiras e estrangeiras, na vigéncia do PME;
14.13 ampliar e facilitar o acesso aos recursos destinados 3 FUNDECT, conforme previsto na
legislagdo, em 1% do orcamento do Estado, visando a melhorar 0s investimentos em pesquisas
com foco em desenvolvimento e estimulo 3 inovagdo, bem como incrementar a formagdo de
recursos humanos para a inovagio, de modo a buscar o aumento da competitividade das empresas
de base tecnolgica, na vigéncia do PME;

14.14 ampliar o investimento, por meio da FUNDECT, na formagéo de doutores, de modo a
atingir a proporgdo de 4 doutores por 1.000 habitantes, e criar um programa de incentivo que
garanta o afastamento remunerado dos Profissionais da Educagdo Municipal durante o periodo de
formag@o, com limite de vagas ¢ respeitada a Lei de Responsabilidade F iscal, na vigéncia do PME;
14.15 em regime de parceria contribuir para o aumento qualitativo e quantitativo do desempenho
cientifico e tecnoldgico das IES e das Instituicées Cientificas e Tecnoldgicas (ICTs) do Estado e a
competitividade local, nacional e internacional da pesquisa, na vigéncia do PME;

14.16 estimular a Cooperagdo cientifica com empresas, IES e ICTs, com vistas 3 ampliagfo
qualitativa e quantitativa do desempenho cientifico e tecnolégico do Estado, na vigéncia do PME;
14.17 articular, com os orgos de fomento, a implantagdo de um programa de reestruturagio das
condigdes de pesquisa das IES, em parceria com a FUNDECT, visando aumentar 0s recursos do
Pr6-Equipamentos (Capes) e do CTInfra (FINEP) atualmente disponibilizados para os cursos de
pos-graduagdo j4 implantados, e melhorar a infraestrutura fisica, os equipamentos e 0s recursos
humanos nas IES publicas, na vigéncia do PME;

14.18 articular politicas para ampliagdo da pesquisa cientifica e de inovagdo, e promover g
formagdo de recursos humanos que valorize 2 diversidade regional, a conservagdo da
biodiversidade ¢ g formagfio para a educagdo ambiental, na vigéncia do PME;

14.19 estimular a pesquisa aplicada, no Ambito dag IES, de modo a incrementar a inovagdo, a
producio e o registro de patentes, na vigéncia do PME;

14.20 ampliar os investimentos para pesquisa, por meio da FUNDECT, empresas e/ou outros
orgdos de fomento, destinados as IES publicas do municipio, estimulando a criagdo de centros

tecnolégicos e de inovagdo, na vigéncia do PME.



META 15 - VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO
AlS. =2 1 ROTISSIONALS DO MAGISTERIO

15.1 realizar diagnéstico anual das necessidades de formagéio de profissionais da educagio para
que as instituigdes piiblicas de educagfio superior atendam a demanda existente nas escolas, na
vigéncia do PME;

15.2 garantir aos profissionais da educagdio bésica a oferta de vagas € 0 acesso aos cursos de
licenciatura e pés-graduagfio nas IES piblicas, bem como condigées de permanéncia, na vigéncia
do PME;

15.3 ampliar programa permanente de iniciag@o & docéncia a estudantes matriculados em cursos de
licenciatura, a fim de aprimorar a formagdo de profissionais para atuar no magistério da educagsio
bésica;

15.4 consolidar e ampliar plataforma eletrdnica para organizar a oferta e as matriculas em cursos
de formagfo inicial e continuada de profissionais da educagfio, bem como para divulgar e atualizar
seus curriculos eletronicos;

15.5 diagnosticar demandas e desenvolver programas especificos para formagio de profissionais
da educagdo para atuagio nas escolas do campo, populagdo fronteiriga, comunidades indigenas e
para a educagdo especial, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME,;

15.6 promover em parceria com as IES a reforma curricular dos cursos de licenciatura e estimular
a renovagdo pedagégica, de forma a assegurar o foco no aprendizado do (a) aluno (a), dividindo a
carga horédria em formagéio geral, formagfio na rea do saber e didatica especifica e incorporando as
modernas tecnologias de informacio e comunicago, em articulagiio com a base nacional comum
dos curriculos da educacfo basica, de que tratam as estratégias 2.1, 2.2, 3.2 e 3.3 deste PME;

15.7 garantir, por meio da avaliaggo, regulagéio e supervisio das instituigdes estaduais e municipais
de educagfo superior, a plena implementacio das normas educacionais e diretrizes curriculares,
durante a vigéncia do PME;

15.8 valorizar as praticas de ensino e os estag.uo uuo cursos de formago de nivel médio e superior
dos profissionais da educacfio, visando ao trabalho sistemético de articulagio entre a formagio
académica e as demandas da educagfo basica, na vigéncia do PME;

15.9 implantar e implementar, junto &s IES publicas, cursos e programas especiais para assegurar
formagdo especifica na educagfo superior, nas respectivas areas de atuaciio, aos docentes com
formagdio de nivel médio na modalidade normal, ndo licenciados ou licenciados em drea diversa
daquela de atuagio do docente, em efetivo exercicio, a partir da vigéncia do PME;

15.10 implantar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e tecnolégicos de nivel superior

destinados & formagdo, nas respectivas dreas de atuagdo, dos (as) profissionais da educagio de

outros segmentos que no os do magistério:




15.11 implantar, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia desta lei, politica nacional de formagfo
continuada para os (as) profissionais da educagio de outros segmentos que ndo os do magistério,
construida em regime de colaboragdo entre os entes federados;

15.12 incentivar a participagio em programa nacional de concessdo de bolsas de estudos de
professores (as) de idiomas das escolas piblicas de educagiio bésica, para que realizem estudos de
imersdo e aperfeigoamento nos paises que tenham como idioma nativo as linguas que lecionem, na
vigéncia do PME;

15.13 promover formagdo docente para a educagfo profissional, valorizando a experiéncia prética,
por meio da oferta, nas redes publicas de ensino, de cursos de educagdo profissional voltados &
complementacfo e certificagio didatico-pedagégica de profissionais com experiéncia, a partir da
vigéncia deste PME;

15.14 garantir, por meio de regime de colaboragdo entre Unido, Estado e Municipio, que, até
2020,100% dos (as) professores (as) de educagdo infantil e de ensino fundamental tenham
formagio especifica de nivel superior, de licenciatura plena e em sua area de concurso e
convocagdo;

15.15 garantir, até 2020, que todos (as) os (as) professores (as) de ensino médio possuam formaggo
especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura plena em sua 4rea de concurso e
convocagdo;

15.16 incluir, em articulagio com as IES publicas e privadas, nos curriculos de formagéo
profissional de nivel médio e superior, com especializaglio na drea e conhecimentos sobre
educagio das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotagdo, na perspectiva da inclusio social;

15.17 promover o reconhecimento e garantir o incentivo aos profissionais que participam de

formag3o continuada.

META 16 - FORMACAO CONTINUADA E POS-GRADUACAO DE PROFESSORES

16.1 planejar e oferecer, em nosso municipio, em parceria com as IES publicas e privadas, cursos
presenciais e/ou a distancia, em calendériog diferenciados, que facilitem e garantam, aos(as)
docentes em exercicio, a formagdo continuada nas diversas areas de ensino, a partir do primeiro
ano de vigéncia do PME;

16.2 articular com as IES publicas e privadas, a oferta, na sede e/ou fora dela, formagio

continuada, presenciais e/ou 3 distancia, com calendérios diferenciados, para educagio especial,



gestdo escolar, educagdo de jovens e adultos, educagfio infantil, educagio escolar indigena,
educagio do campo, educagdo escolar, educagio e género, a partir do primeiro ano de vigéncia do
PME; disponibilizando ou oferecendo recursos para custeio de transporte e alimentagio;

16.3 expandir programa de composi¢o de acervo de obras didéticas, paradidaticas e de literatura e
de diciondrios, e programa especifico de acesso a bens culturais, incluindo obras e materiais
produzidos em Libras e em Braille, audiolivros e fontes ampliadas sem prejuizo de outros, a serem
disponibilizados para os professores e as professoras da rede piblica de educagio basica,
favorecendo a construgdo do conhecimento e a valorizagdo da cultura da investigagdo;

16.4 criar, em parceria com a FUNDECT, programas de bolsas de estudo para pés-graduagio dos
professores e das professoras ¢ demais profissionais da educagio bésica;

16.5 fortalecer a formagio dos professores € das professoras das escolas publicas de educagio
basica, por meio da implementagfio das agdes do Plano Nacional do Livro e Leitura e da institui¢fio
de programa nacional de disponibilizagio de recursos bara acesso a bens culturais pelo magistério
ptiblico;

16.6 ampliar e efetivar, com apoio do governo federal, programa de composigfio de acervo de
obras didticas e paradidaticas e de literatura, e programa especifico de acesso a bens culturais,
incluindo obras e materiais produzidos em Libras e em Braille, audiolivros e fontes ampliadas,
também em formato digital, sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados para os (as) docentes
da rede piiblica da educagio bésica, a partir da vigéncia deste PME;

16.7 estimular o acesso ao portal eletronico criado pelo governo federal e criar e manter um portal
eletronico MUNICIPAL para subsidiar a atuagio dos professores da educagdo basica,

disponibilizando gratuitamente materiais didaticos e pedagégicos suplementares, inclusive aqueles

com formato acessivel;

16.8 garantir, aos (4s) profissionais da educagdo, licenciamento remunerado e/ou bolsa para cursos
de pés-graduagéio em nivel de mestrado e doutorado, de acordo com as condi¢Bes do municipio,
nimero de vagas adequado e respeitando a Lei de Responsabilidade Fiscal, na vigéncia do PME;
16.9 prever, nos concursos para a educagdo indigena, a inclusio de requisitos referentes as
particularidades culturais desses grupos populacionais, especialmente as linguisticas, a partir do
segundo ano de vigéncia do PME;

16.10 promover e ampliar, em articulagio com as IES, a oferta de cursos de especializagdo,
presenciais e/ou & distancia, voltados para a formag#o de pessoal para as diferentes areas de ensino

€, em particular, para a educagfio do campo, educagio especial, gesto escolar, educagdo de jovens

e adultos e educagdo infantil;



16.11 implementar, nos sistemas de ensino, a formagdo inicial e continuada do pessoal técnico e
administrativo, a partir da vigéncia do PME;

16.12 promover e garantir a formag#o inicial e continuada em nivel médio para 100% do pessoal
técnico e administrativo, e em nivel superior para 50% desses profissionais, na vigéncia do PME;
16.13 por meio da Universidade Aberta do Brasil que propiciara a oferta de cursos de pos-
graduagdo por todas as IES piblicas do Brasil ampliando a oferta de cursos strictu sensu pactuados
com os entes federados;

16.14 eliminar a convocagio e implementar contratagdo anual com equidade salarial e

equivaléncia a titulago.

META 17 - VALORIZACAO DO PROFESSOR

17.1 constituir, no primeiro ano de vigéncia do PME, férum especifico com representagdes de
orgdos publicos, de trabalhadores (as) da educagdio e de segmentos da sociedade civil, para
acompanhamento da atualizacdo do valor do piso salarial nacional dos profissionais do magistério

publico da educaggo basica, de acordo com ¢ et~ ey
130
17.2 assegurar a valorizago salarial dos prof s do magistério, com ganhos reais, para além

das reposigdes de perdas remuneratérias e inflaciondrias, estabelecendo politicas para instituir o
Piso nacional para 20 horas de exercicio, assegurando a aplicagdo do indice, considerando a tabela
de planos de cargos e carreiras e respeitando a Lei de Responsabilidade F iscal, na vigéncia deste
PME;

17.3 criar uma instancia seja observatério, forum oy conselho, para diagnésticos, estudos,
pesquisas, debates, acompanhamento, proposicies e consultas referentes 4 valorizagdo dos
profissionais da educaggo, a partir do segundo ano de vigéncia do PME;

17.4 garantir a implantacdo e implementagfio, em parceria com 6rgfos da saude, de programas de
saude especificos para os profissionais da educagdo, sobretudo relacionados a voz, visdo,
problemas vasculares, ergondmicos, psicolégicos e neurolégicos, entre outros, a partir da vigéncia
do PME;

17.5 garantir, no Plano de Cargos e carreiras do municipio, a implantacio e implementaggo de
politicas publicas de valorizagdo dos profissionais de educagdo, independentemente do fundo

financeiro em vigor, até 2024;

17.6 implantar o Conselho Municipal e Regional dos profissionais em educagio.



META 18 - PLANO DE CARREIRA DOCENTE

18.1 criar mecanismos de acompanhamento dos profissionais empossados em novos concursos, a
fim de garantir uma melhor aplicabilidade da Avaliagfo, sendo esta a base para a efetivagdo apds o
estagio probatorio, até o final do primeiro ano de vigéncia do PME;

18.2 oferecer, aos docentes iniciantes, cursos de aprofundamento de estudos na sua 4rea de
atuagdo, com destaque para os contetidos e as metodologias de ensino, na vigéncia do PME;

18.3 estruturar as redes piblicas de educagdo bésica, de modo que, até o inicio do terceiro ano de
vigéncia deste PME, 90%, no minimo, dos profissionais do magistério € 50%, no minimo, dos
profissionais da educagio ndo docentes sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e
estejam em exercicio nas redes escolares a qQ ;3 ontrem vinculados;

18.4 criar, em parceria com a Secretaria de de Educacfo, nos Planos de Carreira dos (as)
Profissionais da Educagio do Estado e do Municipio, programa de licengas remuneradas e
incentivos salariais para qualificagfo profissional, em nivel de pos-graduagdo stricto sensu e lacto
sensu, de acordo com as condigdes do Municipio, ntimero de vagas adequado e respeitando a Lei
de Responsabilidade Fiscal, na vigéncia deste PME;

18.6 considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo, povos das comunidades
indigenas e fronteirigas no provimento de cargos efetivos para essas escolas;

18.7 instituir, no Estado e no municipio, juntamente com os sindicatos pertinentes, comissdes
permanentes de profissionais da educagio do sistema de ensino, para subsidiar os Orgdos
competentes na elaboragfo, reestruturagiio e implementago dos Planos de Carreira;

18.8 apoiar a reformulagdo do Plano de Carreira de docentes da instituicdo de ensino superior
estadual, visando & progressiva universalizagdo do tempo integral com dedicago exclusiva para
todos (as) os (as) professores (as), a partir da vigéncia do PME;

13.9 promover a recomposicio e estabilizagdo do quadro de pessoal da instituicio de ensino
superior estadual, com a criagdo de banco de professor equivalente, baseado em proporgdes em
relagdo ao niimero de estudantes, vagas e cursos, na vigéncia do PME;

18.10 realizar levantamento e divulgacdo das vagas puras existentes e das cedéncias dos
profissionais do magistério e dos profissionais ndo docentes para decidir a realizagfo de concursos,

na vigéncia deste PME;

18.11 regulamentar as cedéncias de pessoal do magistério e dos demais cargos de provimento

efetivo, na vigéncia do PME;

—



18.12 adequar a jornada docente, com avangos para flexibilizago por érea, espagos e tempos, para
formag#o e projetos, com acompanhamento dos (as) gestores (as), na vigéncia do PME;

18.13 definir diretrizes, estabelecer padrdes, regulamentar e orientar os profissionais da educagio
sobre o desenvolvimento na carreira, durante a vigéncia do PME;

18.14 garantir a implementagéio de Planos de Carreira para os (as) profissionais do magistério das
redes publicas de educagio basica, observados os critérios estabelecidos na Lei Federal n° 11.73 8,
de 16 de julho de 2008 (lei do Piso Nacional), na vigéncia do PME;

18.15 criar critérios especificos no Plano de Carreira, com politica salarial fundamentada em
titulagfo, experiéncia, qualificagfio e desempenho, visando valorizar o profissional de educago, na
vigéncia do PME;

18.16 garantir, no Plano de Carreira, aos docentes das redes publicas, que atuam na educagdo
bésica, incentivo remuneratério por titulagdo: de20% para professores (as) com especializagfio, de
30% para docentes com mestrado e de 50% para professores (as) com doutorado, respeitando a Lei
de Responsabilidade Fiscal, na vigéncia do PME;

18.17 realizar anualmente, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME, por iniciativa da
Secretaria Municipal de Educago, em regime de colaboragdo entre os entes federados, o censo

dos profissionais da educagfio basica de outros segmentos que néo os do magistério.

META 19 - GESTAO DEMOCRATICA

19.1 aprovar lei especifica para o sistema de ensino e disciplinar a gestdo democrética da educagfo
publica, no prazo de dois anos contados da data da publicagio do PME, adequando 2 legislagsio
local j4 adotada com essa finalidade;

19.1.1 garantir, no terceiro ano de vigéncia deste PME, a eleigdo direta para gestores das escolas
municipais, através de legislagso especifica que assegure que os profissionais sejam do quadro
efetivo da rede municipal de ensino, e garantida na lei orgdnica do municipio;

19.2 elaborar normas que orientem o processo de implantagio e implementacfio da gestéo
democrética, com a participago da comunidade escolar, a partir da vigéncia do PME;

19.3 garantir, no prazo de trés anos de vigéncia deste PME, recursos financeiros e espago fisico
adequado para as reunides desses conselhos e foruns de educaggo, com mobilidrio, equipamentos,
materiais de consumo e meios de transporte;

19.4 coordenar, por meio do Férum Intermunicipal de Educagdio, as conferéncias municipais de

educagdo e acompanhar a execugdo do PME, a partir da vigéncia deste;

iy
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19.5 implantar e fortalecer os grémios estudantis e associagdes de pais,mestres e funcionrios e
Conselhos Escolares, assegurando-lhes, inclusive, espagos adequados e condigies de
funcionamento nas escolas, ¢ fomentar a sua articulagfio com a comunidade escolar,com diretrizes
comuns e articuladas, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME;

19.6 garantir a constituigdo e o fortalecimento de conselhos escolares ou colegiados escolares,
como instrumentos de participagio ¢ fiscalizagiio na gestdo escolar e educacional, inclusive,
assegurando condigdes de funcionamento auténomo, durante a vigéncia do PME;

19.7 implementar e fortalecer nos estabelecimentos piblicos de ensino, processos de autonomia
pedagégica, administrativa e de gestdo financeira, regulamentadas por itens especificos, de acordo
com estudos de viabilidade junto a gestdo municipal, a partir do segundo ano de vigéncia deste
PME;

19.8 participar de programas nacionais de formagfo de diretores e gestores escolares, bem como
da prova nacional especifica, a fim de subsidiar a definicio de critérios objetivos para o
provimento das fungges;

19.9 promover, em parceria com as IES, cursos de formago continuada e/ou de pds-graduagio
para coordenadores pedagégicos e gestores escolares, a partir do primeiro ano de vigéncia deste
PME,;

19.10 garantir a gestdo democratica da previdéncia de Amambai (PREVIBAI), com a

representatividade do segmento educacional pela categoria.

META 20 - FINANCIAMENTO DA EDUCACAO

20.1 garantir, observando as politicas de colaboragio entre os entes federados, fontes de
financiamento permanentes e sustentaveis para todos 0s niveis, etapas e modalidades da educagdo
bésica, com vistas a atender suas demandas educacionais de acordo com 0 padrdo de qualidade
nacional, na vigéncia do PME,;

20.2 participar do regime de colaboragdo entre os entes federados e cumprir as determinacdes para
atingir o percentual de 10% do PIB a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME;

20.3 monitorar, aplicar, na integra e acompanhar, observando as politicas de colaboragfio entre os
entes federados, os percentuais minimos de recursos vinculados para a educacfo e garantir a
ampliagdo de verbas de outras fontes de financiamento no atendimento das demandas da educaggo

basica e suas modalidades, com garantia de padrio de qualidade, conforme determina a

Constitui¢do Federal;



20.4 consolidar as bases da politica de financiamento, acompanhamento e controle social da
educacdo publica, em todos os niveis, etapas e modalidades, por meio da ampliagio do
investimento piiblico em educagio publica em relagio ao PIB, com incrementos obrigétérios a
cada ano, proporcionais ao que faltar para atingir a meta estabelecida até o final da vigéncia do
PME, de forma a alcangar, no minimo e progressivamente, os seguintes percentuais em relagdo ao
PIB: 6,7% até 2015; 7% até 2017;8% até 2019; 9% até 2022; e 10% até 2024;

20.5 buscar recursos financeiros que apoiem a ampliagfo e qualificagdo das matriculas em creches
e pré-escolas, com apoio de assessoria técnica do Estado e Unido para a construgso, ampliagdo e
reforma dos prédios, implementagfio de equipamentos, materiais didaticos e mobilidrios
especificos e o desenvolvimento de politicas de formagfio inicial e continuada aos (@s)
profissionais da educagdio infantil, a partir da vigéncia deste PME;

20.6 destinar recursos com exclusividade para a educagdo infantil piblica, congelando os
convénios privados dessa modalidade de parceria até serem extintos, sendo obrigatoriamente
assegurado o atendimento da demanda diretamente na rede publica, na vigéncia do PME;

20.7 assegurar as matriculas em educagdo especial, ofertadas por organizagdes filantrépicas,
comunitdrias e confessionais, parceiras do poder publico, e sua contabilizago para fins de
financiamento com recursos piblicos da educagéio basica, na vigéncia do PME;

20.8garantir recursos, de pequeno e grande porte, para ampliagdo e reestruturacfo das unidades
escolares e capacitagio dos (as) profissionais para atender a demanda da educagfo inclusiva, na
vigéncia do PME;

20.9 assegurar financiamento, em regime de colaboragiio com a Unigio e Estado, para politicas e
estratégias de solugdo de problemas do transporte escolar, enfrentados principalmente pelos
municipios, em relagio ao gerenciamento e Ppagamento de despesas, na vigéncia do PME.

20.10 assegurar nas escolas publicas da educacfo basica, observando as politicas de colaboraggo
entre os entes federados, incentivo financeiro para promover a realizagfo de atividades artistico-
culturais pelos(as) estudantes, incentivando o envolvimento da comunidade;

20.11 garantir, em parceria com a Secretaria Municipal de Desportes e Cultura (SEDESC), com a
Unido e com o governo do estado de Mato Grosso do Sul, o financiamento para a promog¢do de
atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas nas escolas publicas da
educagfio bésica, interligadas a um plano de disseminagtio do desporto e paradesporto educacional
e de desenvolvimento esportivo estadual e nacional, a partir da vigéncia deste PME;

20.12 garantir aporte de Tecursos, no prazo de trés anos a partir da vigéncia deste PME, para
financiar programas de acompanhamento da aprendizagem com profissionais formados na 4rea,

para estudantes com dificuldades de aprendizagem ¢/ou distorgio idade-ano; 3

e



20.14 garantir o cumprimento do piso salarial profissional nacional previsto em lei para carga
hordria de 20 horas semanais aos (as) profissionais do magistério pitiblico da educagio
basica,estabelecendopoliticas para instituir o piso nacional para 20 horas de exercicio, assegurando
a aplicagdo do indice, considerando a tabela de planos de cargos e carreiras e respeitando a Lei de
Responsabilidade F iscal, na vigéncia deste PME;

20.15 garantir no Plano de Cargos e Carreira (PCC), a criagdo de um adicional de 10% no saldrio
base dos funciondrios da rede municipal de ensino egressos do PR()FUNCIONARIO, que estejam
em pleno exercicio,na 4rea da Educagio, e em sua fungdo de concurso, durante g vigéncia deste
PME;

20.16 oferecer apoio no resgate da autonomia aos (3s) gestores(as) da educagdo superior para
administrar os recursos destinados a universidade estadual;

20.17 apoiar a participagdo dos (as) profissionais da UEMS e de orgéos de controle ¢ fiscalizagéio
dos recursos piiblicos no acompanhamento e conferéncia da aplicagdo dos recursos financeiros
destinados a essa IES, na vigéncia do PME;

20.18 apoiar agses para a distribuigdo dos recursos entre as instituiges publicas federal e estadual
de ensino superior, capazes de garantir o volume de recursos financeiros NEcessarios para que as
atividades de ensino, de pesquisa e extensdo dos cursos de graduagdo e pos-graduagdo, resultem
em educagdo com padrio de qualidade;

20.19 assegurar que a transferéncia de recursos publicos a instituig:ﬁescomunitérias, confessionais
ou filantrépicas, nos termos do artigo 213 da Constitui¢do Federal, seja obrigatoriamente
vinculada ao plano de expansdo da oferta piiblica no respectivo nivel, etapa ou modalidade de
educacdo, na vigéncia do PME;

20.20 aperfeigoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento e fiscalizagdo da arrecadagdo da
contribuigdo social do salério-educagsio;

20.21 aplicar 50% das verbas a serem transferidas pelo governo federal do Fundo Social do Pré-
Sal, royalties e participagSes especiais, referentes ao petroleo e & produgdo mineral, em
manuten¢do e desenvolvimento da educago piiblica;

20.22 aplicar 50% das verbas a serem transferidas do Fundo Social do Pré-Sal, royalties e

2

rmuneragdo e encargos dos profissionais da educaglio priblica, respeitada a Lei de
Responsabilidade Fiscal;

20.23 fortalecer 0s mecanismos e 0s instrumentos que assegurem, nos termos do paragrafo tnico
do art. 48 da Lej Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000, a transparéncia e o controle
social na utilizagdo dos recursos publicos aplicados em educacio, especialmente mediante a

realizagio de audiéncias publicas, a criagio de portais eletrdnicos de transparéncia e a capacitagfio




dos membros de conselhos de acompanhamento e controle social do F UNDEB, com a colaboragio
entre o Ministério da Educagfo, as secretarias de educagiio do Estado e do Municipio e os
Tribunais de Contas da Unifio, do Estado e do Municipio;

20.24 constituir a secretaria municipal de educagfio como unidade or¢amentaria, em conformidade
com o art. 69 da LDB, com a garantia de que o () dirigente municipal de educagdo seja o(a)
ordenador (a) de despesas e gestor (a) pleno dos recursos educacionais, com o devido
acompanhamento, controle e fiscalizagdo de suas agdes pelos respectivos conselhos de
acompanhamento ¢ o Tribunal de Contas;

20.25 articular, com os Orgdos competentes, a descentralizagio e a desburocratizagio na
elaboragfio ¢ na execugio do orgamento, no planejamento e no acompanhamento das politicas
educacionais do Estado e do Municipio, de forma a favorecer o acesso da comunidade local e
escolar aos dados orgamentérios, com transparéncia na utilizagio dos recursos publicos da
educago, a partir da vigéncia do PME;

20.26 consolidar e fortalecer o conselho municipal de educagiio como Orgdo autonomo, com
dotagfio orgamentaria e autonomia financeira e de gestdo, plurais, constituido de forma paritéria,
com ampla representagdo social, e com fungdes mobilizadoras, propositivas, consultivas,
deliberativas, normativas e fiscalizadoras nos seus respectivos sistemas, na vigéncia do PME;
20.27 criar mecanismos que incentivem a populagdio a participar de discussdes, por meio de
audiéncias publicas com a sociedade organizada, sobre as receitas financeiras educacionais, por
ocasido da aprovagdo dos planos orgamentarios, de forma que os secretarios de educagio,
municipais, no 4mbito de sua jurisdi¢do, juntamente com a Céamara Municipal, demonstrem 0s
recursos educacionais advindos da esfera federal, dos impostos proprios, estaduais e municipais e
aliquotas sociais e suas respectivas aplicagdes, a partir da vigéncia do PME;

20.28 reivindicar a0 Governo Federal a complementagiio do Custo Aluno-Qualidade inicial
(CAQi), quando comprovadamente necessario, a partir do segundo ano da vigéncia deste PME;
20.29 prover recursos financeiros que possibilitem a execucio das metas e estratégias
estabelecidas neste PME, na sua vigéncia;

20.31 propiciar e fomentar discussges e mobilizar a sociedade para a aprovagio da Lei de
Responsabilidade Educacional (LRE), pelo Congresso Nacional;

20.32 financiar a manuten¢fo, equiparagfo, aquisi¢iio e contratagdo de plano de seguro predial ¢ da
comunidade interna, dotando as unidades escolares de vigilancia monitorada, com cimeras de
video, agentes patrimoniais e porteiros durante a vigéncia do PME,;

20.33 elevar o percentual patronal de 3% gradativamente a0 longo deste PME para 50% na caixa

de assisténcia do servidor (Cassems ou outro), desde que respeitada a Lei de Responsabilidade

Fiscal, durante a vigéncia deste PME.



META 21: EDUCACAO ESCOLAR INDIGENA

21.1 implantar e assegurar espagos Midicos de interatividade considerando os saberes e a
diversidade étnica, de género e sécio cultural tais como: brinquedoteca, ludoteca, sala de
multimidia, sala de arte, bibliotecas infantis e parques infantis, garantindo a acessibilidade dos
alunos com deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo a partir da vigéncia (PME);

21.2 garantir a obrigatoriedade de construgdo de espagos fisicos adequados aos padrBes de
qualidade, com a acessibilidade aos alunos com deficiéncia ¢ transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo e mobilidrios em conformidade para a
Educagdo Infantil, que as escolas possuam: banheiros, chuveiros, refeitorios, bebedouros,
lavatérios, recursos tecnoldgicos e outros. Sendo aplicado a partir da demanda da comunidade
indigena, em conformidade com a cultura e sua especificidade;

21.3 promover, em regime de colaboragdo, politicas e programas de qualificagdo permanente de
forma presencial para os profissionais da Educagdo Infantil na sua forma diferenciada (PME), a
partir desta vigéncia;

21.4 implantar e garantir uma equipe de profissionais da educacfio indigena para elaboragdo de
materiais didaticos e paradidaticos culturais e linguistico e em parceria com SEMED, SED e
Universidades (PME);

21.5 garantir recurso junto & Secretaria Municipal de Educagéio e 6rgdos competentes a edigdo de
materiais pedagégicos e paradidéticos elaborados pela equipe de profissionais da educaggo escolar
indigena e outros parceiros (PME);

21.6 ofertar, em regime de colaboragiio com o estado e a unido, a Educagfio Infantil nas
comunidades indigenas, mediante o interesse e necessidades das comunidades, contemplando os
conhecimentos e saberes destes povos e populagdes e respeitando suas diversidades (PME);

21.7 ofertar nos CEIs de 0 a 3 anos ¢ na pré-escola de 4 a 5 anos de idade em jornada escolar
ampliada ¢ integrada, com a garantia de €spagos e tempos apropriados &s atividades educativas,
assegurando a estrutura fisica em condigdes adequadas e profissionais habilitados: professor,
auxiliar e professor de apoio para alunos com deficiéncia e transtornos globais do
desenvolvimento (PME);

21.8 garantir a discussdo de um calendério escolar flexivel para a Educagéio Infantil que respeite as

peculiaridades inerentes a comunidade indigena;




21.9 implantar projetos de oficina 4udio visual com o apoio e equipamentos na confecgdo de
materiais na lingua materna e Lingua Portuguesa para o uso na alfabetizagfio infantil por meio de
TV, sons,equipamentos mididticos, TICs, misicas e outros, Assim garantindo que a crian¢a inicie
0 conhecimento da nog#o da escrita e da leitura por meio dos sons das letras (PME);

21.10 assegurar nos projetos politicos pedagégicos a Lingua Materna (Guarani) como forma de
garantir o processo de ensino aprendizagem garantindo receita financeira € os insumos decorrentes
para execucdo das estratégias (PME);

21.11 promover, em regime de colaboragio com os entes federados,em parceria com os Orgdos
Federais representantes dos povos indigenas e as IES, politicas e programas de qualificagfio
permanente de forma presencial para os profissionais da Educagfio Infantil na sua forma
diferenciada;

21.12 realizar concurso piblico, para professores indigenas com formagdo ou cursando ensino
superior especifica e intercultural e outros profissionais habilitados na 4rea de educagdo para
atender as escolas indigenas;

21.13 assegurar a participagio das familias, dos sabios e especialistas dos conhecimentos
tradicionais no desenvolvimento dos educandos;

21.14 Garantir espagos para a discussdo dos resultados das avaliagdes educacionais nas respectivas

comunidades, possibilitando o intercimbio entre as escolas do municipio.

21.15 implantar ¢ implementar progressivamente um programa de avaliagdo diferenciada e
acompanhamento que possibilite a melhoria do nivel de aprendizagem dos alunos indigenas, na
vigéncia do PME;

21.16 universalizar o Ensino Fundamental nas comunidades indigenas que demandarem por essa
etapa de ensino, a partir do primeiro ano da vigéncia do PME;

21.17 fortalecer, em regime de colaboragdio, Programas de Corregdo de Fluxo Escolar, reduzindo
as taxas de repeténcia, evasio e distorgéo idade ano;

21.18 manter programas de formagéo de pessoal especializado, de produgdo de material didatico e
de desenvolvimento de curriculos e programas especificos para educagio escolar nas comunidades
indigenas, incluindo os contetidos culturais correspondentes as respectivas comunidades e
considerando o fortalecimento das praticas socioculturais e da lingua materna de cada comunidade
indigena;

21.19 definir diretrizes municipais para a politica de formagdo inicial e continuada de professores
e demais profissionais do Ensino F undamental, diferenciada, intercultural, bilingue e multilingue e

especifico de Educagio Escolar Indigena priorizando profissionais oriundos da comunidade;



21.20 viabilizar programas e projetos municipal que venham fortalecer a relagdo familia/escola
proporcionando a methoria do ensino-aprendizagem;

Hra

2121 estimular o uso de tecnologias pedagbgicas que combinem, de maneira articulada, a
organiza¢do do tempo e ‘das‘-é’gc“i‘\‘/\i“&ades didéticas entre a escola e o ainbiehte comunitdrio em prol
da educagfo escolar indigena;

21.22 garantir a presenga de intérprete de Libras ou instrutor mediador em todas as escolas que
efetivarem matricula de alunos surdos;

21.23 assegurar que escolas indigenas discutam a flexibilidade do calenddrio escolar, respeitando
as especificidades da comunidade, garantido o minimo de 200 dias letivos;

21.24 assegurar os professores indigenas a garantia de incorporar os conhecimentos tradicionais
e€m sua pratica pedagégica, com a participagfo efetiva dos sabios;

21.25 garantir autonomia nas praticas educativas, incluindo a participagdo dos membros da
comunidade nos vérios segmentos sociais: artesdo, agricultores, Nanderu, mediante as propostas
curriculares da escola, estabelecido conforme projetos especificos;

21.26 garantir recurso financeiro para elaboragdo de materiais especificos e na lingua materna para
o trabalho didético dos professores dos anos iniciais;

21.27 garantir e assegurar a alfabetizagdo das criangas indigenas na lingua materna até o 3° ano do
Ensino Fundamental e na Lingua Portuguesa partir do4° ano do Ensino Fundamental, no segundo
ano da vigéncia do ‘PME;

21.28 realizar formagfio continuada dos (as) professores (as) da EJA, incentivando a permanéncia
desses profissionais nessa modalidade;

21.29 promover agdes de atendimento aos (as) estudantes da educagio de jovens e adultos por
meio de programas suplementares de transporte, alimentacéo, e satide, em articulagfio com as dreas
de saude e de assisténcia social e 6rgaos publicos federais especificos para comunidade indigena
no segundo ano do PME; | '

21.30 oferecer cursos da EJA em horarios alternativos, de acordo com a demanda local, de forma
que os (as) estudantes possam retomar e prosseguir os seus estudos;

21.31 promover cursos especificos para a oferta de cursos da EJA aos idosos, com curriculo e
metodologias diferenciadas, elaboradas em parcerias com as instituicSes de educagio superior,
bem como material didatico adequado ¢ aulas de tecnologias, garantindo os insumos decorrentes
para a realizagéio destas estratégias a partir do segundo ano de vigéncia;

21.32assegurar que todas as avaliagGes externas sejam aplicadas por professores indigenas ou nio

indigena acompanhado de intérprete;




21.33 garantir e assegurar a disciplina de Lingua Guarani/Kaiow4 a partir do 6° ano do Ensino

Fundamental, nas escolas da rede municipal de ensino, a partir do segundo ano de vigéncia do
PME.

21.34 acompanhar e participar, junto aos 6rgdos préprios, do cumprimento de meta 4 e das
estratégias do PNE e do (PME-MS), por meio de féruns com representagdo de drgdos
governamentais e de segmento de estudantes, pais e professores (as) durante a vigéncia do PME;
21.35 atender, a partir desta vigéncia, a universalizagio do atendimento escolar e atendimento
educacional especializado (AEE) & demanda destas familias, pelos servigos de satide, assisténcia
social e pela comunidade, de crianga com deficiéncia, especificidade linguisticas, transtornos
globais de desenvolvimento de alta habilidades, superdotagfio, observando o que despde a
LDBEN/1996;

21.36 implantar, e ampliar e implementar, até o segundo ano de vigéncia do PME, o AEE em sua
diversa atividade, entre esta, as salas de recurso multifuncional, espago fisico e matérias adequadas
em todas as escolas, assim como a escola bilingue para surdos (as) e surdo cegos (as), conforme a
necessidade identificada por meio de avaliagdo pelos (as) professores (as), com apoio da equipe
multidisciplinar e participago da familia e do (a) estudante;

21.37 assegurar formagio continuada de professores (as), por meio de projeto de extensdo e de
pos- graduagio do AEE e do ensino comum, e de funcionérios (as) administrativos (as) e gestores
(as), nas escolas urbanas, do campo, bilingue, populages fronteirigas e comunidades indigenas, a
partir da vigéncia deste PME;

21.38 manter e implementar no municipio, setores com equipe multidisciplinar incluindo um
profissional indigena na equipe, para 0 apoio e suporte pedagdgico aos (as) professores (as) do
ensino comum e das salas de recursos multifuncionais, com professor (a) especializado (a) em
educagio especial, com experiéncia na area, para avaliagGes pedagégicas, encaminhamento para o
AEE, 4reas da satde e assisténcia social;

21.39 promover acessibilidade nas institui¢des publicas e conveniada para garantir o acesso e a
permanéncia dos (as) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e alta
habilidade ou superdotagio por meio da adequagdio arquiteténica, da oferta de transporte acessivel,
disponibilizagio de material did4tico adaptado préprio e de recurso de tecnologia assistiva, a partir
da vigéncia deste PME;

21.40 oferecer educagsio bilingue, em lingua brasileira de sinais (libras, como primeira lingua e, na
modalidade escrita, da Lingua Guarani e Lingua Portuguesa como terceira lingua, nos anos finais
do ensino fundamental aos (as) estudante surdos (as) e com deficiéncia auditiva, em escolas e

classes bilingues e em escolas comuns, bem como a adogdo do sistema braile de leitura, soroban,



orientagio e mobilidade, e tecnologia assistivas para cegos (as) e surdocegos (as), a partir da
vigéncia deste PME;

21.41 acompanhar e monitorar, por meio de éépiipe multidisciplinar, o acesso & escola e a0 AEE,
bem como a permanéncia e o desenvolvimento escolar dos (as) estudante com deficiéncia
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidade ou superdotagso dos beneficiarios (as)
de programas de transferéncia de renda, juntamente com o combate is situagdes de discriminagdo
preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de condigdes adequadas para o sucesso no
percurso escolar, em colaboragdo comas familias e com os orgdos piiblicos de assisténcias social,
salide e protegdo A infancia, 4 juventude, a partir da vigéncia deste PME;

21.42 criar, em articulagio com orgdos e instituigdes educacionais, programas de superagdo a
situagbes de discriminagdo em relagdo a estudante com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e alta habilidade ou superdotago, promovendo a eliminagdo de barreiras
atitudinais, pedagégicas, arquitetonica e de comunicagdo, a partir do primeiro ano de vigéncia do
PME,;

21.43 desenvolver e tornar acessivel, em articulagdes com as IES, pesquisa voltadas para
desenvolvimento de metodologia, materiais, materiais didaticos, equipamento e recurso de
tecnologia assistida, com vistas & promog¢do de ensino e da aprendizagem, bem como das
condi¢des de acessibilidade dos estudantes com transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidade ou superdotagdio a partir da vigéncia deste PME;

21.44 desenvolver, em articulagio com as IES, estudos e pesquisa em quaisquer niveis, visando &
produgdo de conhecimento sobre a educago especial, para subsidiar a formulaggo de politica que
atendam as especificidades educacionais de estudante com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e alta habilidade oy superdotagdo que requeiram medidas de AEE, a partir do
segundo ano de vigéncia deste PME;

21.45 garantir, a partir da vigéncia deste PME, a articulagfio intersetorial entre orgdos e politicas
publicas de saude, assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim
de identificar, encaminhar de desenvolver modelos de atendimento voltados 4 continuidade do
atendimento escolar, educagio de jovens e adultos, das pessoas com deficiéncia, especificidades
linguisticas e transtornos globais do desenvolvimento com a idade supetior & faixa etéria da
escolarizagfo obrigatéria, de forma a assegurar a atengdo integral ao longo da vida;

2146 garantir e ampliar, a partir do segundo ano de vigéncia deste PEE, as equipes de
profissionais da educagio para atender & demanda do processo de escolarizagéio dos (as) estudante
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e alta habilidade ou superdotagdo,

assegurado a oferta de professores indigenas (as) do AEE, audiodescritores (as) profissionais de



apoio ou auxiliares, tradutores (as) e intérpretes de libras, guias-intérpretes para surdocegos (as),
instrutores (as) mediadores (as) de libras, prioritariamente surdos (as) e professores (as) bilingues;
21.47 avaliar e supervisionar, mediante indicadores de qualidade definido nacionalmente, o
funcionamento de instituigdes publicas, conveniadas e privadas que prestam atendimento a alunos
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagfo;
21.48 subsidiar, com dados da realidade do municipio, a formulagdo de politicas que atendem as
especificidades educacionais de estudantes com deficiéncias, transtornos globais de
desenvolvimento e alta habilidade ou superdotagfio;

21.49 colaborar com os 6rgios de pesquisa e estatistica competente na formulagdo de questionario
para obtengdo de informagfo detalhada sobre o perfil das pessoas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e alta habilidade ou superdotago;

21.50 incentivar, em articulagdo com as IES, a inclusfo, nos cursos de licenciatura e nos demais
cursos de formagdo para profissionais da educacfio, inclusive em nivel de pos-graduacdo, dos
referenciais tedricos, das teorias de aprendizagem e dos processos de ensino e aprendizagem
relacionados ao atendimento educacional de estudante com deficiéncia, transtorno globais do
desenvolvimento e alta habilidade ou superdotagfio, a partir do segundo ano de vigéncia do PME;
21.51 garantir uma parceria de financiamento para manutengfio material e pessoal a partir do
segundo ano de vigéncia deste PME, com instituigSes comunitarias, confessionais ou filantrépicas
sem fins lucrativos, conveniadas com o poder piiblico, visando ampliar as condi¢Bes de apoio ao
atendimento escolar integral das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
e altas habilidades ou superdotagfio matriculadas nas redes piiblicas de ensino;

21.52 realizar, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME, parcerias com instituigses
comunitdrias, confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico,
visando ampliar a oferta de formagfio continuada aos profissionais da educagdo e a produgdo de
material didético acessivel, assim como os servigos de acessibilidade necessérios 20 pleno acesso,
participagdo e aprendizagem dos (as) estudante com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagio matriculados (as) na rede publica de ensino;
21.53 promover audiéncias, palestras e atividades publicas de discussdo sobre educagio especial,
educagdo inclusiva e educagio bilingue, com espago e acessibilidade arquitetdnica, a fim de
favorecer a participagdo das pessoas com deficiéncias, transtornos globais de desenvolvimento em
altas habilidades ou superdotagfo, das familias, dos profissionais da educagfio e da sociedade na
constru¢do do sistema educacional inclusivo, durante a vigéncia do PME;

21.54 implantar e apoiar, a partir do segundo ano da vigéncia deste PME, a promogio de

campanhas educativas com vistas & superagdo do preconceito gerador de barreiras atitudinais;




21.55 promover a ampliagio e a democratizagio do acesso a educagdo superior, em articulagéo
com as IES, de pessoas com deficiéncia, transtornos globais de desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotago;

21.56 propiciar aos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades uma proposta pedagégica acessivel, nas escolas de Ensino Comum, com a utilizagdo
do plano Educacional individualizado (PEL);

21.57 assegurar AEE em ambiente domiciliar, mediante identificagdo e comprovagio da
necessidade, aos estudantes com deficiéncia e transtorno globais do desenvolvimento, com grave
comprometimento;

21.58 promover apoio, orientagio e informagdes as familias sobre as politicas plblicas de
educagio especial e sobre os direitos e deveres das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;

21.59 desenvolver ¢ manter programas especificos que oportunizem aos adolescentes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo a
participagdo em cursos das éreas tecnol6gicas e cientificas, até o final do prazo de vigéncia deste
PME;

21.60 assegurar e implementar o atendimento educacional especializado nas salas de recurso
multifuncional em todas as escolas indigenas;

21.61 assegurar o atendimento escolar dos alunos publico alvo da educagio especial desde a
educagio infantil até o Ensino Fundamental respeitando as necessidades dentro das
especificidades;

21.62 adaptar os prédios escolares ji existentes para atender as normas de acessibilidade,
constantes nos dispositivos legais;

21.63 assegurar o transporte escolar acessivel aos alunos com deficiéncia que tem o acesso € a
frequéncia a escola;

21.64 articular com as instituicées de ensino superior, proposta de estudos e pesquisas em apoio ao

atendimento suplementar dos alunos com altas habilidades ou superdotagdo.

21.65 promover a formagdo e instituir grupo de professores alfabetizadores para criangas até o
final do 3° ano do Ensino Fundamental nos sistemas de ensino assegurando uma politica
municipal da alfabetizagfio que contemple formagdo continuada de professores indigenas com
condigdes ¢ jornada de trabalhos especificos;

21.66 apoiar a alfabetizagfio de criangas indigenas, com produgfio de materiais didaticos e
paradidéticos especificos, além do desenvolvimento de instrumentos de acompanhamento que

considerem o uso da lingua materna das comunidades;



21.67 fomentar as tecnologias educacionais inovadoras das praticas pedagdgicas que assegurem a
alfabetizagfio, a partir de realidades linguisticas diferenciadas em comunidades bilingues ou
multilingues, favorecendo a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos alunos, segundo as
diversas abordagens metodoldgicas;

21.68 criar e assegurar um sistema de avaliagfio especifico e diferenciado (lingua materna) para as
criancas na fase de alfabetizagiio bem como, o acompanhamento e divulgagio dos resultados nas
escolas indigenas em que forem aplicadas;

21.69 selecionar, certificar, divulgar e disponibilizar tecnologias educacionais adequadas para

alfabetizagdio de criangas, assegurando os contetidos do Referencial Curricular Nacional para
Educagdo Escolar Indigena (RCNEIS).

21.70 instituir ¢ manter, em regime de colaboragio com os entes federados, a ampliagdo e
reestruturagdo das escolas publicas, por meio da instalagio de quadras poliesportivas, laboratérios,
inclusive de informdtica, espagos para atividades culturais e de convivéncia especificos,
bibliotecas, auditérios, cozinhas, refeitorios, banheiros e outros equipamentos, bem como a de
producdo de material didatico e de formagiio de recursos humaros para a Educagfio Integral
indigena em Jornada Ampliada;

21.71 promover agdes pedagégicas voltadas 4 ampliagdo do universo escolar, sobretudo das
criangas cujas familias nfio tiveram acesso & escolaridade fundamental para apoid-las no
acompanhamento das atividades escolares;

21.72 garantir agdes pedagégicas para a orientagéio do estudo (Estudo Dirigido) nas leituras, nos
processos de fixagdo da aprendizagem, na utilizagdo de recursos para o aprimoramento da
linguagem oral e da linguagem escrita;

21.73 viabilizar atendimento diferenciado aos alunos com deficidncia e transtornos globais
garantindo professor de apoio no contra turno conforme a necessidade;

21.74 garantir apoio técnico pedagdgico e acompanhamento ao desenvolvimento, no espago
escolar, de trabalhos em equipe e projetos coletivos de professores e alunos, envolvendo grupos de
diferentes faixas etarias;

21.75 atender as escolas da comunidade indigena na oferta de Educagio Integral em Jornada
Ampliada, considerando as peculiaridades e necessidade locais,

21.76 garantir a educagdo em tempo integral, respeitando as especificidades dos alunos e o
calendario proprio, durante a vigéncia do PME;

21.77 formular e implementar politicas de erradicagdo do analfabetismo na comunidade indigena,

em parceria com instituigdes priblicas e sociedade civil organizada, na vigéncia do PME.

-



21.78 realizar levantamento da populagio indigena de jovens e adultos fora da escola, a partir dos
14anos de idade, com vistas & implantagdo diversificada de politicas publicas, em parceria com
6rgdos competentes, no prazo de dois anos de vigéncia deste PME,;

21.79 implementar estudos e pesquisas sobre a populagdo da EJA, em parceria com as IES e
foruns de educagfio, para subsidiar as politicas para essa modalidade, a partir da vigéncia deste
PME;

21.80 garantir a formagfo especifica dos (as) professores (as) da EJA e a utilizagdo, inclusive da
educagdo & distancia, até 2020;

21.81 desenvolver e apoiar, técnica e financeiramente, projetos inovadores de EJA, com a
utilizagdo da educagfio a distancia, que atendam as necessidades especificas desses (as) estudantes,
em parceria com instituigdes piblicas e sociedade civil organizada, na vigéncia do PME;

21.82 implementar, durante a vigéncia do PME, programas de capacitagio tecnoldgica da
populagfio de jovens e adultos, direcionados para os segmentos com baixos niveis de escolarizagio
formal;

21.83 exercer, continuamente, acompanhamento para a garantia da qualidade dos cursos da EJA,
por meio de avaliaggio institucional interna e externa seguindo pardmetros normatizados pelo CME
a partir do segundo ano deste PME;

21.84 acompanhar e monitorar o acesso e a permanéncia dos jovens e adultos nos cursos de EJA,
nas etapas do ensino fundamental e do ensino médio;

21.85 promover, na vigéncia do PME, o acesso dos (as) estudantes de EJA ao ensino superior, por

meio de politicas de apoio.

21.86 construir, ampliar e reestruturar, as unidades escolares na comunidade indigena de acordo
com a demanda e especificidade local na vigéncia do PME;

21.87 elaborar normas que orientem o processo de implantagdo e implementagdio da gestdo
democrética, com a participagio da comunidade escolar, na comunidade indigena a partir da
vigéncia do PME-MS;

21.88 a gestdo serd exercida por um profissional da educagdo da prépria comunidade indigena
Guarani/Kaiowd, com graduagio na 4rea educacional e nomeada por ato do executivo municipal
depois de ouvida a Comunidade Escolar e liderangas indigenas locais;

21.89 garantir recursos financeiros em parceria com estado e unisio para escolas indigenas no
municipio, a partir da vigéneia do PME;

21.90 assegurar recursos Financeiros em pactuagio com entes federados para transportes de

escolares no interior das aldeias devido & distancia escola e residéncia do aluno;



21.91 assegurar recursos financeiros em pactuagdo com os entes federados, para eventos culturais,
esportivos e para desportivos, com os alunos das escolas indigenas em eventos intermunicipais e
regionais;

21.92 garantir a merenda escolar para os estudantes indigenas, respeitando aos padrdes alimentares
e aquisicio de produtos oriundos da agricultura familiar fornecidos pela comunidade indigena
local;

2193 ofertar em articulagio com entes Federados e as IES o Ensino Médio Técnico
Profissionalizante na modalidade EJA, na propria comunidade indigena;

21.94 implantar um programa de formago em TICs para os profissionais que atuam na educagfo
escolar indigena;

21.95 criar uma comissdo permanente no dmbito dos espagos institucionais municipais para
fomentar e discutir politicas publicas da educacdo escolar indigena.

21.96 Firmar parcerias e convénios com empresas, bem como SEBRAE-SENAL para que possa
fazer a capacitagfio ou qualificagdo profissional, com alunos das escolas indigenas de Amambai. A

faixa etdria deve ser entre 15 a 45 anos para os mesmos setem inseridos no mercado de trabalho.
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